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jogosult döntést hozni. 



 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzat Képviselő-testülete a 2019. 

szeptember 10-én megtartott ülésén megalkotta Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár 

Önkormányzata által alapított kitüntetések, elismerő címek adományozásának rendjéről szóló 

23/2019.(IX.20.) önkormányzati rendeletet (a továbbiakban: Rendelet). 

 

A Rendelet 18. § (2) bekezdése szerint: 

 

„A „Kerület Hűséges Dolgozója” címmel járó juttatásként 

a) tíz év igazolt jogviszonya után az alapilletménye 50%-ának megfelelő bruttó 

egyszeri pénzjuttatásban, 

b) húsz év igazolt jogviszonya után alapilletménye száz százalékának megfelelő 

bruttó egyszeri pénzjuttatásban, 

c) harminc év igazolt jogviszonya után alapilletménye százötven százalékának 

megfelelő bruttó egyszeri juttatásban, 

d) negyven év igazolt jogviszonya után alapilletménye kétszáz százalékának 

megfelelő bruttó egyszeri juttatás részesül az adományozott.” 

 

A kulturális intézményekben foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonyának átalakulásáról 

szóló 2020. évi XXXII. törvény értelmében a kulturális intézményekben dolgozó 

közalkalmazottaknak a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

szerinti jogviszonya a törvény erejénél fogva, 2020. november 1-jei hatállyal a Munka 

törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) szerinti munkaviszonnyá 

alakult át. 

 

Az Mt. 42. § (2) bekezdés b) pontja szerint: A munkaszerződés alapján a munkáltató köteles a 

munkavállalót foglalkoztatni és munkabért fizetni.  

 

A 2020. december 13-án hatályba lépett, az egészségügyi dolgozók és egészségügyben 

dolgozók jogviszonyával kapcsolatos egyes kérdésekről szóló 530/2020. (XI. 28.) Korm. 

rendelet alapján az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény (a 

továbbiakban: Eszjtv.) hatálya alá tartozó egészségügyi szolgáltatónál foglalkoztatott 

közalkalmazott és munkavállaló jogviszonya 2021. március 1-jén az Eszjtv. szerinti 

egészségügyi szolgálati jogviszonnyá alakult át.  

Az Eszjtv. 8. § (1) – (2) bekezdései szerint: 

„(1) Az egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló személy munkájáért az egészségügyi 

szolgálati munkaszerződésben – a (2) – (15) bekezdésen foglaltak figyelembevételével – 

meghatározott illetményre jogosult. 

 (2) Az egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló személy illetménye el kell, hogy érje 

 a) a kötelező legkisebb munkabérnek, 

 b) középfokú vagy magasabb iskolai végzettséget, illetve középfokú vagy magasabb 

szakképzettséget igénylő munkakör betöltése esetén a garantált bérminimumnak 

megfelelő összeget.” 

http://www.kozlonyok.hu/nkonline/MKPDF/hiteles/MK20125.pdf


 

A Rendelet jelenleg hatályos 18. § (2) bekezdése alapján a „Kerület Hűséges Dolgozója” 

címmel járó juttatásként az igazolt jogviszony után az alapilletmény meghatározott 

százalékának megfelelő pénzjuttatás jár.  

 

Tekintettel arra, hogy kulturális intézményekben foglalkoztatottak esetén és az egészségügyi 

jogviszonyban az alapilletmény nem használatos fogalom, ezért javaslatot teszek a Rendelet 

18. § (2) bekezdése módosítására, annak érdekében, hogy az igazolt évek után a Rendeletben 

meghatározott összegű pénzjuttatás kerüljön kifizetésre, függetlenül a címre jogosult 

járandóságától. 

 

A katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 

2011. évi CXXVIII. törvény (továbbiakban: Katasztrófavédelmi törvény) 46. § (4) 

bekezdés értelmében veszélyhelyzetben a települési önkormányzat képviselő-

testületének, a fővárosi, megyei közgyűlésnek feladat- és hatáskörét a polgármester, 

illetve a főpolgármester, a megyei közgyűlés elnöke gyakorolja. 

 

Az előterjesztésben szereplő rendelet-tervezet - a veszélyhelyzet kihirdetéséről és a 

veszélyhelyzeti intézkedések hatálybalépéséről szóló 27/2021. (I.29.) Korm. rendelet 1. §-

ával kihirdetett veszélyhelyzetre való tekintettel - a Katasztrófavédelmi törvény 46. § (4) 

bekezdésében foglalt rendelkezésének megfelelően készült. 

 

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Polgármester Úrtól, hogy a Katasztrófavédelmi törvényben 

biztosított jogkörében eljárva Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata által 

alapított kitüntetések, elismerő címek adományozásának rendjéről szóló 23/2019.(IX.20.) 

önkormányzati rendelet módosításáról szóló önkormányzati rendelet megalkotására 

vonatkozó javaslatot elfogadni szíveskedjen, egyúttal a rendeletet megalkotni szíveskedjen. 

 

 

Budapest, 2021. május 31. 

 

 

 

……….…………….               ……………………… 

dr. Kelemen Henrietta                   dr. Szabó Tibor 

 mb. aljegyző, osztályvezető                                 jegyző 

az előterjesztés készítője                előterjesztő  

 

Mellékletek 

 

1. melléklet: Rendelet-tervezet és Indokolás a rendelet-tervezethez 

2. melléklet: Rendelet-tükör 

3. melléklet: Előzetes hatásvizsgálati kap 

4. melléklet: Egyeztető lap 

 

 

 

 

  



 

1. melléklet 

 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata Képviselő-testületének 

.../…..(….) önkormányzati rendelete 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata által alapított 

kitüntetések, elismerő címek adományozásának rendjéről szóló 23/2019.(IX.20.) 

önkormányzati rendelet módosításáról 

TERVEZET 

 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzatának Polgármestere a 

katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi 

CXXVIII. törvény 46. § (4) bekezdésében biztosított jogkörében eljárva, Magyarország 

címerének és zászlajának használatáról, valamint állami kitüntetéseiről szóló 2011. évi CCII. 

törvény 24. § (9) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) 

bekezdés i) pontjában és Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 

törvény 42. § 3. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el: 

 

1. § Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata által alapított kitüntetések, 

elismerő címek adományozásának rendjéről szóló 23/2019.(IX.20.) önkormányzati rendelet 

18. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 
 

„(2) A „Kerület Hűséges Dolgozója” címmel járó juttatásként 

a) tíz év igazolt jogviszonya után bruttó 150.000,- Ft egyszeri pénzjuttatásban, 

b) húsz év igazolt jogviszonya után bruttó 250.000,- Ft  egyszeri pénzjuttatásban, 

c) harminc év igazolt jogviszonya után bruttó 350.000,- Ft egyszeri juttatásban, 

d) negyven év igazolt jogviszonya után bruttó 450.000,- Ft egyszeri juttatásban 

részesül az adományozott.” 

 

2. § Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

 

 

Bese Ferenc                                                               dr. Szabó Tibor 

            polgármester                                                                          jegyző 

 

Záradék:  

A rendelet-tervezet 2021. június……. napján az Önkormányzat hivatalos hirdetőtábláján 

kifüggesztésre, az Önkormányzat honlapján közzétételre került.  

 

Budapest, 2021. június 

                                                A Jegyző nevében eljáró: 

                                                                                            Vittmanné Gerencsér Judit 

                                                                                                osztályvezető-helyettes 

Polgármesteri Kabinet 

 

 

 

 

 

  



INDOKOLÁS 

 

A Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata Képviselő-testületének 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata által alapított kitüntetések, 

elismerő címek adományozásának rendjéről szóló 23/2019. (IX.20.) önkormányzati rendelet 

módosításáról szóló …/…….. (……) önkormányzati rendelethez  

 

Általános Indokolás 

 

A Rendelet jelenleg hatályos 18. § (2) bekezdése alapján a „Kerület Hűséges Dolgozója” 

címmel járó juttatásként az igazolt jogviszony után az alapilletmény meghatározott 

százalékának megfelelő pénzjuttatás jár.  

Tekintettel arra, hogy kulturális intézményekben foglalkoztatottak esetén és az egészségügyi 

jogviszonyban az alapilletmény nem használatos fogalom, ezért indokolt a Rendelet 

módosítása. Az igazolt évek után a Rendeletben meghatározott összegű pénzjuttatás kerül 

kifizetésre, függetlenül a címre jogosult járandóságától. 

 

  

Részletes Indokolás 

  

1.§ Szabályozza a „Kerület Hűséges Dolgozója” címmel járó juttatás összegét. 
 

2.§ Tartalmazza a rendelet hatályba lépésének időpontját. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. melléklet 

SEGÉDLET 

A "Javaslat a Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata Képviselő-

testületének Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata által alapított 

kitüntetések, elismerő címek adományozásának rendjéről szóló 23/2019.(IX.20.) 

önkormányzati rendelet módosítására " című Képviselő-testületi előterjesztéshez 

(Rendelet-tükör) 

 

 

Hatályos rendelkezés Tervezett módosítás szerinti szöveg 

18. § 

 (2) A „Kerület Hűséges Dolgozója” címmel 

járó juttatásként 

a) tíz év igazolt jogviszonya után 

az alapilletménye 50%-ának 

megfelelő bruttó egyszeri 

pénzjuttatásban, 

b) húsz év igazolt jogviszonya 

után alapilletménye száz 

százalékának megfelelő bruttó 

egyszeri pénzjuttatásban, 

c) harminc év 

igazolt jogviszonya után 

alapilletménye százötven 

százalékának megfelelő bruttó 

egyszeri juttatásban, 

d) negyven év 

igazolt jogviszonya után 

alapilletménye kétszáz 

százalékának megfelelő bruttó 

egyszeri juttatás részesül az 

adományozott. 

 

18. §  

(2) A „Kerület Hűséges Dolgozója” címmel 

járó juttatásként 

a) tíz év igazolt jogviszonya után 

bruttó 150.000,- Ft egyszeri 

pénzjuttatásban, 

b) húsz év igazolt jogviszonya 

után bruttó 250.000,- Ft  egyszeri 

pénzjuttatásban, 

c) harminc év 

igazolt jogviszonya után bruttó 

350.000,- Ft egyszeri juttatásban, 

d) negyven év 

igazolt jogviszonya után bruttó 

450.000,- Ft  egyszeri juttatásban 

részesül az adományozott 

 

 



 


