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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési 

intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 2020. 

július 1. napjától hatályos módosítása értelmében változott a vezetői pótlékok számítása és az 

óvodákban megjelent egy új bérelem, az ágazati szakmai pótlék, mely a szociális 

ágazatokban, az egészségügyben, a bölcsődékben már évek óta ismert. 

A változás nem az alapfizetéseket érintette, hanem lényegében egy új bérelemet került 

bevezetésre, amely beépült a pedagógusok illetményébe. Ez az ágazati szakmai pótlék, 

melynek összege a pótlék és illetményeltérítés nélkül számított illetmény 10%-a. 

 

A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 

30.) Korm. rendelet (a továbbiakban Rendelet) 16. §-a a következő (5a)-(5d) bekezdéssel 

egészült ki: 

„(5a) A nevelési-oktatási, valamint a többcélú köznevelési intézmény intézményvezetőjét az 

Nkt. 8. mellékletében meghatározott pótlék mértékét figyelembe véve az intézmény - 

tárgyévet megelőző tanév, nevelési év - október 1-jei gyermek- és tanulólétszáma alapján 

a) legalább ezeregy fő esetén a pótlékalap százhetven százaléka, 

b) nyolcszázegy és ezer fő között a pótlékalap százhatvan százaléka, 

c) hatszázegy és nyolcszáz fő között a pótlékalap százötven százaléka, 

d) négyszázegy és hatszáz fő között a pótlékalap százharminc százaléka, 

e) kétszázötvenegy és négyszáz fő között a pótlékalap száztíz százaléka, 

f) százötvenegy és kétszázötven fő között a pótlékalap nyolcvan százaléka, 

g) legfeljebb százötven fő esetén a pótlékalap legalább hatvan százaléka 

mértékű pótlék illeti meg. 

(5b) A nevelési-oktatási, valamint a többcélú köznevelési intézmény intézményvezető-

helyettesét az (5a) bekezdésben meghatározott mértékű pótlék ötven százaléka illeti meg. 

(5c) A nevelési-oktatási, valamint a többcélú köznevelési intézmény tagintézmény-vezetőjét, 

intézményegység-vezetőjét az általuk vezetett tagintézmény, intézményegység (5a) bekezdés 

szerint megállapított gyermek- és tanulólétszáma alapján számított intézményvezetői pótlék 

ötven százaléka illeti meg. 

 

A Rendelet 16. §-a a következő (11) bekezdéssel egészült ki: 

„(11) A pedagógus előmeneteli rendszer hatálya alá tartozó foglalkoztatott a (9) bekezdésben 

foglaltak alapján a pótlék és illetményeltérítés nélkül számított illetménye tíz százalékának 

megfelelő ágazati szakmai pótlékra jogosult.” 
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Fizetési 
kategória 

Év 

ÁGAZATI SZAKMAI  
PÓTLÉK PEDAGÓGUS I. 

ÁGAZATI SZAKMAI  
PÓTLÉK PEDAGÓGUS II. 

ÁGAZATI SZAKMAI PÓTLÉK  
MESTERPEDAGÓGUS  

 

fokozatok fokozatok fokozatok 
 

Középf. 
Végz. 

Főiskolai 
végzettség 

(alapfokozat) 

Egyetemi 
végzettség 

(mesterfokozat) 

Középf. 
Végz. 

Főiskolai 
végzettség 

(alapfokozat) 

Egyetemi 
végzettség 

(mesterfokozat) 

Középf. 
Végz. 

Főiskolai 
végzettség 

(alapfokozat) 

Egyetemi 
végzettség 

(mesterfokozat) 

 

 

1 0-2 0 0 0 - 0 0 - 0 0 
 

2 3-5 21 060 21 924 24 360 - 0 0 - 0 0 
 

3 6-8 21 060 23 751 26 390 - 0 0 - 0 0 
 

4 9-11 21 060 24 665 27 405 - 27 405 30 450 - 0 0 
 

5 12-14 21 060 25 578 28 420 - 28 319 31 465 - 0 0 
 

6 15-17 21 060 26 492 29 435 - 29 232 32 480 - 36 540 40 600 
 

7 18-20 21 060 27 405 30 450 - 30 146 33 495 - 37 454 41 615 
 

8 21-23 21 060 28 319 31 465 - 31 059 34 510 - 38 367 42 630 
 

9 24-26 21 060 29 232 32 480 - 31 973 35 525 - 39 281 43 645 
 

10 27-29 21 060 30 146 33 495 - 32 886 36 540 - 40 194 44 660 
 

11 30-32 21 060 31 059 34 510 - 33 800 37 555 - 41 108 45 675 
 

12 33-35 21 315 31 973 35 525 - 34 713 38 570 - 42 021 46 690 
 

13 36-38 21 924 32 886 36 540 - 35 627 39 585 - 42 935 47 705 
 

14 39-41 22 533 33 800 37 555 - 36 540 40 600 - 43 848 48 720 
 

15 42-44 23 142 34 713 38 570 - 37 454 41 615 - 44 762 49 735 
 

 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata (a továbbiakban Önkormányzat) által 

fenntartott óvodákban az óvodapedagógusok létszámának megoszlási aránya 2020. évben a 

következőképpen alakult: 
 

Óvodák létszáma 2020. évi költségvetés tervezéséhez megadott adatokkal 

Intézmény 
Össz. 

létszám 

Óvodapedagógusok 

létszáma 

Ped.-ok munkáját 

közvetlenül segítők 

létszáma 

Technikai dolgozók 

létszáma 

I. sz. Összevont 

Óvoda 

59 29 – ebből 

2 fő mesterped. 

16 fő Ped.II. 

11 Ped.I. 

 

19 11 

II. sz. Napsugár 

Óvoda 

26,5 11 – ebből 

2 fő Ped.II. 

9 fő Ped.I. 

7 8,5 

III. sz. Összevont 

Óvoda 

45,5 23 – ebből 

12 fő Ped.II. 

7 fő Ped.I. 

4 fő gyakornok 

 

15 7,5 

ÖSSZESEN: 131 63 41 27 
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A táblázat adataiból az látható, hogy az óvodákban közel fele-fele arányban foglalkoztatnak 

Ped.I. és Ped.II. kategóriába sorolt pedagógusokat. 2020. július 1-től az Ő részükre a 10%-os 

ágazati pótlék havi bruttó 21.000 - 41.615 Ft összeget jelent, melyet az állam finanszíroz. 

 

Az Önkormányzat 2020. évi költségvetéséről szóló 10/2020. (II.18.) rendeletében biztosította 

a fedezetet a kerület óvodapedagógusainak és a gyakornokoknak havi 40.000.-Ft/fő 

illetménykiegészítésére. 

A Rendelet értelmében az Önkormányzat a 2020. évi költségvetésében, 2020. január 01-től 

2020. november 30-ig biztosította az óvodapedagógusok részére a béremeléshez szükséges 

fedezetet. December hónaptól azonban már nem részesülnek kiegészítésben az érintettek. 

 

Mivel fentiek ellenére még mindig elég nagy hiány van óvodapedagógusokból, több település 

is plusz juttatásokkal igyekszik megtartani az óvodapedagógusait ill. próbál 

óvodapedagógusokat vonzani az intézményeibe. 

 

Ezért a kerületi óvodapedagógusok utánpótlásának biztosítása, illetve megtartásának 

érdekében szükséges lenne az illetménykiegészítés emelésére és tovább folyósítására, 

melynek összege ebben az esetben bruttó 50.000.-Ft/hó/fő lenne.  

 

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a havi 50.000.-Ft-os 

illetménykiegészítést 2020. december 1-jétől kezdődően, visszavonásig, a továbbiakban is 

szíveskedjenek biztosítani a már itt dolgozó és a jövőben a kerület óvodáiban dolgozni 

szándékozó óvodapedagógusok és gyakornokok részére.  

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testülettől a döntés meghozatalát.  

 

Határozati javaslat: 

 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzat Képviselő-testületének …./2020. 

(XI.10.) határozata az óvodapedagógusok illetménykiegészítésére 

 

A Képviselő-testület úgy dönt, hogy  

„A” változat 

 

I. az óvodákban jelenleg és a jövőben dolgozó, óvodapedagógusok és gyakornokok 

számára „munkáltatói döntésen alapuló, egyéb illetménykiegészítés” jogcímen havi 

bruttó 50.000.-Ft/fő összeget biztosít 2020. december 01. napjától a jelen döntésének 

módosításáig, vagy azzal ellentétes tartalmú döntésének meghozataláig tartó 

időszakra,  

II. kötelezettséget vállal az óvodapedagógusok és gyakornokok számára „munkáltatói 

döntésen alapuló, egyéb illetménykiegészítés” jogcímen havi bruttó 50.000.-Ft/fő 

összegre Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzat 2021. évi 

költségvetésének terhére,  

III. felkéri a Polgármestert, hogy intézkedjen a kötelezettségvállalás 2021. évi 

költségvetésben való szerepeltetésére. 

 

Határidő: I. pont vonatkozásában 2021. január 31., II. és III. pont vonatkozásában a 2021. év 

költségvetési rendelet elfogadása. 

Felelős: Bese Ferenc polgármester 
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„B” változat 

 

I. az óvodákban jelenleg és a jövőben dolgozó, óvodapedagógusok és gyakornokok 

számára „munkáltatói döntésen alapuló, egyéb illetménykiegészítés” jogcímen havi 

bruttó 40.000.-Ft/fő összeget biztosít 2020. december 01. napjától a jelen döntésének 

módosításáig, vagy azzal ellentétes tartalmú döntésének meghozataláig tartó 

időszakra,  

II. kötelezettséget vállal az óvodapedagógusok és gyakornokok számára „munkáltatói 

döntésen alapuló, egyéb illetménykiegészítés” jogcímen havi bruttó 40.000.-Ft/fő 

összegre Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzat 2021. évi 

költségvetésének terhére, 

III. felkéri a Polgármestert, hogy intézkedjen a kötelezettségvállalás 2021. évi 

költségvetésben való szerepeltetésére. 

 

 

Határidő: I. pont vonatkozásában 2021. január 31., II. és III. pont vonatkozásában a 2021. év 

költségvetési rendelet elfogadása. 

Felelős: Bese Ferenc polgármester 

 

„C” változat 

 

I. nem biztosít fedezetet az illetménykiegészítésre az óvodákban jelenleg és a jövőben 

dolgozó óvodapedagógusok és gyakornokok számára.  

II. felkéri a Polgármestert a szükséges intézkedések megtételére. 

 

Határidő: 2021. január 31. 

Felelős: Bese Ferenc polgármester 

 

 

Az előterjesztést a Képviselő-testület saját hatáskörben, döntési joggal tárgyalja. A határozati 

javaslat elfogadásához egyszerű többség szükséges.  

 

Budapest, október 20. 

 

 

   Haraszti Erika       Bese Ferenc 

gazdasági ügyintéző       polgármester 

előterjesztés készítője        előterjesztő 


