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KÉPVISELŐ-TESTÜLETI ELŐTERJESZTÉS 

 

Javaslat Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata Képviselő-

testületének a Polgármesteri Hivatal köztisztviselőit megillető juttatásokról és 

támogatásokról szóló 28/2014. (XII. 5.) önkormányzati rendelete módosítására 

 

Előterjesztő dr. Szabó Tibor jegyző 

Az előterjesztést készítette 
Bótáné Vajai Zsuzsanna osztályvezető-helyettes  

Jogi és Személyügyi Osztály 
A döntés fajtája 

(rendelet, határozat (egyedi vagy 

normatív határozat) 
rendelet 

A döntéshez szükséges többség 

/egyszerű/minősített 
/minősített többség esetén jogszabályhely 

megjelölésével/ 

minősített többség 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. tv. 50. §-a alapján 

Az előterjesztés napirendre 

vételének javasolt időpontja 

/MUNKATERV szerinti ülésen vagy 

RENDKÍVÜLI ülésen tárgyalandó/ 

2023. május 18. 

MUNKATERV szerinti ülésen  

Meghívó szerinti menetrendben 

vagy sürgősséggel tárgyalandó 

/sürgősség esetén annak indokai/ 

Meghívó szerinti menetrendben tárgyalandó 

 

Az előterjesztés tárgyalására 

jogosult bizottságok  

Gazdasági és Közbeszerzési Bizottság  

Oktatási, Közművelődési és Ifjúsági Bizottság  

Városfejlesztési, Rendészeti és Környezetvédelmi 

Bizottság 
 

Jogi és Ügyrendi Bizottság X 

Pénzügyi Bizottság  

Szociális és Egészségügyi Bizottság  

 

Az előterjesztést véleményező 

tanácsnokok 

Civil   

Ifjúsági  

Klíma- és környezetvédelmi  

Közlekedési és közműszolgáltatási  

Az előterjesztés előzetesen 

egyeztetve: 
Polonkai Zoltánné osztályvezető (Pénzügyi Osztály)  

Ellenjegyzők 

Vittmanné Gerencsér Judit 

osztályvezető-helyettes (Jogi és 

Személyügyi Osztály) 

 

Törvényességi szempontból 

ellenőrizte 
-  

Nyílt / zárt ülésen tárgyalandó 

/zárt ülés esetén a jogszabályhely 

megjelölése/ 

Az előterjesztés nyílt ülésen tárgyalandó 

Az előterjesztést milyen hatáskörben 

(véleményezési, döntési, javaslattételi 

stb.), vagy tájékoztatóként tárgyalja a 

Kt. vagy adott bizottság 

A Képviselő-testület az előterjesztést döntési hatáskörben tárgyalja 

 

 



Tisztelt Képviselő-testület! 

 

I. Az előterjesztés előzményei 

 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzatának Képviselő-

testülete megalkotta Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata 

Képviselő-testületének a Polgármesteri Hivatal köztisztviselőit megillető 

juttatásokról és támogatásokról szóló 28/2014. (XII. 5.) önkormányzati 

rendeletét, ami tartalmazza a hivatal köztisztviselői részére nyújtható 

visszatérítendő, illetve vissza nem térítendő szociális jóléti, kulturális, 

egészségügyi juttatásokkal kapcsolatos szabályokat. A rendeletben 

meghatározott támogatások részletes szabályait és a jogosultság feltételeit, a 

támogatás mértékét 2023. január 1. napjától a Budapest Főváros XXIII. kerület 

Soroksári Polgármesteri Hivatal Közszolgálati Szabályzata tartalmazza, emiatt 

a rendelet meghatározott rendelkezéseit aktualizálni szükséges. 

 

 

II. Az előterjesztés jogszabályi háttere 

a. magasabb szintűjogszabályok vonatkozó rendelkezései 

 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a 

továbbiakban: Kttv.) 152. § (1) bekezdése szerint 

 

„A kormánytisztviselő részére további, visszatérítendő, illetve vissza nem 

térítendő szociális jóléti, kulturális, egészségügyi juttatás biztosítható. Ilyen 

juttatás lehet különösen: 

a) lakhatási, lakásépítési és -vásárlási támogatás, 

b) albérleti díj hozzájárulás, 

c) családalapítási támogatás, 

d) szociális támogatás, 

e) illetményelőleg, 

f) tanulmányi ösztöndíj, képzési, továbbképzési, nyelvtanulási támogatás, 

g) üdülési támogatás.” 

 

A Kttv. 152. § (2) bekezdése szerint 

 

„Az (1) bekezdés a)-f) pontjaiban foglalt juttatás mértékét, feltételeit, az 

elbírálás és elszámolás rendjét, valamint a visszatérítés szabályait a hivatali 

szervezet vezetője állapítja meg.” 

 

A Kttv. 237. § szerint 

 

„Az önkormányzati képviselő-testület a juttatásokkal és támogatásokkal 

összefüggésben e törvény keretei között rendeletben szabályozza a szociális, 

jóléti, kulturális, egészségügyi juttatásokat, szociális és kegyeleti 

támogatásokat.” 

 

b. helyi rendeleti kapcsolódó szabályok: - 

 

III. Az előterjesztéshez kapcsolódó tények, adatok 



 

A rendelet-módosítással érintett juttatások: 

- a munkába járással kapcsolatos támogatások magasabb szintű szabályozás 

igazítandók, amely alapján vagy utazási költségtérítést kaphat a 

köztisztviselő vagy utazási utalvány, 

- a cafetéria-juttatás szabályai is megváltoztak, mivel jelenleg már csak egy 

„zseb” van, ezáltal nem kell, nem is lehet a köztisztviselőknek megjelölni, 

hogy milyen célra (milyen „zsebbe”) kérik a cafetéria juttatást, 

- a jelenleg adható juttatások között szereplő kulturális vagy sportutalvány 

néhány éve már nem alkalmazott támogatási forma, helyette a tágabb keretet 

biztosító és az Szja tv-hez igazodó ajándékozási lehetőséget (jelenleg 

23.200.- Ft/év) javasoljuk, valamint üdülési támogatást, 

- az esetileg nyújtható szociális segély jogosultsági feltételei fölött nagyon 

eljárt az idő, mivel már a jelenleg érvényes minimálbér is jelentősen 

meghaladja a most érvényes jövedelemhatárt, ezért indokolt a jogosultsági 

küszöb jelentősebb emelése 285e Ft-ra, 

 

A rendeletben meghatározott támogatások részletes szabályait és a jogosultság 

feltételeit, továbbá az adható támogatások mértékét – ahogy már fentebb is 

említettük - a Közszolgálati Szabályzat tartalmazza, ezért felesleges a 

többszintű szabályozás, így a Rendelet szabta keretek valamint a mindenkori  

költségvetési rendelet biztosította források alapján a Közszolgálati 

Szabályzatban rögzítettek szerint lehet béren kívüli egyéb juttatásokat nyújtani 

a kollégáknak, segítve ezzel a Hivatalban maradásukat. 

 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a alapján megvizsgáltam 

a rendelet-tervezet elfogadásának várható hatásait, melyet jelen előterjesztés 3. 

sz. mellékleteként csatolt „Hatásvizsgálati lap”-on mutatok be. 

 

Fentiek alapján kérem a Képviselő-testületet, hogy Budapest Főváros XXIII. 

Kerület Soroksár Önkormányzat Képviselő-testületének a Polgármesteri Hivatal 

köztisztviselőit megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 28/2014. (XII. 

5.) önkormányzati rendelete módosítására vonatkozó javaslatot elfogadni, 

egyúttal a rendeletet megalkotni szíveskedjen. 

 

IV. A döntés szükségességének indokai: A döntés nem kapcsolódik jogszabály szerinti 

kötelezettséghez, viszont indokolt a vonatkozó helyi rendelet és a hivatali belső 

szabályozás összhangjának megteremtése. 

 

 

V. A döntés várható hatása/-i: 

a. A rendelet nem egészül ki új elemekkel, a rendelet aktualizálásra kerül és a 

Közszolgálati Szabályzat, valamint a rendelet szabályai kiegészítik egymást. 

 

 



VI. Döntési javaslat(ok)  

 

a. Rendelet-tervezet: lásd 1. sz. melléklet. 

b. Határozati javaslat: - 

 

Budapest, 2023. május „.......” 

 

.......................................... 

Bótáné Vajai Zsuzsanna 

osztályvezető-helyettes 

az előterjesztés készítője 

.......................................... 

dr. Szabó Tibor 

jegyző 

előterjesztő 

 

 

Az előterjesztés mellékleteinek felsorolása: 

- 1. sz. melléklet: Rendelet-tervezet 

 

 

  



1. sz. melléklet 

 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzata Képviselő-testületének 

………/……. (……….) önkormányzati rendelete 

a Polgármesteri Hivatal köztisztviselőit megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 

28/2014. (XII. 5.) önkormányzati rendelet módosításáról 

(T E R V E Z E T) 

 

Budapest Főváros XXIII. kerület Soroksár Önkormányzatának Képviselő-testülete a 

közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 237. §-ában kapott felhatalmazás 

alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében 

eljárva a következőket rendeli el: 

 

1. § A Polgármesteri Hivatal köztisztviselőit megillető juttatásokról és támogatásokról szóló 

28/2014. (XII. 5.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 2. § a) pontja helyébe a 

következő rendelkezés lép: 

 „a) A köztisztviselő részére utazási kedvezmény adható, mely lehet 

aa) utazási költségtérítés 

ab) utazási utalvány” 

 

2. § A Rendelet 2. § i) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

„i) A közszolgálati tisztviselő, a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. 

törvény (a továbbiakban: Kttv.) 151. § (1) bekezdése szerinti juttatásként cafetéria-

juttatásra jogosult.” 

 

3. § A Rendelet 2. § j) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

„j) Az Önkormányzat költségvetési helyzetétől függően a köztisztviselők a személyi 

jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény 70. § (6) bekezdés a) pontjában 

meghatározott szabályok alapján évente legfeljebb egy alkalommal a minimálbér 10 %-

át meg nem haladó csekély értékű ajándékban részesíthetők.” 

 

4. § A Rendelet 2. §-a a következő p) ponttal egészül ki: 

„p) A köztisztviselő üdülési támogatásban részesíthető.” 

5. § A Rendelet 4. § (1) bekezdés a) pontjában a „nyugdíjminimum háromszorosát” szövegrész 

helyébe az „öregségi teljes nyugdíj legkisebb összege tízszeresét” szöveg lép. 

6. § A Rendelet 9. §-ában a „Személyügyi Kézikönyvében” szövegrész helyébe a 

„Közszolgálati Szabályzatában” szöveg lép. 

 

7. § Ez a rendelet 2023. június 1. napján lép hatályba. 

 

 

 

Bese Ferenc 

polgármester 

dr. Szabó Tibor 

jegyző 

 

 

 

 

https://njt.hu/jogszabaly/1995-117-00-00


 

Záradék 

A rendelet-tervezet 2023. május „......” napján az önkormányzat hivatalos hirdetőtábláján 

kifüggesztésre, az Önkormányzat honlapján közzétételre került. 

Budapest, 2023. május „......” 

 

A Jegyző nevében eljáró:                                                 

 Vittmanné Gerencsér Judit 

osztályvezető-helyettes 

Jogi és Személyügyi Osztály 

 

 


