KEPVISELO-TESTULETI ELOTERJESZTES

Javaslat a Soroksari Szocislis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. 2024. évi Uzleti tervének

elfogadasara
- Eléterjeszté Tamasi Ferenc ligyvezet6 igazgaté
Az eléterjesztést készitette Tamaisi Ferenc iigyvezet6 igazgato
A dontés fajtaja
(rendelet, hatarozat (egyedi vagy Egyedi hatiarozat
normativ hatarozat) o
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Az elbterjesztés napirendre
vételének javasolt id6pontja
/MUNKATERY szerinti iilésen vagy
RENDKIVULI iilésen targyalandé/

2023. december 7.
MUNKATERY szerinti tillésen

Meghivé szerinti menetrendben
vagy siirgdsséggel targyalando
/siirg(")sség esetén annak indokai/

Meghivé szerinti menetrendben targyalando

Az eléterjesztés targyalasara
jogosult bizottsagok

Gazdasagi és K6zbeszerzési Bizottsig

Oktatasi, Kézmiivelddési Ifjusagi és Sport Bizottsag

Varosfejlesztési, Rendészeti és Kérnyezetvédelmi
Bizottsag

Jogi- és Ugyrendi Bizottsag

Az eldterjesztést véleményezo
tandcsnokok

Pénziigy1 Bizottsag B
Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag
- Civil

 Ifjusagi

Klima- és kérnyezetvédelmi

Kozlekedési és kozmiiszolgaltatasi

Az el6terjesztés elozetesen
egveztetve:

Ellenjegyzok

Torvényességi szempontbdl
ellenérizte

Nyilt / zart iilésen targyalandé

Nyilt iilésen tiargyalando
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| megjeldlése/
Az eldterjesztést milyen

hataskorben (véleményezési, dontési,
javaslattételi stb.), vagy tdjékoztatoként
targyalja a Kt. vagy adott
bizottsag

A Képvisel6-testlilet az el6terjesztést dontési
hataskérben targyalja




Tisztelt Képviselo-testiilet!

I. Az eloterjesztés el6zményei:

A Képviseld-testilet 2023. évi munkatervének elfogadéasardl sz6ld 428/2022. (XII. 08.)
hatarozatdval gy dontott, hogy targyi elbterjesztést a december hénapban megtartandd
munkatervi (rendes) lésén kivanja megtargyalni. A Sorokséari Szocidlis Foglalkoztaté NKft.
alapito okirata szerint éves lizleti tervet készit, melyet a Feliigyel6 Bizottsag jovahagyéasa utan
a tulajdonos XXIII. keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiilete elé terjeszt.

1. Az el6terjesztés jogszabalyi hattere
a. magasabb szintii jogszabdlyok vonatkozo rendelkezései: -

b. helyi rendeleti kapcsolédo szabdlyok:
A Képvisel6-testillet Szervezeti és Muikodési Szabalyzatardl szold 10/2021. (III. 25.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 79. § h) pontja.

111. Az eloterjesztéshez kapesolodé tények, adatok

Az 1. szamu melléklet szerint

IV. A dontés sziikségességének indokai

A Soroksari Szocidlis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. Budapest Fovaros XXIII. kertilet Soroksar
Onkormanyzat Képvisel-testillete a 348/2018.(IX.11.) hatdrozatanak II. pontjiban
foglaltaknak megfeleloen elkészitette 2024. évre vonatkozo lizleti tervét. Az iizleti tervet a
Feliigyel6 Bizottsag a 2023. november 14-ei iilésén megtargyalta és elfogadta.

V. A dontés varhatoé hatasa/-i: -

A képviselo-testiilet tagjai és — az elSterjesztésnek az onkormanyzat hivatalos honlapjan torténd
kozzétételével - a nyilvanossag tajékozodhat a Sorokséri Szocidlis Foglalkoztaté Nonprofit Kft.
2024. évi tizleti tervér6l.

VI. Déntési javaslat(ok)
a. Rendelet-tervezet: -



b) Hatdrozati javaslat/:

Budapest Fovaros  XXIII. keriilet Soroksir  Onkorménvyzat  Képviseld-
testiiletének ...... /2023. (XIL.7.) hatarozata a Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit
Kft. 2024. évi Uzleti tervének elfogadasarél

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

»A” valtozat )
elfogadja a Soroksari Szocidlis Foglalkoztatd Nonprofit Kft. 2024. évi Uzleti tervét.

»B” valtozat )
nem fogadja el a Sorokséri Szocidlis Foglalkoztaté Nonprofit Kft. 2024. évi Uzleti tervét.

Budapest, 2023. november 20.

¥
Ld

Taézisi Ferenc
ugyvezetd igazgatd
eléterjesztd

Mellékletek: )
1. Soroksari Szocialis Foglalkoztatd Nonprofit Kft. Uzleti terve
2. A Feliigyel6 Bizottsag 2023. november 14-¢i tilésérol késziilt jegyzOkonyv






Sorekséri Szocidlis Foglaltkaztaté Nonprofit Kft.
1238 Budapest, Grassalkovich &t 140.
+36308561683, email: info(@soson. hu

Jegyzokonyv
Késziilt a Sorokséri Szocialis Foglalkoztatd Nonprofit Kft. hivatalos helyiségében 2023. november 14-én.
Jelen vannak:

Koncz Zoltanné

dr. Bajuszné Veigli Katalin
Diicsd Csaba

Tamasi Ferenc

Jelenléti iv csatolva.
A feliigyel6 bizottsag clndke megnyitja az iilést. Megallapitja, hogy a feliigyel6bizottsag hatarozatképes.
A napirendi pontokat a feliigyel6 bizottsag egyhangiian elfogadja.

1. A Sorokséri Nonprofit Kft. 2024. évi Uzleti Tervének elfogadasa

Tamasi Ferenc: A minimalbér emelkedése a legfontosabb téma, melyr6l még nem tudjuk, hogy fog alakulni.
Amennyiben a hirek szerint mér decembertdl emelkedik 15 % szazalékkal, az jelentds, nem vért terhet jelent mar idén.
A jovd évben szamitunk az Onkorményzati tdmogatés jelentds novekedésével, kiilénben a megemelt bérek kifizetése
csak létszam, vagy oraszamcsOkkentéssel megoldhato.

Koncz Zoltanné: Mindenképpen humanusabb megoldas, az 6raszam csdkkentés, mint a 1étszam csékkentése.

Szavazis a 1. napirendi pontra vonatkozéan: a Feliigyeld Bizottsag egyhangian, 3 igen mellett elfogadja a
Soroksari Nonprofit Kft. 2024. évi Uzleti Tervét.

2. A Sorokséri Nonprofit Kft. 2023. évi Kozfoglalkoztatasi beszamoldjanak és 2024. évi Kozfoglalkoztatasi
Tervének elfogadésa

Tamasi Ferenc: Idén mar masodik teljes éviink volt, mivel 2021. marcius 1-t61 vettitk at a kozfoglalkoztatottak
foglalkoztatasat. A kozfoglalkoztatotti bérek 80%-at fedezi a korményhivatal, a tovabbi 20 %-ra az Snkormdanyzat
véllal garanciat. Jelenleg 4 f6 dolgozik nalunk az 6nkormanyzattal dsszhangban. A naptiri évhez nem igazodik a
palydzat, a mostani program 2023. mércius 1-t6] november 30-ig tart, de a Kormanyhivatal Foglalkoztatisi Osztilya
2024. februar 29-ig meghosszabbitotta. Az énkormanyzatnak vallalni kell az dnrészt a foglalkoztatishoz é€s ehhez a
képvisels-testiiletnek dontést kell hoznia. Jovére 7 fore adjuk be a palydzatot, ehhez 2.075 eFt dnrészre és 50 eFt
dologi kéltségre lesz sziikség az 6nkormanyzat részérol, mely Ssszeg nincs elkiilonitve a tAimogatasi szerzédésben, de
a kért bérkiadas novekedésbe beleszamoltuk.

Szavazas a 2. napirendi pontra vonatkozéan: Feliigyeld Bizottsag egyhangian, 3 igen mellett elfogadja a
Soroksari Nonprofit Kft. 2023. évi Kozfoglalkoztatisi beszamoléjat és a 2024. évre vonatkozd
Kozfoglalkoztatasi Tervet.

3. Egyebek

Tamasi Ferenc: Az idén sikeriilt varrodankat fejleszteni, 2 0j varrdgépet vettiink. Janudrban a varrodavezeténk
nyugdijba megy. A feladatok atadasa az \ij vezetd részére folyamatosan zajlik. Egész évben vannak mindkét részlegen
megrendeléseink, a munkavégzés folyamatos. Jovére a tetd felajitasat mindenképp meg kellene valdsitani, mert egyre
rosszabb allapotban van. Az Onkorményzattdl elvi hozzajarulast kaptunk az északi homlokzat felGjitédsara, a fal



Soreksdri Szocidlis Foglalkoztaté Nonprofit Kft.
1238 Budapest, Grassalkovich at 140.
+36308561683, email: info@soson.hu

hészigetelésére és szinezésére. Ezt mindenképp szerctnénk megvaldsitani.

Koncz Zoltanné: Hogyan valt be a napelemes rendszer?

Tamasi Ferenc: Hatékonyan és jol mikadik. Eves szaldd elszamolasban vagyunk, a belizemelés 6ta 4500 kw -ot

termelt a rendszer. Fiitésre most minden helyiségben a klimakat haszndljuk, a gazt még nem kellett bekapesolnunk.
Terveink szerint arra csak a nagy hidegben lesz majd sziikség.

A feliigyel6 bizottsag a tajékoztatot elfogadja.

A feliigyeld bizottsag elndke bezérja az lilést.

{
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Diicsd Csaba Koncz Zoltanné
¥B. elnék ¥B. hitelesité tag

Gelei-Greuther Szandra
jegyzékonyvvezetd



Soroksari Szocialis Foglalkoztaté Nonprofit Kft.
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Készitette: Tamasi Ferenc, ligyvezetd
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I. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Soroksari Szocidlis Foglalkoztatdé Nonprofit Kft. Budapest FOvaros Soroksar
Onkorményzata 100%-os tulajdondban &ll. Az (igyvezet, melyet az Onkormanyzat
képviseld testiilete biz meg feladataval, egy személyben felel8s a tarsasag jogszeri
m(ikédéséért. Feladatdnak elvégzését az 6nkormanyzat altal valasztott tagokbdl all6

felligyeld bizottsag ellendrzi.

A Soroksari Szocidlis Foglalkoztatd Nonprofit Kft. kézhasznl szervezetként latja el

feladatat.

A Tarsasdg, a tarsadalom és az egyén k6zos érdekeinek kielégitésére irdnyuld
kézhasznl tevékenységet folytatja a 2011. évi CLXXV. Toérvény alapjan, mely az
egyesiilési jogrél, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikddésérdl
és tamogatasarol szol.

A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. A tarsasag gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt az alapité okiratdban meghatarozott tevékenységére
forditja.

A Tarsasdg az alapitd okirat szerint éves Uzleti tervet készit, melyet a Felligyeld
Bizottsdg jovahagydsa utdn a tulajdonos XXIII. keriileti Onkormanyzat Képvisel$
Testlilete elé terjeszt.

A 2024. évben a varrodai és csomagolasi munkakon kivill a kozfoglalkoztatdsi
tevékenység végzését is folytatja.

A Soroksari Nonprofit Kft. altal hasznalt, dnkormanyzati tulajdonban allé ingatlan
belsé felGjitdsa az el6z8 13 év soran elkésziilt, 2024-ben az északi homlokzat
hészigetelését és rendbe hozasat szeretnénk még elvégezni. Ezdton is jelezziik, hogy
a tavaszi viharokban ismét megsérilt tetd javitasa és teljes felljitdsa nem halogathaté

tovabb.



II. A VALLALKOZAS ALTALANOS BEMUTATASA

1.) A véllalkozas alapadatai

- mikodési forma: Nonprofit Kft.

- tulajdonosok: Budapest F8varos XXIII. keriilet Soroksar Onkorményzata
1238 Budapest, Grassalkovich Ut 162.

torvényes képviseldk: Tamasi Ferenc

a vallalkozas pontos neve: Soroksari Szocidlis Foglalkoztatd Nonprofit Kft.

a vallalkozas székhelye, telephelyei: 1238 Budapest, Grassalkovich ut 140.

a vallalkozas mikor lett bejegyezve: 2003.01.01.

a vallalkozas fo tevékenysége: 8810 Szocialis ellatds bentlakas nélkil

elérhet8ségi adatok:
email: info@soson.hu
telefon: 06/1 286 00 45
mobil: 06/30 856 16 83

2.) A vallalkozas térténete

A Soroksari Nonprofit Kft. hosszli multra tekint vissza. Ami a szocidlisan raszoruld
emberek foglalkoztatdsat illeti, magas ardnyban foglalkoztat megvaltozott
munkaképességli munkavallalokat.

A tarsasdg tevékenységének célja a hatranyos helyzet csoportokkal kapcsolatos
1991. évi IV. torvény és a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl@ségiik
biztositasardl sz6l6 1998. évi XXVI. tdrvény és a megvaltozott munkaképességl
munkavallalék foglalkoztatdsahoz nyujthatdé koltségvetési tamogatdsokrdl széld
177/2005.(IX.2.) Korm. rendelet szerint:

1. A megvaltozott munkaképességl munkavallaldk foglalkoztatasanak
elbsegitése,

2. Képzettségiiknek és egészségi allapotuknak megfelel6 munkavégzés
feltételeinek biztositasa,

3. A nyilt munkaerd@piacra vald visszavezetés érdekében adaptacids készségiik

fejlesztése,



4. Az dllapotukbdl adddo foglalkoztatasi hatranyok kiegyenlitése.

5. Hatranyos helyzet( csoportok tarsadalmi esélyegyenlGségének eldsegitése,
rehabilitacids foglalkoztatas.

6. Munkaerdpiacon hatranyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak
el@segitése.

7. Az 1-6. pontokhoz kapcsolddé szolgaltatdsok.

8. Szocialis ellatds (elhelyezés nélkil).

Soroksari Nonprofit Kft-nél a kdzfoglalkoztatasi feladatok atvétele 2021.03.01-
tél atvette. Atlagosan 3,41 f6 kézfoglalkoztatottat foglalkoztattunk 2023 soran, mig
az koordindldsi feladatot egy f6 latta el. A rehabilitacids foglalkoztatas tovabbra is 4 f6
iranyitd munkajan keresztiil valésult meg. Ebbe a k&rbe tartozik az lgyvezetd, a
rehabilitdciés feladatokat elldté rehabilitaciés mentor/tanacsadd, valamint a
rehabilitacid sikeressége érdekében tovabbi 2 segitd munkatdrs. A munkahelyi légkor
feszliltségektdl mentes, csalddiasnak mondhatd, a viszonylag kis létszam miatt is. A

fluktudcié minden évben nagyon alacsony.

A 2013-ban bevezetett Uj palydzati rendszer kialakitasa 6ta sikeresen veszilink
részt a megvaltozott munkaképességliek bértamogatasi programjaban.
Mint munkaltatd ennek a rehabilitdcidnak a megvaldsuldsdt, a kovetkezd

feltételrendszer segitségével kivanjuk elérni:
1. Az akaddlymentes kérnyezet fenntartasaval és tovabbi javitdsaval

2. A megvaltozott munkaképesség jellegének és mértékének megfeleld munkakér,

munkaidd beosztas és munkakorilmények biztositasaval
3. Az egészségmeglrzés megtartasaval és az allapotromlas megakadalyozasaval

4. A munkavallalbk szamara sziikséges rehabilitacidos, szocidlis szolgaltatdsok

lehetGségének biztositdsa: rehabilitacids és pszicholdgiai tandcsadassal
5. Egyéb, a megvéltozott munkaképességl dolgozdk és segitdik dltal megfogalmazott
célok elérése érdekében végzett életvezetési tandcsadds, csalddsegités, szocidlis
ugyintézés.

A Soroksari Nonprofit Kft. koltségvetésének 4 f6 bevételi forrdasa van: a

tulajdonos Onkormdnyzat tdmogatdsa, a megvéltozott munkaképességliek
foglalkoztatdsara elnyert palyazati tdmogatds, a kozfoglalkoztatottak



foglalkoztatasahoz nyujtott tdmogatas, valamint a kozhasznl tevékenység arbevétele.

Mindezek egylittesen lehetfvé teszik a kiszamithatdé gazdalkodast.

3.) Termékek, szolgaltatasok

A Soroksari Nonprofit Kft. két szervezeti egységbdl all, a varrodai és a csomagold
részlegb6l. A szervezet textilipari termékek eldallitdsa és manudlis munkak
szolgaltatasan keresztil végzi a rehabilitacids foglalkoztatast. A szakmai képzettséget
igénylé varrodai munkan keresztil a munkavallaldink bdvithetik tapasztalataikat,
gyakorlati tudasukat mivel széles skalan mozog a részleg altal megvarrt termékek
kore. Kérhazi termékektdl a fiiggonyon &t egészen a szalagavatd ruhdig megtaldlhatd
az altalunk eldallitott termékek kinalata. A varrodai részleg partnerei leginkdbb kész
egészségligyi és munkaruhdzati termékek varrasat rendelik meg. Sajatos profilunk a
keringd ruha készités és koélcsénzés, mely egyedi az megvaltozott munkaképességli
munkavallalokat foglalkoztatd munkaltatdk kozt.

A masik tevékenységi kér a csomagolds. Dolgozdinknak lehetdségliik van
tobbféle munkafazis elsajatitdsdra a sokrétl feladatokon keresztiil. A csomagold
részleg partnerei révén, olyan csomagolasi (szezonalis, illetve folyamatos) munkdkat
végez, melyet a telephely engedély lehet6vé tesz (kardcsonyi diszcsomagok
Osszeallitdsa, nyomdai termékek Osszecsomagoldsa, markamentesités, rekldm
kiadvanyok Osszedllitdsa). A termékek elGallitdsandl a termelékenység helyett
elsddleges szempont a rehabilitacid, ugyanakkor cél a kivalé minGség elérése is. Mind
a varrodai mind a csomagolasi részlegen a kilénb6z6 munkafolyamatok elsajatitasa,
illetve begyakorlasa kompetencia fejlesztésként, ©Onbizalom ndvelésként hat

munkavallaldinkra.



III. PENZUGYI TERV

1. Bevételek

2024-ben a fent felsorolt 4 f§ bevételi forrdsra szamithatunk: a tulajdonos
Onkormanyzat altal nyujtott célzott és deminimis tdmogatdsra, a kézponti
kbltségvetésbdl szarmazd palyazat alapjan folydsitott munkabértdmogatésra, a
kOzfoglalkoztatottak foglalkoztatdsahoz nyujtott tamogatdsra, valamint a
kbzhasznu tevékenység arbevételére. A kdzhaszn( tevékenység arbevételét
konzervativ becsléssel hatdroztuk meg a kordbbi évek tapasztalata alapjan.
2024-ban meglévl Uzleti partnereinktfl az el6z6 évekhez hasonléan szamitunk
megrendelésekre, nem szamitunk jelent8s valtozdsra ezen a téren. A kdzponti
kéltségvetés munkabértamogatasardl szd16 (a kordbbi évek gyakorlata alapjan
a palyazat eredményérél sz6l0) értesitést december utolsé napjaiban
ismerhetjik meg. A minimalbér ezdttal nem 2024-ben, hanem varhatéan mar
2023 decembertdl jelentdsen (az errdl olvashaté hirek szerint 15 szdzalékkal)
emelkedik. Szdmitunk arra, hogy szintén a kordbbi gyakorlat alapjan ennek
kompenzalasra marcius folyamdn a tadmogatds 6sszege valamelyest szintén
emelkedik (januarig visszamendélegesen). Az Onkormanyzat &ltal nydjtott
tdmogatas 2023. évben 55 millié forint volt, kérjiik, hogy ez az 6sszeg 58 milli6
forintra névekedjen, hogy jelentds bértémegnévekedés kezelhetd legyen. Ebben
az Osszegben a koézfoglalkoztatottak foglalkoztatdsahoz kapcsolédd
megemelkedett kéltségek tamogatdsi része (onerd) és a feliigyeld Bizottsdgi
tagoknak havonta folydsitott juttatas is benne van.

2. Kiadasok

2023. decemberétdl varhatéan a minimalbér igen nagy mérték(i emelése
l€p életbe. Ez ndveli a tdrsasdg bér és jarulék kiaddsait. A jelen dolgozdi Iétszdm
ismeretében ez 6 millié forint bérksltség névekedést jelent.

2024-re 20 f6 megvaltozott munkaképességl dolgozé foglalkoztatdsdra
palydztunk, a palydzatban elnyert tdmogatott foglalkoztatotti Iétszdm a korabbi
gyakorlat szerint j6 esetben 19 f6 lesz.

Ezen a téren a dolgozdi Iétszdm ndvekedésére nem szamitunk, egy megvaltozott

munkaképességl dolgozénk megy nyugdijba, 6t 4j dolgozé felvételével pétoljuk.
7



A tdbbi kiadas az energiakoltségek kivételével varhatoan az el6z6 években
megszokott modon alakul. Ebben az esetben azonban ez nem tovabbi
ndvekedést jelent, hanem stagnalast. Ugyanis m(ikddésbe lépett a napelemes
aramtermeld rendszerlink, mely segitségével nemcsak a villanyszamiat, hanem
a hészivattyus fltés segitségével a gazfogyasztdst is csokkenteni tudjuk. A
tamogatdsokon fellil hidnyz6 bérkoltség és gépbeszerzések, akadalymentesités

fedezete 2024-ben is a kdzhasznu tevékenység arbevétele lesz.



3. 2023. évi varhat6 eredmény, valamint 2024. évi tervezett eredmény

adatai.
adatok ezer Ft-ban
Sor Megnevezés 2023. év varhaté 2024. év tervezett
A)) Osszes kizhaszmii tev. bevétele 109 451 116 644
1. K6zhaszmi célra, miikodésre kapott 05 451 102 444
a.) alapitétol 55438 58 644
b.) kdzponti kéltségvetéstsl 35849 39 300
¢.) Munkaiigyi kozpont 4164 4 500
2) Egyéb _ _
3) K& zhasznt tevékenységbol szarm. bevétel 13 900 14 200
B.) Villalkozisi tevékenység bevétele - -
4, Vallalkozasi bevétel - -
5. Egyéb cél szerinti tevékenység bevétele - -
6. Egyéb bevétel - -
C) Osszes bevétel (A + B) 109 451 116 644
D.) Kozhasmii tevékenység koltségei 106 768 115200
Anyagjellegii réforditasok 7 800 8 500
Személyi jellegii raforditasok 88 518 96 000
Ertékesokkenési leiras 8 800 8 500
Egyéb raforditas 1500 2 000
Pénziigyi miiveletek raforditdsai 150 200
Rendkiviili raforditas (megsziint) - -
E.) Vallalkozisi tevékenység raforditasai - -
Anyagjelleg(i raforditasok - -
Személyi jellegli raforditasok - -
Ertékesokkenési lefras - -
Egyéb raforditas - -
Pénziigyi miiveletek raforditasai - -
Rendkiviili raforditéas - -
F.) Osszes koltség, raforditas (D+E) 106 768 115 200
G.) Adbzés elbtti vallalkozési eredmény (B-E) - -
H.) Adofizetési kitelezettség - -
L.) Targy évi vallalkozisi eredmény (G-H) - -
J.) Targy évi kézhaszni eredmény ( A-D) 2 683 1 444
K)) Térgy évi adézott eredmény 2 683 1 444







