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KEPVISELO-TESTULETI ELOTERJESZTES

Javaslat a Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit Kft. iigyvezeto igazgatojanak

megvalasztasara

Eléterjeszto

Bese Ferenc polgarmester

Az eloterjesztést készitette

dr. Gondor-Kokény Katalin osztalyvezeté-helyettes
Jogi és Személyiigyi Osztaly

A dontés fajtaja
rendelet, hatarozat
(egyedi vagy normativ hatarozat)

egyedi hatarozat

A dontéshez sziikséges tobbség
egyszeri/mindsitett
(mindsitett tobbség esetén jogszabalyhely
megjelolésével)

Az Motv. 50. §-a alapjan (mint az Moétv. 42. § 2.
pontjaban foglalt, torvény altal hataskorébe utalt
valasztas) mindsitett szotobbség

Az eléterjesztés napirendre
vételének javasolt idépontja
(MUNKATERY szerinti iilésen vagy
RENDKIVULI iilésen targyaland6)

2025. marcius 13.
munkaterv szerinti ilésen

Meghivé szerinti menetrendben
vagy siirgésséggel targyalandé

(siirgc'isség esetén annak indokai)

Meghivo szerinti menetrendben targyalandé

Az eléterjesztés targyalasara jogosult
bizottsagok

Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag

Pénziigyi és Jogi Bizottsag

Szocialis és Oktatasi Bizottsag X

Az eléterjesztést véleményez6
tanacsnokok

Civil

Sporttal kapcsolatos iigyekért felelds

Egyhazi kapcsolatkért felelds

Kornyezetvédelmi iigyekért felelés

Az el6terjesztés el6zetesen egyeztetve:

Polonkai Zoltanné osztalyvezetd
Pénziigyi Osztaly

Ellenjegyzdk

Polonkai Zoltanné
osztalyvezetd
Pénziigyi Osztaly

Vittmanné Gerencsér Judit
osztalyvezet6-helyettes
Jogi és Személyiigyi Osztaly

Torvényességi szempontbdl ellendrizte

Nyilt / zart iilésen targyalando
(zart tilés esetén a jogszabalyhely
megjelolése)

Az elbterjesztés — az érintett nyilatkozata alapjan - nyilt iilésen
targyalandé.

Az eléterjesztést milyen hataskérben
(véleményezési, dontési, javaslattételi

stb.), vagy tajékoztatoként targyalja a Kt.

vagy adott bizottsag

A Képviseld-testiilet az eldterjesztést dontési hataskorben
targyalja




Tisztelt Képviselo-testiilet!
l. Az eloterjesztés elozményei

A Tisztelt Képvisel6-testiilet a 223/2020. (IV.14.) hatarozataval a Galéria’13 Soroksar
Kulturalis Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Kft.) ligyvezet6i tisztségére 2020. majus 01.
napjatol 2025. aprilis 30. napjaig terjedd hatdrozott idére Geiger Tamast valasztotta meg. Az
iigyvezetd feladatait munkaviszony keretében latja el. Az ligyvezetd vezetdi tisztségviseloi
megbizatasa 2025. aprilis 30. napjaval lejar.

Erre tekintettel sziikségessé valik, hogy a Kft. ligyvezetdi tisztségére természetes személy
keriiljon megvalasztasra. Az 0j ligyvezetd megvalasztasa kapcsan sziikségessé valik a Kft.
Alapité Okiratanak modositasa is.

I1. Az eldterjesztés jogszabalyi hattere
a. magasabb szintii jogszabdlyok vonatkozo rendelkezései:

A Polgari Torvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:21. § - 3:22. §;
3:24. §- 3:25. §; 3:112. §; 3:114. §-3.115. §

Magyarorszag helyi dnkormanyzatirol szold 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Moétv.) 50. §-a szerint:

,, 0. § Mindsitett tobbség sziikséges a 42. § 1., 2., 5., 6., 7. és 16. pontjaban foglalt, tovabbd a
torvényben és a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatdrozott vigyek eldontéséhez, az
onkormanyzati képviselo kizardsdhoz, az Osszeférhetetlenség, valamint a méltatlansag
megallapitasahoz, a képviseloi megbizatas megsziinésérol valo dontéshez, valamint a 46. § (2)
bekezdés c) pontja szerinti zart iilés elrendeléséhez.”

Az Motv. 42. § 2. pontja szerint:

»42. § A képviseld-testiilet hataskorébdl nem ruhdzhato at:

2. szervezetének kialakitasa és miikodésének meghatarozasa, a torvény dltal hatdskorébe utalt
valasztas, kinevezés, vezetdi megbizés;”

b. helyi rendeleti kapcsolodo szabdlyok: -

I1l. Az eléterjesztéshez kapcsolodo tények, adatok:
G;iger Tamas ligyvezetd megbizatasa az I. pontban leirtak szerint 2025. aprilis 30. napjaval
fjla(r.ft. Alapit6 okiratanak 7.1. és 7.6. pontja az alabbiakat rogziti:

,1.1. Ugyvezeté megbizatisa legfeljebb 5 év idétartamra szol, ujra vdilaszthato, illetve
barmikor visszahivhato. Az Ugyvezeto felett a munkaltatoi jogokat az Alapito gyakorolja.”

., 7.6. A Tarsasag Ugyvezetdje: 2020. mdjus 01. napjatél 2025. aprilis 30. napjaig terjedd
hatarozott idore.

Geiger Tamas (an.: Erdosi lldiko)
1239 Budapest, Szitas utca 109. szam alatti lakos.”
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A Ptk. rendelkezik a vezeté tisztségviseloi megbizatas keletkezésének és megsziinésének
polgari jogi szabalyairol.

A Ptk. 3:25. § (1) bekezdés a) pontja értelmében:

., Megsziinik a vezeto tisztségviseloi megbizatds
a) a hatdrozott idejii megbizatas esetén a megbizds idétartamanak lejartaval...”

A Ptk. 3:21. § (3) bekezdése rogziti a vezeto tisztségvisel6i megbizatas keletkezésére vonatkozo
szabalyokat:

3:21. § [Az iigyvezetés fogalma és a vezetd tisztségviseldi megbizatas keletkezése)

(3) A jogi személy elso vezeto tisztségviseldit a jogi személy létesito okirataban kell kijelolni. A
jogi személy létrejottét kovetden a yezetd tisztségviseldket a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili
jogi személyek esetén a jogi személy alapitoi vilasztiak meg, nevezik ki vagy hivjdak vissza. A
vezeto tisztségviseldi megbizds a tisztségnek a kijelolt, megvdlasztott vagy kinevezett személy
dltal torténd elfogaddsdval jon létre.

A Ptk. 3:114. §-a rogziti a vezeté tisztségviseld0 megbizatasanak iddtartamara és
ellatasanak modjara vonatkozé rendelkezéseket:

3:114. § [A vezetd tisztségviseldi megbizatas iditartamal
A vezeto tisztségviseloi megbizatdas ot évre — ha a tarsasag ennél rovidebb idotartamra jott
létre, erre az idotartamra — szol.

3:112. § [A vezetd tisztségviseld ondllosagal
(1) A tarsasdg iigyvezetését a vezetd tisztségviselo — a tarsasdaggal kotott megallapoddsa
szerint — megbizdsi jogviszonyban vagy munkaviszonyban ldathatja el.

A vezet0 tisztségviseld és a jogi személy kozotti jogviszony kétoldalu, azaz nem elegendd az,
hogy a jogi személy kivalasztja a vezetd tisztségviseldt, hanem sziikséges az is, hogy a vezetd
tisztségviselo elfogadja a megbizatast. A kijeloléssel, valasztassal, illetve ezek elfogadasaval
azonban minden mas cselekmény nélkiil 1étrejon a vezetd tisztségviseldi jogviszony. Ehhez
képest mar csak a sziikséges jogi kereteket adja meg, ha a jogi személy a vezetd
tisztségviseldjével munkaszerzddést vagy esetleg megbizasi szerzédést kot, a vezetd
tisztségviseldi viszony azonban nem ezeken a szerzddéseken alapul.

3:115. § [Osszeférhetetlenség]

(1) A vezeto tisztségviselo — a nyilvanosan miikddo részvénytdarsasag részvénye kivételével —
nem szerezhet tarsasdgi részesedest, és nem lehet vezeto tisztségviselo olyan gazdasagi
tarsasdagban, amely fotevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az
a tarsasdag, amelyben vezeto tisztségviselo. Ha a vezeto tisztségviselo uj vezeto tisztségviseloi
megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizenot napon beliil koteles e tényrol
értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar vezeto tisztségviselo vagy feliigyelobizottsagi tag.
(2) A vezetd tisztségviselo és hozzatartozoja — a mindennapi élet szokdsos tigyletei kivételével
— nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe
tartozo szerzodéseket.

A fentiekben leirtak értelmében az ligyvezetdi tisztség megbizatdsanak lejartara vald tekintettel
sziikségessé valik, hogy a T. Képviselo-testiilet dontson a Kft. ligyvezetdjének megvalasztasa
targyaban.
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2020. majus 01. 6ta folytatott eredményes ligyvezetdi tevékenységére valo tekintettel javaslom
a Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit Kft. iigyvezet6jének Geiger Tamast (an.: Erdos
I1diko, 1239 Budapest, Szitas utca 109.) 2025. majus 01. napjatol 2030. aprilis 30. napjaig
tarté hatarozott idére megvalasztani. Javaslom, hogy a tarsasag ligyvezetését tovabbra is
munkaviszony keretében lassa el az tigyvezeto.

Geiger Tamas az elbterjesztés 2. mellékleteként csatolt nyilatkozata szerint - 1jboli
megvalasztasa esetén - a megbizast elfogadja, vele szemben Osszeférhetetlenség nem all fenn,
tovabba nem kérte zart iilés tartasat, azaz hozzajarul a személyét érintd napirendi pont nyilt iilés
keretében torténd megtargyalasadhoz.

A KépviselO-testiilet a 14/2025. (I. 23.) hatarozataban dontott a Kft. jelenlegi ligyvezetdje
munkabérének (bruttd: 874.830,-Ft/h6) megallapitasarol, igy arrdl most kiilon nem sziikséges
hatarozni.

Fentiek alapjan kérem Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztésben foglaltak alapjan
a Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit Kft. iigyvezetdi tisztségére természetes személy
megvalasztdsarol, tovabba e valasztas kapcsan — melynek az alapitd okiratban torténd
atvezetése szintén sziikséges — a Kft. alapitd okiratinak modositasarol is donteni sziveskedjen.

IV. A dontés sziikségességének indokai:

A dontés torvényi kotelezettség teljesitéséhez kapcesolodik, a gazdasagi tarsasag miikodésének
elengedhetetlen torvényi feltétele, hogy legyen megvalasztott ligyvezetdje.

V. A dontés varhaté hatasa/-i
A gazdasagi tarsasag jogszerli miikodésének biztositdsa.
VI.  Dontési javaslat(ok)

a. Rendelet-tervezet: -
b. Hatarozati javaslat:

Budapest  Févaros  XXIII.  keriilet  Soroksir  Onkormanyzata Képvisel6-
testiiletének...... /2025. (111. 13.) hatdrozata a Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag ligyvezeto igazgatojanak megvalasztasarol és alapito
okiratanak modositasarél

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

I. a Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag ligyvezetdi
tisztségére a 2025. majus 01. napjatol 2030. aprilis 30. napjaig terjedé hatarozott
idére munkaviszony keretében Geiger Tamas (sziil.: Budapest 20.; 1981.03.27.; an:
Erdési 11diko) 1239 Budapest, Szitas u. 109. szam alatti lakost valasztja meg.

Az {ligyvezetd foallasi munkaviszonyban, teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallaloként latja el a gazdasagi tarsasag ligyvezetoi feladatait.

A megvalasztott ligyvezetd részére 2025. aprilis 1-t6l személyi juttatdsként —
figyelemmel a 14/2025. (I. 23.) hatarozatban foglaltakra - a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvényben meghatarozott févarosi
keriileti polgarmesteri tiszteletdij 33 %-anak megfeleld 6sszegli munkabért allapit
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meg, amely 0Osszeg jelen hatdrozat elfogadasakor: brutté 874.830, -Ft/h6. A
munkabér fedezete a Tarsasag bértomege.

Il. a Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag Alapito
Okiratanak 7.6. pontjat az alabbiak szerint modositja:

., 7.6. A Tarsasag Ugyvezetdje: 2025. mdjus 01. napjdtol 2030. dprilis 30. napjdig terjedd
hatarozott idore

Geiger Tamas (an.: Erdosi lldiko)
1239 Budapest, Szitas utca 109. szam alatti lakos.”

I11. elfogadja a Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag
modositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapitd Okiratat.

IV. felkéri a Polgarmestert a munkaiigyi iratok alairdsara és egyéb sziikséges intézkedések
megtételére.

V. felkéri a Polgarmestert, hogy a Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag modositassal egységes szerkezetbe foglalt Alapitd Okiratat aldirja,
¢s gondoskodjon arrdl, hogy az a sziikséges mellékletekkel felszerelten a Fovarosi
Torvényszékhez hataridon beliil benytjtasra keriiljon.

Hataridé: 2025. marcius 31.
Felelds: Bese Ferenc polgarmester

Budapest, 2025. februar 24.

dr. Gondor-Kokény Katalin Bese Ferenc
osztalyvezeto-helyettes polgdarmester
az eldterjesztés készitoje eloterjeszto
Melléklet:

1. melléklet: egységes szerkezetii alapito okirat (Galéria’13 Soroksar Kulturalis Nonprofit Kft.)
2. melléklet: Nyilatkozat



