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KEPVISELO-TESTULETI ELOTERJESZTES

Javaslat Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzatanak Dr. Nador
Odon Egészségiigyi Intézménye foglalkoztatotti allomanyanak bovitésére

Eléterjeszté Bese Ferenc polgarmester

Ko6blos Anita osztalyvezetd-helyettes

Az eloterjesztést készitette 1., . , - ,
! Szocialis és Koznevelési Osztaly

A dontés fajtaja
rendelet, hatérozat egyedi hatarozat
(egyedi vagy normativ hatarozat)

A dontéshez sziikséges tobbség

egyszerli/mindsitett e .
(mindsitett tobbség esetén jogszabalyhely egyszeru tObbSCg
megjeldlésével)
Az eléterjesztés napirendre
vételének javasolt id6pontja 2025. december 4.
(MUNKATERY szerinti iilésen vagy MUNKATERY szerinti iilésen

RENDKIiVULI iilésen targyalando)

Meghivé szerinti menetrendben
vagy siirgosséggel targyalandé Meghivé szerinti menetrendben targyalando
(slirg8sség esetén annak indokai)

Gazdasagi és Varosfejlesztési Bizottsag

Az eldterjesztés targyalasara Pénziigyi és Jogi Bizotishg

Jogosult bizottsagok Szocialis és Oktatasi Bizottsag X

Civil

Sporttal kapcsolatos iigyekért felelds

Az elGterjesztést véleményezd Egyhazi kapcsolatokért felelds

tanacsnokok

Kornyezetvédelmi tigyekért felelds

Vittmanné Gerencsér Judit
Ellenjegyzdk osztalyvezetd-helyettes
Jogi és Személyligyi Osztaly

dr. Gondor-Kokény Katalin

Torvényességi szempontbol osztélyvezets-helyettes

ellendrizte Jogi és Személyligyi Osztaly
Nyilt / zart iilésen targyalandé nyilt {ilésen targyalando
(zart {ilés esetén a jogszabalyhely
megjeldlése)

Az eléterjesztést milyen
hataskorben (véleményezési, dontési,
javaslattételi stb.), vagy tajékoztatoként A Képviseld-testiilet az eldterjesztést dontési hataskorben targyalja
targyalja a Kt. vagy adott
bizottsag




Tisztelt Képviselo-testiilet!

I. Az eloterjesztés elozményei:

Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzatanak Dr. Nador Odon
Egészségiigyi Intézménye (a tovabbiakban: EUI) IntézményvezetSje (a tovabbiakban:
Intézményvezetd Féorvos) 2025. oktober 31. napjan kelt K1221/2025 iktatoszamu levelében
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasi kérelemmel fordult felém, mely szerint 2026.
januar 1. napjatol az EUI létszamkeretének két allashellyel torténd megemelésére tett
javaslatot.

A Intézményvezetd Féorvos Ur levelében kifejtette:

,A reumatologian évek ota kozmegelégedésre rendelo doktorno szivesen vdallalna
tovabbiakban jogviszonyban a munkavégzést-kérését tamogatom.
Az Ujtelepi takaritoi létszamhianyt rendezni sziikséges egy fo alkalmazasaval.”

Az engedélyezett 1étszam 38 0.
I1. Az eléterjesztés jogszabalyi hattere
a) magasabb szintli jogszabalyok vonatkozé rendelkezései:

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl szol6 2020. évi C. torvény 2. § (1)-(3) bekezdései
valamint a 8. § (1) — (3) bekezdései alapjan:

2. § [Az egészségiigyi szolgdlati jogviszony létrehozasal

(1) Az egészségiigyi szolgdlati jogviszony egészségiigyi szolgalati munkaszerzodéssel jon
létre. Az e torvénnyel ellentétes egészségiigyi szolgalati munkaszerzodés semmis.

(2) A felek az Mt. rendelkezéseitol — ahol azt az Mt. megengedi — az e torvényben, az Elitev.-
ben, valamint az ezek felhatalmazasa alapjan kiadott végrehajtdsi rendeletekben nem
szabdlyozott kérdésekben, az egészségiigyi szolgalati munkaszerzodésben eltérhetnek.

(3) Egészségiigyi szolgalati jogviszony olyan biintetlen eloéletii és cselekvoképes személlyel
létesitheto, aki megfelel az egészségiigyi szolgdlati munkaszerzédés szerinti egészségiigyi
tevékenység vegzésére jogszabalyban eldirt feltételeknek, és aki nem all kamarai kizards
etikai vagy fegyelmi biintetés hatalya alatt.”

8. § [llletmény]

(1) Az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban allo személy munkdjdaért az egészségiigyi
szolgdlati munkaszerzodésben — a (2)—(15) bekezdésen foglaltak figyelembevételével —
meghatarozott illetményre jogosult.

(2) Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo személy illetménye el kell hogy érje

a) a kotelezo legkisebb munkabérnek,

b) kozépfoku vagy magasabb iskolai végzettséget, illetve kozépfoku vagy magasabb
szakképzettséget igénylo munkakor betéltése esetén a garantalt bérminimumnak

megfeleld dsszeget.

(3) Az orvos, szakorvos, fogorvos, szakfogorvos, gyogyszerész, szakgyogyszerész, tovabba a
Kormany  rendeletében meghatdrozott munkakorben  foglalkoztatott, egyéb, nem
egészsegiigyi egyetemi végzettséeggel, valamint nem egészségiigyi egyetemi végzettséggel és
egészségligyi felsofoku szakiranyu szakképesitéssel rendelkezo egészségiigyi szolgalati
jogviszonyban allo személy illetménye el kell hogy érje az 1. mellékletben az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyban allo személy fizetési fokozatahoz meghatarozott Gsszeget, és nem



haladhatja meg a Kormany rendeletében meghatarozott osszeget, ennek hianyaban a fizetési
fokozathoz az 1. mellékletben meghatdrozott 0sszeg szazhusz szazalékat. A magasabb vezeto
illetménye — a (3c) bekezdésben foglaltak kivételével — el kell, hogy érje az 1. melléklet
szerinti legmagasabb fizetési fokozathoz meghatdrozott osszeget és nem haladhatja meg a
Kormany rendeletében meghatarozott osszeget, ennek hidanyaban a legmagasabb fizetési
fokozathoz az 1. mellékletben meghatdarozott 6sszeg szazhusz szazalékat.”

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szolo 2020. évi C. torvény végrehajtasarol szolo
528/2020. (XI. 28.) Korm. rendelet.

b) helyi rendeleti kapcsolodé szabalyok: -

I11. Az eldterjesztéshez kapcsolodo tények, adatok:

1. A reumatolégus doktornd jelenleg 30 szakorvosi oraszam/hét latja el a soroksari
betegeket.

Az eldterjesztéshez mellékelt egészségiigyi szolgalati jogviszony Iétesitésére irdnyulod
szandéknyilatkozat alapjadn (név) szakorvos 2026. januar 1. napjatol hatirozatlan iddre heti
40 o6réds munkarendben (30 szakorvosi ora/hét és napi 2 ora rendelkezésre allasi idd)
egészségligyi szolgalati jogviszony keretei kozott kivanja gyogyité munkéjat ellatni.

2026. januar 1. napjatol 1 6 reumatologus bérkoltsége:

Besorolas | Bér Jarulékok | NEAK Cafeteria | LAFO Netto
bértdmogatas bértomeg
havonta
(ONK
kiadas)
@) () Ft () Ft () Ft @) () Ft () Ft

Jelenleg az EUI rendelkezik egy iires takaritdi egészségiigyi szolgalati jogviszonyos
allashellyel. Ezen éllashely betolthetd, igy nem sziikséges megemelni a 1étszamot tovabbi
egy fovel.

IV. A dontés sziikségességének indoka:

A reumatologus orvos 2026. januar 1. napjatdl egészségiigyi szolgalati jogviszonyban
kivanja ellatni gy6gyitd munkdjat, ez az ellatas biztonsdganak garantalasat jelenti.

V. A dontés varhato hatasa/-i:
Soroksar lakossaganak reumatoldgiai ellatasa folyamatosan biztositott lesz.

VI. Dontési javaslat:
a) Rendelet-tervezet: —

b) Hatarozati javaslat:

Budapest Fovaros XXIII. Kkeriilet Soroksir Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
..../.2025. (XII. 04.) hatarozata Budapest Fovaros XXIII. Kkeriilet Soroksar




Onkormanyzatanak Dr. Nador Odon Egészségiioyi Intézménve foglalkoztatotti
allomanvyanak bovitésérol

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

I.  Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormdnyzatinak Dr. Nador Odén
Egészségligyi Intézménye 1étszamat 2026. januar 1. napjatol egy fével megemeli.

II.  Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzata a 2026. évi koltségvetés
tervezésekor figyelembe veszi az 1. pontban foglaltakat.

III.  felkéri Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzatanak Dr. Nador
Odon Egészségiigyi Intézmény vezetdjét, hogy gondoskodjon az Intézmény
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatdnak a Képviselo-testiilet dontésének megfeleld
modositasarol.

Hataridé: 2025. december 12.

Felel6s: Bese Ferenc polgarmester

Budapest, 2025. november 19.

Koblos Anita Bese Ferenc
osztalyvezeto-helyettes polgarmester
az eldterjesztés készitoje eléterjeszto

Az eléterjesztés mellékletének felsorolasa
1. szamt melléklet: egészségligyi szolgalati jogviszony létesitésére iranyulod
szandéknyilatkozat



