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Tisztelt Képviselo-testiilet!

I. Az eloterjesztés elozményei:

Budapest Fovaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete (a
tovabbiakban Képviseld-testiilet) a 110/2021. (III. 16.) hatarozataval 2021. aprilis 1. napjatol
hatarozatlan idétartamra (név) a Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény (a tovabbiakban
Intézmény) allomanyéaba kinevezte, egyben hatarozott idére, 2021. aprilis 1. napjatol 2026.
marcius 31. napjaig tart6 idétartamra megbizta az Intézmény vezetésével.

(név) intézményvezetdi megbizatasa 2026. marcius 31. napjan megszinik.

Fentiekre tekintettel az intézményvezetdi (magasabb vezetd) allashely palyazati kiirasarol
kellett intézkedni.

A palyazati kiiras értelmében a palyazatok benyujtasanak hatarideje 2026. januar 30. napja
volt.

A Képviseld-testiilet 2025. december 4. napjan a 401/2025. (XI1.04.) hatarozataval a Szocialis
és Gyermekjoléti Intézmény allashelyének intézményvezetdi palyazatanak kiirdsarol és az
érvényes palyazatokat VéleményezO Bizottsag 1étrehozasardol dontott és az alabbi hatarozatot
hozta:

wBudapest _Féviros XXIII, _keriilet _Soroksdr _Onkormdnyzata _Képviseld-testiiletének
401/2025. (XI1. 4.) hatirozata a Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény dllashelyének
intézményvezetoi palydzatinak kiirdsdrdl és az érvényes palydzatokat véleményezd bizottsdg
létrehozdsdrdl

A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy

L. a Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény intézmeényvezetoi (magasabb vezetd) tisztségének
betoltésére palydzatot hirdet, a pdlyazati felhivast jelen hatdrozat mellékletében foglaltaknak
megfeleloen hatdrozza meg.

II. felkéri a Polgarmestert, hogy gondoskodjon a palyazati felhivas kézzétételérdl.

II1. a Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény intézményvezetoi allashelyére 2025. évben kiirt
palyazati felhivas pdlyazoinak meghallgatasara és a palydzatokkal kapcsolatos irasos
velemény kialakitasara a kovetkezo személyeket kéri fel,

- Tiiskés Jozsefnét, a Szocidlis és Oktatasi Bizottsag elnokét,

- Koblos Anitat, a Szocialis és Koznevelési Osztaly osztalyvezeto-helyettesét

(a tovabbiakban: Bizottsag) azzal, hogy a Bizottsagban helyet kell kapnia a kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gvermekvédelmi agazatban torténo végrehajtasarol szolo 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet
1/A4. § (10) bekezdés c) pontjaban foglalt kévetelménynek megfelelo személynek is.

1V. felkeri a Polgdarmestert, hogy gondoskodjon a Bizottsagnak a IllI. pontban megjelolt
Korm. rendelet hivatkozott rendelkezéseiben meghatdrozott kovetelményeknek megfelelo
személlyel torténo kiegészitéseérol.

V. felkéri a Bizottsagot az érvényes palyazatot benyujto palydazok meghallgatasara, és a
palyazatokkal kapcsolatos irdasos vélemény kialakitasara.

VI. felkéri a Polgarmestert, hogy a pdlyazati hataridé lejartat kovetéen az érvényes
palyadzatokat és a Bizottsag irasos véleményét terjessze a Képviselo-testiilet elé.

Hatarido:

- all pontvonatkozasaban: 2025. december 12.

- alll-1V. pont vonatkozasaban: 2025. januar 12.




- az V. pont vonatkozasaban: 2025. februar 19.

- a VI pont vonatkozasaban 2026. marcius 12.

Felelos:

- all-1V. és VI. pont vonatkozasaban: Bese Ferenc polgarmester
- az V. pont vonatkozasaban: a Bizottsag”

Fentiekre tekintettel az intézményvezetdi (magasabb vezetd) allashely palydzati kiirdsarol
kellett intézkedni. A palyazati kiiras az eldterjesztés 3. szamu mellékletét képezi.

A palyazati kiirds értelmében a palyazatok benyujtdsanak hatarideje 2026. januar 30. napja
volt.

A Képviseld-testiilet hatarozatanak III. pontja alapjan felkértem a Magyar Csaladsegitd ¢€s
Gyermekjoléti Szolgalatok Orszagos Egyesiilete (a tovabbiakban MACSGYOE) Elnokét,
hogy jeloljon a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 1/A. § (10) bekezdés c) pontjaban foglalt kovetelménynek
megfeleld szakértot.

A MACSGYOE Elnoke (név), a MACSGYOE-nek gyermekvédelmi, szocidlpolitikai
szakértdjét jeldlte.

(név) a felkérést elfogadta, a feladatot vallalta.

A megadott hataridében két palyazat érkezett. A beérkezett palyazatok koziil egy palyazéd
palyazata felelt meg tartalmilag és formailag is a kiirasban foglaltaknak. Tovabbi egy palyazat
esetében formai és tartalmi hidnyossdgok voltak. A beérkezett palydzatokra vonatkozo
legfontosabb adatokat a jelen eldterjesztés 5. szamu mellékleteként csatolt tablazat
tartalmazza.

A MACSGYOE gyermekvédelmi, szocialpolitikai szakértdje részére 2026. februar 4. napjan
megkiildésre keriiltek a palyazati anyagok. A véleményezd lapokkal kiegészitve a palyazati
anyagok 2026. februdr 12. napjan kertiltek megkiildésre a Szocidlis és Oktatasi Bizottsag
elndke részére, aki a Véleményezd Bizottsag elndke volt.

A Véleményezd Bizottsag az érvényes palyazatot benyjto palyazéd személyes meghallgatasat
2026. februar 19. napjan tartotta meg. A meghallgatasrol késziilt jegyz6konyv az eldterjesztés
1. szamu mellékletét képezi.

A palyazati anyagokkal kapcsolatos szakértdi vélemény €s 6sszegzd vélemeény az eldterjesztés
2. szamu mellékletét képezi.

A pélyazati anyagok jelen eldterjesztés 4. szamu mellékleteként kertilnek csatolasra.
I1. Az eléterjesztés jogszabalyi hattere
a) magasabb szintli jogszabalyok vonatkozo6 rendelkezései:

A kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/A.
§ vonatkozo részei szerint:

L20/4.  § (1) Kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesitheto. Csak olyan
kozalkalmazottat lehet kinevezni, aki a padlydzaton részt vett és a palyazati feltételeknek
megfelelt. A palydzatot — torvény eltéro rendelkezése hianyaban — a kinevezési jogkor
gvakorloja irja ki. Ha a padlydzat kitrasa nem kotelezé, a munkaltato donthet arrdl, hogy a
munkakor, illetve a beosztas betoltése palyazat alapjan torténik.”



(3) A palyazati felhivasban meg kell jelolni:

a) a munkaltato és a betéltendo munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,

b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jaro lényeges feladatokat,

¢) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtando iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbirdalasanak hataridejét.

(4) A palyazati felhivast a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellato szerv (a
tovabbiakban: személyiigyi kozpont) internetes oldalan kell kézzétenni. Emellett a palyazati
felhivast, valamint a munkaltatonal kézalkalmazotti jogviszony keretében pdalyazat nélkiil
betoltheto munkakort és a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: dlldashirdetés)

a) ha a fenntarto onkormanyzat, a székhelyén,

b) ha a fenntarto onkormanyzati tarsuldas, a tarsulasban részt vevo onkormanyzatok
szekhelyén is, tovabba

¢) a munkaltato a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen

a helyben szokdsos modon koteles kozzétenni. Végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban vagy
egyéb modon valo kozzétételt is eloirhat. Ebben az esetben, tovabba az a)—c) pontban foglalt
esetekben meg kell jelolni a palyazati felhivasnak a személyiigyi kézpont honlapjan valo
kozzétételének idopontjat. A pdlyazat benyujtasanak a hatarideje a palydzati felhivasnak a
személyiigyi kozpont honlapjan valo elsodleges kozzétételétdl szamitott tizenot napnal — a
munkaltato vezetésére kiirt pdlyazat esetén harminc napnal — révidebb nem lehet.
Allashirdetés esetén e hatdariddket az a) pont alapjan torténd kozzétételtdl kell szamitani.

(5) A padlyazo — a (3) bekezdés d) pontja alapjan meghatarozottakon tulmenden — a
palydzathoz csatolja

a) a munkaltato vezetésére kiirt pdlydzat esetén a munkaltato vezetésére, fejlesztésére
vonatkozo programjat,

b) arrdl szolo nyilatkozatat, hogy a pdlyazati anyagdaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul,

¢) a kiilon jogszabdlyban vagy a pdlyazatban eldirt tovabbi kovetelmények igazolasara
vonatkozo okiratokat.

(6) Jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban magasabb vezetdi beosztasra kiirt padlyazat
esetén a palyazot a palyazati hatarido lejartat kéveto huszonegy napon beliil a kinevezési,
megbizasi jogkor gyakorldja dltal létrehozott legalabb haromtagu, a betoltendé munkakor
feladatait érintden szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatia meg, melynek nem lehet
tagja — a helyi onkormanyzati képviselo-testiilet tagja kivételével — a kinevezési, megbizasi
jogkor gyakorloja. A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja a bizottsag irdasba foglalt
véleményét mérlegelve a palydzati hatarido lejartat kéveto

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elsé iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezetoi megbizasrol. Egyebekben a
palyazat elbiralasanak rendjét a munkaltato hatdarozza meg.

(7) A benyujtott palyazat tartalma — térvény eltéré rendelkezése hianyaban — csak a palydzo
beleegyezésével kozolheté harmadik személlyel. Sikertelen palydzat esetén a palydzo részére a
palyazati anyagot vissza kell juttatni. Amennyiben a padlydzo az adltala benyujtott, személyes
adatokat tartalmazo adathordozot a pdlyazat elbiraldasi hataridejétol szamitott kilencven
napon beliil nem veszi at, azokat meg kell semmisiteni és személyes adatait torélni kell.”

A Kjt. 20/B. § (1)-(5) bekezdései szerint:

,20/B. § (1) A magasabb vezetd és a vezeto beosztas elldtasara szolo megbizasra a 20/A. §
(1) és (3)—(8) bekezdései alkalmazdasdval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a megbizasi
jogkor gyakorldja irja ki.



(2) A palyazatban meg kell jelolni, hogy a magasabb vezeto, illetve a vezeté beosztas
ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy
a megbizassal egyidejiileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezheto.

(3) Ha e torvény alapjan a magasabb vezeto, illetve vezeto beosztas ellatasahoz palyazatot
kell kitrni, a palyazatban meg kell jelolni a kézalkalmazott altal betoltendé munkakort is.

(4) Ha a magasabb vezeto, illetve a vezeto beosztassal tortéenoé megbizashoz kézalkalmazotti
jogviszony létesitése is sziikséges — torvény eltéro rendelkezése hianyaban — a kinevezési
jogkor a megbizasi jogkor gyakorlojat illeti meg.

(5) A magasabb vezeti és a vezeté beosztas ellatisa — a munkdltato vezetdje kivételével —
palyazat kitrasa nélkiil is betoltheto.”

A Kjt. 23. § (1) bekezdése szerint:

,23. § (1) A magasabb vezetdi, illetve vezetoi feladat ellatasa magasabb vezeto, illetve vezeto
beosztasra torténd megbizassal (a tovabbiakban: megbizott vezeto) torténik. A magasabb
vezetoi, illetve vezetoi megbizas feltétele, hogy a koézalkalmazott — a kinevezés szerinti
munkakore mellett — latja el a magasabb vezetoi, illetve vezetdi beosztasbol eredo feladatait.
A megbizast és annak elfogadasat irasba kell foglalni. Magasabb vezeté — a 90. §-ban foglalt
kivétellel — csak felsofoku iskolai végzettséggel rendelkezo kozalkalmazott lehet. Nem lehet
megbizott vezetb a kozalkalmazott a gyakornoki idé tartama alatt.

A kozalkalmazottak jogdllasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szol6 257/2000. (X11.26.)
Korm. rendelet 1/A. § (3)-(15) bekezdései szerint:

., (3) A pdlyazati eljaras lefolytatdsdval dsszefiiggo feladatokat

a) intézményvezeto esetén

aa) a fenntarto onkormanyzat jegyzdje, fojegyzoje,

ab) a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag altal fenntartott intézménynél a Szocialis és
Gyermekvédelmi Foigazgatosag kozponti szerve,

b) az a) pontban foglaltakon kiviili egyéb beosztas esetén a munkaltatoi jogkor gyakorloja
latja el (a tovabbiakban egyiitt: a palydzat elokészitoje).

(4) A palyazati felhivasnak — a Torvény 20/A. §-anak (3) bekezdésében foglaltakon tulmenden
— tartalmaznia kell

a) a beosztashoz kapcsolodo esetleges juttatasokat,

b) a jogviszony idotartamat, hatdrozott idejii jogviszony esetén a jogviszony kezdd napjat és
megsziinésének idopontjat,

¢) a pdlyazat benyujtasanak formajat, hataridejét és helyét, a palydzat tartalmi
kovetelményeire vonatkozo szabalyokat.

)

(6)

(7) A palydzathoz csatolni kell

a) a palyazo szakmai életrajzat,

b)—c)

d) a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefiiggo kezeléséhez hozzdjarul,

e) a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol szolo 15/1998. (IV. 30.) NM
rendelet alkalmazasi korébe tartozo munkakor, vezetoi, magasabb vezetoi megbizas esetén a
palyazo nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmerdl és a gyamiigyi igazgatdsrol



szolo 1997. évi XXXI. torvény 15. §-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizaro ok vele
szemben nem all fenn.

(8) A palyazati eljarasban biztositani kell, hogy a palydzat irant érdeklodok a palyazatok
elkészitéséhez  sziikseges  tdjékoztatast megkapjak, tovabba, hogy az intézményt
megismerhessék.

(9) A palyazatokat a palyazat elokészitoje altal esetenként osszehivott bizottsag véleményezi.
(10) A bizottsag tagjai kozott kell lennie

a) a palyazat elokészitojenek vagy képviseldjenek,

b)

c) magasabb vezetdi beosztas esetén a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetéleg egyesiilet
képviselojének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

(11) A bizottsag a kiirt feltételeknek megfelelo palyazokat személyesen hallgatia meg. A
bizottsagnak a meghallgatasrol jegyzokonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a
bizottsag tagjainak a palyazok alkalmassdagara vonatkozo véleményét.

(12) A palyazati feltételeknek megfelelé palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt a
palyazatok elbiralasara jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni.

(13) A palyazati eljarast a pdlydzat benyujtasi hataridejét koveté hatvan napon beliil le kell
folytatni, eredményérél valamennyi palyazot irasban értesiteni kell.

(14)—-(15)”

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) 23. § (5) bekezdés 11. pontja szerint:

,23.§... (5) A keriileti 6nkormanyzat feladata kiilondsen:
11. gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok; ™

Az Motv. 42. § 2. pontja szerint

,42. § A képviselo-testiilet hataskorébol nem ruhazhato at:

..2. szervezetének kialakitasa és miikodésének meghatarozasa, a torvény dltal hataskorébe
utalt valasztas, kinevezés, vezetoi megbizas,”

Az Motv. 46. § (2) bekezdés b) pontja szerint:

,, 46. )
(1) A képviselo-testiilet iilése nyilvanos.

(2) A képviselo-testiilet

b) zart iilést tart az érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetoi megbizds adasa,
annak visszavondsa, fegyelmi eljaras meginditisa és allasfoglalast igénylo személyi iigy
targyaldsakor;”

b) helyi rendeleti kapcsolédo szabalyok:

A Képviseld-testiilet Szervezeti és Milkddési Szabalyzatarol szold 25/2024. (XII. 10.)
onkormanyzati rendelet 118. §-a szerint:

L118.§ Az egeszségiigyi, szocialis, a nevelesi, kulturdlis és kozmiivelodesi
intézmeényvezetoi palydzatok palydzati feltételei meghatarozasara vonatkozo eldterjesztés a

Szocialis és Oktatasi Bizottsag allasfoglalasat kévetoen nyujthatok be a Képviselo-testiilet
felé.”

II1. Az eldterjesztéshez kapcsolodo tények, adatok:



A Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény vezetdjének intézményvezetdéi megbizatasa 2026.
marcius 31. napjan megsziinik, ezért az intézményvezetdi allashelyre vonatkozoan pélyazati
felhivas kiirasa valt sziikségessé.

Az érvényes palyazatot benyujtdé palyazok meghallgatdsara és a palyazatokkal kapcsolatos
irasos vélemény kialakitasara sziikséges volt létrehozni a ,pdlydzat eldkészitoje dltal
esetenként osszehivott bizottsag”-ot.

A Véleményez6 Bizottsag tagjai kozott kellett lennie

a) a palyazat elokészitdjének vagy képviseldjének,

b) magasabb vezetdi beosztds esetén a szakmai érdek-képviseleti szOvetség, illetdleg
egyesiilet képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

A Képviseld-testiilet hatarozata ismeretében a Véleményezd Bizottsag tagjai:

- Tiskeés Jozsetné, a Szocialis és Oktatasi Bizottsag elndke,

- Koblos Anita, a Szocidlis és Koznevelési Osztaly osztalyvezetd-helyettese,
- (név), a MACSGYOE szakértéje volt.

A megadott hataridoben két palyazat érkezett be. A beérkezett palydzatok koziil egy palyazo
palyazata felelt meg tartalmilag és formailag is a kiirasban foglaltaknak.
Egy pélyazat esetében formai €s tartalmi hidnyossagok voltak.

A palyazat zart Uilés keretében torténd elbirdlasat egyik palyazo sem kérte.

A Véleményez6 Bizottsag az érvényes palyazatot benyjté palyazo személyes meghallgatasat
2026. februar 19. napjan tartotta meg. A meghallgatasrél jegyzokonyv késziilt.

A Véleményezd Bizottsdg egyOntetlien tdmogatta (név) palydzatat ¢és tamogatta
intézményvezetdi tisztségbe torténd kinevezését.

A Véleményezd Bizottsdg javasolta a Képviselo-testiiletnek, hogy a Szocidlis ¢és
Gyermekjoléti Intézmény intézményvezetdi palydzatira benyujtott palyazatok koziil (név)
palyazatat fogadja el.

A MACSGYOE szakértéje 2026. februar 19. napjan, a Véleményezd Bizottsdg iilését
kovetden megkiildte az 0sszefoglald véleményezési lapot is. A szakértd az 0sszegzd lapon
kifejtette:

A palyazati eljaras utjan beérkezett palyazati anyagokbol megallapithato, hogy egy fo belsé
palyazo, tehat a megpdlyazott intézményben jelenleg is rendelkeznek hatdarozatlan idejii
kozalkalmazotti jogviszonnyal. Tovabbi egy f6 kiilsé palyazoként nyjtott be palyazatot.

Szabé Attila pdlydzatat a Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormdnyzatdnak
Szocidlis és Gyermekjoléti Intézmény intézményvezeté (magasabb vezetd) beosztasanak
betoltéséhez tartalmi és formai hianyossagok okan nem talalom alkalmasnak.

Véleményezo szakmai delegaltként a palyazati dokumentdcio és az elokészité szakmai
bizottsag iilése alapjan a magasabb vezetoi beosztas ellatasara Tar-Barczy Szilvia palyazatat
talaltam alkalmasnak.”

IV. A dontés sziikségességének indoka:
A II. pontban idézett jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden — a Véleményezd Bizottsag

véleményét mérlegelve a KépviselO-testiilet dontést hozhat a Szocidlis és Gyermekjoéti
Intézmény kiirt palyéazattal kapcsolatosan.



V. A dontés varhato hatasa/-i:

Dontés sziiletik a Szocialis €s Gyermekjoléti Intézmény intézményvezetdi allashelyére kiirt
palyazattal kapcsolatosan.

VI. Dontési javaslat:
a) Rendelet-tervezet

b) Hatarozati javaslat:

1. Budapest Févaros XXIIL. Kkeriilet Soroksir Onkormanyzata Képviselo-
testiiletének ..../2026. (I11. 12.) hatarozata a Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény
allashelyének intézményvezetoi palyazatanak elbiralasarél

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

I.  (név) pélyazatat elutasitja, mivel a palyazat a palydzati kiirdsban eldirtaknak nem felelt
meg. A palyazat tartalmi hianyossaga(-i):

e ¢érvényes erkolcsi bizonyitvany,

e palyazati anyag papiralapon torténd benytjtasa,

e nyilatkozat a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasarol,

e nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat targyaldsat nyilt vagy zart Képviselo-testiileti
ilésen kéri,

e nyilatkozat arrdl, hogy a palydzd6 nem all cselekvOképességében teljesen
korlatozé vagy részlegesen korlatozott gondnoksag alatt

II.  felkéri a Polgarmestert, hogy a palyazot értesitse a Képviseld-testiilet dontésérdl.

Hatarid6:2026. marcius 31.
Felelés: Bese Ferenc polgarmester

2. Budapest Févaros XXIII. Keriillet Soroksar Onkormanyzata Képvisel-
testiilletének ..../2026. (I111. 12.) hatarozata a Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény
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A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

. (név) érvényes palydzatot benyujtd palyazét kinevezi a Szocialis €s Gyermekjoléti
Intézmény allomanyaba hatirozatlan idOtartamra és egyben hatarozott idére, 2026.
aprilis 1. napjatol 2030. marcius 31. napjaig terjed6 idotartamra megbizza az
intézmény vezetésével.

Kozalkalmazott munkakore: esetmenedzser

Besorolasanak alapjaul szolgalo fizetési osztaly: G fokozat: 9

Havi illetményét az alabbiak szerint allapitja meg:

(Ft) potlékok nélkiili illetményre, (Ft) magasabb vezetd megbizashoz kapcsolddo
vezetdi potlékra (250%), (Ft) kiegészitdé bérpotiekra, (Ft) szocialis agazati dsszevont
potlékra, (Ft) kiegészitd szocidlis potlékra jogosult, tovabba részére (Ft) munkaltatoi



II.

dontésen alapuld keresetkiegészitést allapit meg, igy (név) illetményét Gsszesen
havonta brutt6 forintban allapitja meg.

A munkavégzés helye: Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény, 1239 Budapest,
Grassalkovich ut 104.

Probaidé: 3 honap.

felkéri a Polgarmestert, hogy hogy a palyazot értesitse a KépviselO-testiilet dontésérol,
¢s gondoskodjon a sziikséges munkaiigyi dokumentumok elkészittetésérol.

Hatarido: 2026. marcius 31.
Felelos: Bese Ferenc polgarmester

Budapest, 2026. februar 23.

Koblos Anita Bese Ferenc
osztalyvezeté-helyettes polgarmester
az eldterjesztés készitdje eléterjeszto

Az eléterjesztés mellékletének felsorolasa:

1.
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szamu melléklet: Véleményezd Bizottsdg jegyzokonyve az érvényes palyazatot
benytjté palydzoé személyes meghallgatasrol

szamu melléklet Szakértdi vélemény + 0sszegzd vélemény

szamu melléklet Palyazati kiiras

szamu melléklet Palyazati anyagok

szaml melléklet Csekklista



