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Tisztelt Képviselo-testiilet!

I. Az eloterjesztés elozményei:

Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2025. aprilis
10. napjan megtartott ilésén a 105/2025. (IV. 10.) hatdrozatdval a Tancsics Mihaly
Miivelddési Haz intézményvezetdi allashelyére palyazat kiirasardl dontott.

A benyujtott palyazatok a formai kovetelményeknek nem feleltek meg, tovabba az eldirt
szakmai feltételekkel a palyazok nem rendelkeztek.

Fentiekre tekintettel Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkormanyzat Képviseld-
testlilete (a tovabbiakban Képviselo-testiilet) 2025. janius 12. napjan megtartott tilésén a
220/2025. (VL 12.) hatarozataval a Tancsics Mihaly Miivel6dési Haz vonatkozasaban kiirasra
keriilt intézményvezetdi palyazatot eredménytelelennek nyilvanitotta és a Tancsics Mihaly
Mivelddési Haz intézményvezetdi tisztségének betoltésére ismételten palyazatot hirdetett.

A Képviselo-testiilet a 2025. szeptember 18. napjan megtartott iilésén a 293/2025. (IX. 18.)
hatarozataval a Tancsics Mihaly Miivelddési Haz vonatkozasdban a 220/2025. (VI.12.) szamu
hatdrozataval kiirasra keriilt intézményvezetéi palyazati eljarast eredménytelelennek
nyilvanitotta és a Tancsics Mihaly Miivel6dési Haz intézményvezetodi tisztségének betdltésére
ismételten palyazatot hirdetett.

A Képviselo-testiilet 2025. december 4. napjan megtartott {ilésén targyalta a Tancsics Mihaly
Mivelddési Haz intézményvezetdi allashelyére kiirt palydzat eredménytelennek
nyilvanitasarol, a Mivelddési Haz atszervezésével kapcsolatos egyes dontések
meghozatalarol késziilt eldterjesztést és az alabbi hatarozatot hozta:

wBudapest Féviros XXIII. _keriilet _Soroksdr _Onkormdnyzata _Képviseld-testiiletének
377/2025 (XII. 04.) hatdrozata _a Tdncsics Mihdly Miivelodési Hdaz intézményvezetdi
dllashelyére kiirt palydzat eredménytelennek nyilvanitasarol, a Miivelodési Haz
dtszervezésével kapcsolatos egyes dontések meghozataldrdl

A Keépviselo-testiilet ugy dont, hogy

L a 293/2025. (IX.18.) szamu hatarozataval kiirasra keriilt intézményvezetoi pdlyazati
eljarast eredménytelelennek nyilvanitja.

Il. a Tancsics Mihaly Miivelédeési Haz tevékenységi korét egy uj, kiegészito tevékenységi
korrel kivanja kiegésziteni, és az intézményt a jogszabadlyi lehetéségek fenndlldsa esetén a
jovoben ,, Tancsics Mihaly Miivelodési Haz és Szinhdz” néven kivanja miikodtetni. Ennek
erdekében felkéri a Polgarmestert, hogy vizsgalja meg a Tancsics Mihaly Miivelodési Haz
atszervezeésének lehetoségét, keresse meg a Kulturalis és Innovacios Minisztérium kulturaért
és innovdcioért felelos miniszterét az datszervezéssel kapcsolatos véleménye beszerzése
erdekében.

II1. felkeéri a Polgarmestert, hogy a Tancsics Mihaly Miivelodési Haz atszervezésére iranyulo
javaslatot a Il. pontban foglalt irasos miniszteri véleménnyel egyiitt terjessze a Képviselo-
testiilet elé.

IV. az intézményvezetdi tisztség betoltésére palydzatot az dtszervezéssel kapcsolatos
keépviselo-testiileti dontés meghozatalat kovetden, a dontés fiiggvényében az dtszervezés
lebonyolitasat kovetden hirdet.

Hatarido:

- all pontvonatkozdsaban: 2025. december 31.




- alll pont vonatkozasaban: 2026. januari testiileti iilés, varhatoan 2026. januar 22.
- alV. pont vonatkozasaban:
o amennyiben az dtszervezés nem jon létre, akkor a 2026. janudri testiileti iilés,
varhatoan 2026. januar 22.,
o amennyiben a Tancsics Mihaly Miivelodési Haz atszervezésére sor keriil, akkor a
2026. juniusi testiileti iilés, varhatoan 2026. junius 11.
Felelos: Bese Ferenc polgarmester”

A Tancsics Mihdly Mivelddési Haz atszervezésével kapcsolatosan levelet kiildtem a
Kulturalis és Innovacios Minisztérium kultardért és innovacioért felelds minisztere (a
tovabbiakban Miniszter Ur) részére az atszervezéssel kapcsolatos véleménye beszerzése
érdekében.

Miniszter Ur vélaszlevelének megérkezéséig a Képviselo-testiilet 377/2025. (XII. 04.)
hatarozatanak III. pontja vonatkozasaban a végrehajtasi hataridé a Képviselo-testiilet janudri
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pont keretében modositasra keriilt.
I1. Az eléterjesztés jogszabalyi hattere
a) magasabb szintli jogszabalyok vonatkozo rendelkezései:

A muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatisrol és a kozmiivelddésrdl szolod
1997. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Kult.tv.) 76. § (1)-(2) bekezdése szerint:

(1) A telepiilési onkormanyzat kotelezo feladata a helyi kézmiivelddesi tevékenység
tamogatdsa.

(2) A telepiilési onkormanyzat az (1) bekezdésben meghatarozott feladatat a (3) bekezdeés
szerinti kozmiivelédési alapszolgaltatasok — a telepiilési onkormanyzat eltérd adottsagaira
figyvelemmel torténd — megszervezése, a 80. §-ban meghatarozott pénziigyi tamogatads
biztositdasa, valamint a kozmiivelodés 82-83. §-ban szabdlyozott helyi lakossagi
képviseletének biztositasa révén (a tovabbiakban egyiitt: kozmiivelodési feladatok) latja el.”

A Kult.tv. 77. § (5) bekezdés a) pontja szerint
» (3) A kozmiivelddési intézmény tipusa — jogszabalyban meghatarozott szakmai, személyi és
infrastrukturalis feltételek megléte esetén — lehet:

a) miivelodesi haz,”

A Kult.tv. 78/1. § -a szerint:

L 78/1 § (1) Megyei jogu varosban, varosban, fovarosi keriiletben a telepiilési 6nkormanyzat a
77. § (1) bekezdésében foglalt feladat ellatisa soran kozmiivelodési intézményt biztosit.
Kozségben az onkormanyzat kozosségi szinteret vagy kozmiivelodési intézményt biztosit.

A Kult.tv. 78/J. §- a szerint:

78/J. § (1) Kozmiivelodesi intézmény — ideértve a kézmiivelodési megdllapodas keretében
miikodtetett intézményt is — létesitése, dtszervezése, megsziintetése, valamint tevékenységének
2 honapon tuli sziineteltetése esetén a testiileti dontés meghozatala elott 30 nappal a miniszter
és a 82. § szerinti Kozmiivelodesi Kerekasztal véleményét be kell szerezni, és annak tartalmat
a képviselotestiilettel ismertetni kell.

(2) Ha a miniszter és a Kozmiivelodeési Kerekasztal a megkereséstol szamitott 30 napon beliil
nem nyilvanit véleményt, ugy kell tekinteni, hogy a megkeresésben foglaltakkal egyetért. A



miniszter és a Kozmiivelodési Kerekasztal véleménye a képviselotestiiletet nem koti dontése
meghozatalaban.

(3) Az (1) bekezdés szerinti atszervezésnek mindsiil minden olyan fenntartoi dontés, amely az
alapito okiratnak vagy a kozmiivelodési megallapodasnak a kozmiivelodési intézmény
megnevezéseben, székhelyében, a kézmiivelodesi feladatellatast  érinté  telephelye
megjeldlésében vagy torléseben, a kozmiivelodesi intezmény alaptevékenységében, a
kozmiivelodesi  feladatellatast érinté  kormanyzati  funkciok, illetve a kézmiivelodesi
alapszolgaltatasok  megjeloléséeben vagy torléseben  kovetkezik be. Nem  mindsiil
dtszervezesnek a jogszabalyvaltozdasbol eredd kételez6 modositas, illetve az olyan vagyont
erinto dontés, amely vagyon a feladatellatashoz a tovabbiakban nem sziikséges.

A Kult.tv. 94. § (1)-(3) bekezdései szerint:

,94.§ (1) Az adllami és onkormanyzati fenntartasu muzedlis intézményekben, nyilvanos
konyvtarakban, kozlevéltarakban, tovabba a kozmiivelodési szervezetben foglalkoztatott az
lehet, aki

a) cselekvokepes,

b) biintetlen eloéletii és nem dll a tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastol eltiltas hatalya
alatt, és

c) megfelel a miniszter rendeletében eloirt képesitési és egyéb feltételeknek.

(2) Azt a tényt, hogy a foglalkoztatott vagy foglalkoztatni kivant személy az (1) bekezdés b)
pontjaban meghatarozott feltételnek megfelel, a tevékenység megkezdését megelozoen, illetve
a tevékenységének gyakorlasa alatt hatosagi bizonyitvannyal igazolja.

(3) Az (1) bekezdés szerinti intézmény vezetdi feladatainak elldatasara a munkaltatoi jogkor
gyvakorloja — a (3a) és (3b) bekezdesben, valamint a 99/D. § (3) és (4) bekezdésében foglalt
kivétellel — pdlyazati, vagy a miniszter eldzetes hozzdjarulasaval meghivasos eljdrdst
alkalmaz. A palyazati, illetve meghivasos eljards kiirasanak, benyujtasanak és értékelésének
rendjét, valamint a meghivdsos eljaras feltételeit a miniszter rendeletben hatarozza meg.”

A munka térvénykonyveérdl szold 2012. évi L. tv. (a tovabbiakban: Mt.) 42. §-a szerint:

,42. § (1) A munkaviszony munkaszerzodéssel jon létre.

(2) A munkaszerzodés alapjan

a) a munkavallalo kételes a munkaltato iranyitdsa szerint munkdt végezni,

b) a munkaltato koteles a munkavallalot foglalkoztatni és munkabért fizetni.”

Az Mt.208. § (1)-(2) bekezdése szerint:

,208. § (1) Vezeto dllasu munkavallalo a munkaltato vezetoje, valamint a kozvetlen iranyitasa
alatt allo és — részben vagy egészben — helyettesitésére jogositott mas munkavallalo (a
tovabbiakban egyiitt: vezeto).

(2) Munkaszerzédés a vezetore vonatkozo rendelkezések alkalmazasat irhatjia eld, ha a
munkavallalo a munkaltato mitkédése szempontjabol kiemelkedo jelentdségii vagy fokozottan
bizalmi jellegii munkakort tolt be és alapbére eléri a kotelezo legkisebb munkabér [153. § (1)
bekezdés a) pont] hétszereset.”

A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak  munkakdreirdl és  foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes
kulturalis targytl rendeletek moédositasardl szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a



tovabbiakban: EMMI r.) 3. § (1) bekezdése, 4. §., 5. § (1)-(8) bekezdései, 6 §-a, 7. § (1)
bekezdése, valamint 10. §-a szerint:

w3 § (1) A kulturdlis intézmény vezetoje (a tovabbiakban: intézményvezetdo) munkakéore
betoltésének — a (2) és (3) bekezdésben foglalt eltéréssel — feltétele a kulturdlis intézmény
intézmeénytipusanak megfeleloen, az 1. mellékletben meghatarozott kévetelményeknek valo
megfelelés.

wd. § (1) Az allami vagy onkormanyzati fenntartasu kulturalis intézményben a vezeto dllasu
munkavallalo esetében a munkakor betoltésének feltétele dllamhaztartdasi és vezetési
ismereteket nyujto, legalabb 120 oras képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése.
Ennek hianyaban a vezeto dllasu munkavallaloi munkakor betéltését koveto két éven beliil
koteles a képzést elvégezni, és az azt igazolo okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkor
gvakorlojanak. Aki a képzést hataridoben nem végzi el, és a képzés elvégzését igazolo okiratot
nem mutatja be, a munkakorben nem foglalkoztathato tovabb.

(2) Mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogasz vagy kézgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetoi munkakor betoltését
megelozden elvégezte, és azt okirattal igazolja.

5. § (1) Az intézményvezetoi munkakor betoltésére kiirt palydzati felhivasban meg kell jelolni
a) a betoltendo munkakor megnevezését és a munkakorbe tartozo lényeges feladatokat,

b) a munkakor betoltésének feltételeit,

¢) a javadalmazasra, illetve annak megallapitasanak modjara vonatkozo informaciokat,

d) a munkaviszony kezdé és befejezé idopontjat,

e) a munkaviszony befejezo idopontjat kévetoen — ha a munkaltatoi jogkor gyakorloja ezt a
lehetéséget a pdlyazo szamdra biztositia — a kulturdlis munkakérben hatdrozatlan idore
torténd tovabbfoglalkoztatas lehetdséget és annak feltételeit, valamint

f) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

(2) A palyazati felhivast kézzé kell tenni a kulturalis intézmény, valamint fenntartojanak
honlapjan. A kézzététel napjanak a fenntarto vagy ennek hianydban a kulturdlis intézmény
honlapjan valo megjelenést kell tekinteni.

(3) A palyazat benyujtasanak a hatdrideje a palyazati felhivas kozzétételétol szamitott
harminc napnal rovidebb nem lehet.

(4) A palydzatnak tartalmaznia kell a palydzo szakmai onéletrajzat, részletes szakmai és
vezetési programjat, tovabba a palyazati felhivasban megfogalmazott feltételek teljesitésének
hitelt érdemlo igazoldsat.

(5) A pdlyazat lebonyolitasara vonatkozo teljes dokumentaciot — a benyujtott palyazatokkal
egylitt — egyseges tigyiratkent kell kezelni.

(6) A palyazati eljarasban a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak biztositania kell, hogy a
pdlyazat irant érdeklodok a palyadzat elkészitéséhez sziikséges tdjékoztatast megkapjak, és a
kulturalis intézményt megismerhessék.

(7) Az (1) bekezdés szerinti palydzat legfeljebb 5 év hatarozott idotartamra irhato ki.

(8) A palyazatot legkésobb az intézményvezetoi munkakort betolto munkavallalo
intézményvezetoi munkakorben torténé  foglalkoztatasanak vagy munkaviszonyanak
megsziinése elott 90 nappal ki kell irni. Amennyiben a pdlyazat eredményteleniil zarul, a
palyazat megismeételt kiirasarol 90 napon beliil gondoskodni kell.

6. § (1) Az érvényes palyadzatot benyujto palyazot a palydzati hatarido lejartat kéveté harminc
napon beliil a munkaltatoi jogkor gyakorloja altal létrehozott, — a kulturdlis intézmény
alapfeladatait érintoen szakértelemmel rendelkezo tagokbol allo — bizottsag hallgatia meg. A
bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia



a) ha a kulturalis intézményben miikodik tizemi tandcs, annak egy képviselojének,

b) a kulturalis intézmény fenntartoja legalabb egy képviselojének, tovabba

¢) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfelelo

ca) orszagos szakmai szervezet egy képviselojének vagy

cb) a kulturalis szakertoi nyilvantartasban szereplo kulturdlis szakértonek és

cc) a kulturalis intézményben képviselettel biro reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen —
egy képviselojének.

(2) A munkaltatoi jogkor gyakorloja a palyazatokrol a bizottsag irasba foglalt véleményét
meérlegelve, a palyazati hatarido lejartat koveté hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gvakorolja, a kovetkezo iilésén dont.

7. § (1) Az intézményvezeté foigazgatoi, igazgatoi vagy tigyvezetoi, az intézményvezeto
helyettese foigazgato-helyettesi, igazgatoi, igazgato-helyettesi vagy iigyvezeto-helyettesi, a
gazdasagi vezeté gazdasagi foigazgato-helyettesi, gazdasagi igazgatoi, gazdasagi igazgato-
helyettesi vagy gazdasagi vezetoi munkakort télthet be. Az intézményvezeto és helyettese a
munka térvénykonyve szerinti vezeto allasu munkavallalonak mindsiil.

10. § (1) A kulturdlis munkakér betoltésének feltétele, hogy a munkaviszony létesitéséhez,
valamint a munkakér betoltéséhez eloirt képesitési és egyeb feltételek teljesitését a
munkaviszony megkezdéséig a jelentkezé hitelt érdemlben igazolja, az errol szolo iratokat
vagy azok masolatat azok igazolasa céljabol a munkaltatoi jogkor gyakorldoja részére a
munkaiigyi irataival torténd egyiittes megorzésre datadja.

(2) A Kozos Eurdpai Referenciakeret (a tovabbiakban: KER) szerinti B2 szintet elérd
idegennyelv-ismeret igazoldsa torténhet kiilonosen dllamilag elismert komplex tipusu
kozépfoku nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékii okirat vagy a szakmai gyakorlat
kiilfoldi teljesitésérdl szolo igazolds bemutatasaval.”

A kozmiivelédési intézmény vezetdjével szemben tdmasztott specidlis szakmai
kovetelményeket az EMMI r. 1. melléklet 9. soraban meghatarozottak tartalmazzak:

o fels6foku végzettség és kdozmiivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyu felséfoku
végzettség €s felsdfokl szakiranyt szakképesités,

o végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak €és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalabb &téves szakmai gyakorlat
igazolasa

o kiemelkedd szakmai vagy szakiranyl tudomanyos tevékenység igazolasa.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) 23. § (5) bekezdés 13. pontja rendelkezik tobbek kozott a keriileti dnkormanyzat
feladatairol:

,23. § (5) A keriileti 6nkormanyzat feladata kiilondsen:

13. a helyi kozmiivelodési tevékenység tamogatasa, a kulturalis orokség helyi védelme;”
Motv. 42. § 7. pontja

,42. § A képviselo-testiilet hatdaskorébol nem ruhdzhato at:

7. intézmény alapitasa, datszervezése, megsziintetése,”

Motv. 50. §-a alapjan:

50. § Mindsitett tobbség sziikséges a 42. § 1., 2., 5., 6., 7. és 16. pontjaban foglalt, tovabba a
torvényben és a szervezeti és mitkodeési szabalyzatban meghatarozott iigyek eldontéséhez, az
onkormanyzati képviselo kizarasahoz, az Osszeférhetetlenség, valamint a méltatlansag



megallapitasahoz, a képvisel6i megbizatas megsziinésérol valo dontéshez, valamint a 46. § (2)
bekezdés c) pontja szerinti zart iilés elrendeléséhez

b) helyi rendeleti kapcsolodd szabalyok:

A Képviselo-testiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szold 25/2024. (XII. 10.)
onkormanyzati rendelet aldbb idézett 118. § -a és az elbterjesztés III. pontjaban hivatkozott
129. § (1) bekezdése.

L118. § Az egészségiigyi, szocidlis, a nevelési, kulturalis és kézmiivelodési intézményvezetoi
palyazatok palyazati feltételei meghatarozasara vonatkozo eldterjesztés a Szocialis és
Oktatasi Bizottsag allasfoglalasat kévetoen nyujthatok be a Képviselo-testiilet felé.

I11. Az eldterjesztéshez kapcsolodo tények, adatok:

A Tancsics Mihdly Miivel6édési Haz igazgatdjanak intézményvezetdi megbizatasa 2025. julius
14. napjan szlint volna meg. Hantos-Jarabik Klara 2025. aprilis 23. napjan kelt levelében kérte
munkaviszonya k6zds megegyezéssel torténd megsziintetését 2025. aprilis 30. napjaval.

Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksar Onkorményzata Képviselé-testiiletének a
Képviselo-testiilet Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatardl szolo 25/2024. (XIL.10.)
onkormanyzati rendelete 129. § (1) bekezdésében foglaltak szerint - két képviseld-testiileti
iilés kozotti idoszakban felmeriild, halaszthatatlan onkorményzati ligyben — meghozatalra
keriilt a PM 129-1-1/2025. (IV. 25.) hatarozat, mely hozzajarulast adott Hantos-Jarabik Klara,
a Tancsics Mihdly Miivelddési Haz igazgatdjanak kérésére munkaviszonyanak 2025. aprilis
30. napjaval, kozos megegyezéssel torténd megsziintetéséhez.

A Tancsics Mihdly Mivelddési Haz 2023. aprilis O1. napjatdl hatilyos Szervezeti ¢és
Miikodési Szabalyzatanak (tovabbiakban: TMH SZMSZ.) V1. 5. pontjaban foglaltak szerint:
, VI A koltségvetési szerv mitkodési rendje

5. Helyettesités
Az igazgatot -annak tavolléte, akadalyoztatasa esetén, vagy ha a tisztség ideiglenesen nincs
betoltve- munkakori leirds alapjan a kijelolt kozmiivelodési szakember helyettesiti.”

2025. majus 1. napjatol a Tancsics Mihdly Miivelddési Haz igazgat6i feladatait, a TMH
SZMSZ-ben és a munkakori leirdsdban foglaltak alapjan az intézmény kozmiivelddési
szakembere latja el helyettesités formdjaban. A vezetd nélkiili id6északban az intézmény
iranyitasa megfeleléen szabalyozott és biztositott.

A Tisztelt Képviselo-testiilet 2025. aprilis 10. napjan megtartott tilésén, a 105/2025. (IV. 10.)
hatarozataval, 2025. junius 12. napjan megtartott iilésén, a 220/2025. (VI.12.) szamu
hatarozataval és 2025. szeptember 10. napjan megtartott iilésén a 293/2025. (IX.18.)
hatarozataval a Tancsics Mihadly Mivelddési Haz igazgatoi tisztségének betdltésére kiirt,
intézményvezetdi palydzatok — az I. pontban részletezettek szerint - eredménytelennek
bizonyultak.

A Képviseld-testiilet 2025. december 4. napjan megtartott iilésén a 377/2025. (XI1.04.)
hatarozataval a Tancsics Mihdly Miivelédési Haz vonatkozasaban a 293/2025. (IX.18.) szamu
hatdrozataval kiirasra keriilt intézményvezetdi palyazati eljarast ismét eredménytelelennek



nyilvéanitotta és ugy dontott, hogy a Tancsics Mihaly Miivelddési Haz tevékenységi korét egy
uj, kiegészitd tevékenységi korrel kivanja kiegésziteni, €s az intézményt a jogszabalyi
lehetdségek fennalldsa esetén a jovében ,,Tancsics Mihaly Miivelddési Haz és Szinhaz” néven
kivanja miikddtetni. Ennek érdekében felkérte a Polgarmestert, hogy vizsgalja meg a Tancsics
Mihaly Mivelddési Haz atszervezésének lehetdségét, keresse meg a Kulturalis és Innovacios
Minisztérium kultaradért és innovacioért felelds miniszterét az atszervezéssel kapcsolatos
véleménye beszerzése érdekében.

Miniszter Ur vélaszlevelében az alabb tajékoztatast adta:

LA Kultv. 76. § (2) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat kételezo feladata a
kozmiivelodesi  alapszolgaltatisok megszervezése, amelyek folyamatos hozzdférhetosége
erdekében a 78/1. § (1) bekezdése alapjan fovarosi keriiletben az onkormanyzat
kézmiivelodeési intézmeényt biztosit.

A kulturalis feladatellatdassal kapcsolatos jogszabalyi eloirdasokkal ésszhangban a Tancsics
Mihaly Miivelédeési Haz (a tovabbiakban: Intézmény) alapito okirat tervezetének modositasat
a kovetkezok szerint javaslom:

o A 4.3 pontban felhivom a figyelmét a kozmiivelédési alapszolgaltatdasok, valamint a
kozmiivelodesi intézmények és a kozosségi szinterek kovetelményeirol szolo 20/2018.
(VIL. 9.) EMMI rendelet 4. §-11. §-ban foglaltak szerint az egyes kozmiivelodési
alapszolgaltatasok biztositasanak feltételeire, illetve a 13. § (1) és (2) bekezdésében
foglaltakra, melyek rendelkeznek a sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasarol. Az atszervezés soran javaslom ezen jogszabalyi eloirasok figyelembe
vételét.

o Az 5.1. pontban javaslom a munka torvénykényvérdl szolo 2012. évi 1. torvény,
valamint a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdoi palydzat lefolytatasanak rendjérol, valamint
egyes kulturalis targyu rendeletek modositasarol szolo 39/2020. (X. 30.) EMMI
rendelet vonatkozo jogszabdlyhelyének pontos feltiintetését.

A Budapest Févdros XXIII. keriilet Soroksar Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 1/2022.
(I. 21.) a kozmiivelodésrol szolo onkormanyzati rendeletével kapcsolatban az alabbiakra
hivom fel a figyelmet:
o A szabdlyozasnak csak a kozmiivelodés lehet a tdargya, azaz nem tartalmazhat
rendelkezéseket a kozgytijteményi (konyvtari, muzeumi), miivészeti teriiletekre.

Amennyiben a jogszabadlyok altal eldirt feladatok elldatasa megtorténik, a kozmiivelodeési
feladatellatas atszervezését, tamogatom.

Bizom abban, hogy a feladatellatas atszervezésével sikeriil biztositani a szakmai
elvarasoknak, az onkormdnyzatnak, de elsésorban a hasznalok igényeinek leginkdabb
megfelelo egyéni- és kozosségi miivelodési feltételeket.”

A levélben jelzett javaslatok az alapitd okirat tervezetében atvezetésre keriiltek.
Javaslom a Tancsics Mihaly Miivel6dési Hézat a jovében ,,Tancsics Mihaly Miivel6dési Haz

és Szinhaz” néven miikodtetni és a Magyar Allamkincstér altal torténé torzskonyvi bejegyzést
kdvetden 0j intézményvezetdi palydzatot kiirni.



IV. A dontés sziikségességének indoka:

A Tancsics Mihaly Mivel6dési Haz atszervezésével és az intézményvezetdi allashelyére kiirt
palyazattal kapcsolatosan a Képviseld-testiilet meghozhatja dontését.

V. A dontés varhato hatasa/-i:

Dontés sziiletik a Tancsics Mihaly Miuvelddési Haz atszervezésével és az intézményvezetoi
allashelyére kiirt palyéazattal kapcsolatosan.

VI. Dontési javaslat:
a) Rendelet-tervezet

b) Hatarozati javaslatok:

1.

Budapest Févaros XXIII. Kkeriilet Soroksiar Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
..../2026 (III. 12.) hatarozata a Tancsics Mihaly Miivelodéi Haz atszervezésérol,
intézményvezetoi  allashelyére ismételt intézményvezetoi  palyazat  Kiirasarol,
véleménvezo bizottsag létrehozasarol

A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy

I.  a Téncsics Mihaly Miivelddési Haz tevékenységi korét egy uj, kiegészitd tevékenységi
korrel egésziti ki, és ,,Tancsics Mihaly Miivelédési Haz és Szinhaz” néven kivanja
mikddtetni.

II.  jelen hatdrozat 1. szdmu melléklete szerinti tartalommal jovédhagyja Budapest Févaros
XXIII. keriilet Soroksar Onkorméanyzata a Tancsics Mihaly Miivelédési Haz alapito
okiratanak (1238 Budapest, Grassalkovich ut 122-124) modositasat, valamint a jelen
hatarozat 2. szdmu mellékletét képezd modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
alapit6 okiratat.

III.  felkéri a Polgarmestert, hogy a Tancsics Mihaly Miivelédési Haz alapitd okiratanak
modosito okiratat alairja.

IV. felkéri a Polgarmestert, hogy a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapito
okirattal egyiitt a torzskonyvi nyilvantartasba vald bejegyzés érdekében a Magyar
Allamkincstarhoz kiildje be.

Hatarido: 2026. marcius 30.
Felelos: Bese Ferenc

2.

Budapest Févaros XXIII. keriilet Soroksir Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
..../2026 (II1.12.) hatarozata a Tancsics Mihaly Miivelodéi Haz atszervezésérol
intézményvezetoi  allashelyére ismételt intézményvezetoi palvazat  Kiirasarol,
véleményvezo bizottsag létrehozasarol

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy



IIL.

II1.

IV.

VL

a Tancsics Mihaly Miivelddési Haz és Szinhdz Magyar Allamkincstar altal torténd
torzskonyvi bejegyzést kovetden a Téancsics Mihdly Miivelodési Haz és Szinhaz
intézményvezetodi tisztségének betdltésére palyazatot hirdet, a palyazat feltételeit jelen
hatarozat mellékletében foglaltaknak megfeleléen hatarozza meg.
felkéri a Polgarmestert, hogy gondoskodjon a Tancsics Mihdly Mivelddési Haz és
Szinhdz Magyar Allamkincstar altal torténd torzskonyvi bejegyzést kovetden a
palyazati kiiras kozzétételérol.
Tancsics Mihaly Miivelddési Haz intézményvezetdi allashelyére 2026. évben kiirt
palyazat palyazéinak meghallgatasara és a palyazatokkal kapcsolatos irdsos vélemény
kialakitasara ismételten a kovetkezo személyeket kéri fel,

- Dr. Bajuszné Veigli Katalin Lujza (cim)
Orban Gyongyi (cim)
Szakszon Péter Andras (cim)
Varga Zsombor (cim)

szam alatti lakost

(a tovabbiakban: Véleményezd Bizottsdg) azzal, hogy Véleményezd Bizottsagban
helyet kell kapnia a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakdoreirdl és
foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak
rendjérdl, valamint egyes kulturdlis targyu rendeletek modositasarol szolo 39/2020.
(X.30.) EMMI rendelet 6. § (1) bekezdés c) pontja ca) vagy cb) alpontjdban foglalt
kovetelménynek megfeleld személynek is.
felkéri a Polgarmestert, hogy gondoskodjon a Véleményezd Bizottsdgnak a IIL
pontban megjelolt EMMI rendelet hivatkozott rendelkezéseiben meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld személlyel torténd kiegészitésérol.
felkéri a VéleményezO Bizottsagot az érvényes palyazatot benyujtdé palyazok
meghallgatdsara, és a palyazatokkal kapcsolatos irasos vélemény kialakitasara.
felkéri a Polgarmestert, hogy a palyazati hatarid6 lejartat kovetden az érvényes
palyazatokat és a Véleményezd Bizottsag irdsos véleményét terjessze a Képviseld-
testiilet elé.

Hataridé :  a III. pont vonatkozasaban: 2026. szeptember 30.

az IV-V. pont vonatkozasaban: 2026. oktober 22.
a VI. pont vonatkozasédban 2026 . november 12.

Felelos: a III. IV. VL. pont vonatkozéasaban: Bese Ferenc polgarmester

az V. pont vonatkozasaban: a Véleményez6 Bizottsag

Budapest, 2026. februar 25.

Koblos Anita Bese Ferenc
osztalyvezeto-helyettes polgarmester
az eldterjesztés készitdje eléterjeszto

Az eloterjesztés mellékletének felsorolasa:

. szamu melléklet: modositd alapitod okirat
. szamu melléklet: egységes szerkezetbe foglalt alapito okirat
. szamu melléklet: Palyazati kiiras



