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Felhasznalt dokumentumok:

o 2011. évi CXC torvény a nemzeti k6znevelésr6l

e 20/2012. (VIIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl

e 2011. évi CXILI. torvény az informacios 6nrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol
363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl

e 2023. évi LIL. térvény a pedagdgusok 1j €letpalyajarol
401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok uj életpalyajarol sz6lé 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

e Pedagodgiai program
2025-2026 nevelési év munkaterve

1. Személyi és targyi feltételek

1.1 Személyi feltételek

Igazgato-helyettes:

Jozann¢ Szerdahelyi Gitta, Pistahegyi kéz 1.

Tagintézmény igazgato: Rékasi Maria, Béke u. 38.
Ovodapedagbgusok
Csoport o6vodapedagogus beosztas Telephely
1. — Mazsolak Pléban Viktoria - Zarand Zoltanné Pistahegyi k6z 1.
2. - Pitypang Jézanné Szerdahelyi Gitta Pistahegyi koz 1.
3. — Siini Horvéathné-Krautmann Anita — Tari Osze Violetta Pistahegyi koz 1.

4. — Csipet-csapat

Gierczikné Sz6116si Andrea — Pantya-Szab6 Aniko —
Kecskés Séra

Pistahegyi koz 1.

5. — Gézenglizok

Dr. Es6siné Gera Zsuzsanna — Kikin Claudia

Pistahegyi k6z 1.

6. — Napraforgo

Somogyiné Mészaros Klara — Buczk6 Rébertné Kormondi
Sarolta Livia — Majercsin Alexa-Horvath Alexandra

Pistahegyi koz 1.

7. — Hiivelyk Matyi

Koszta Gyuldné - Kovacs Viola Néra

Pistahegyi koz 1.

8. — Sajtkukacok

Homoki I1diké

Pistahegyi k6z 1.

9, — Mékvirdg Mirtonné Barna Szilvia — Hodos Eva Béke u. 38.
10. — Tékmag Rékasi Méria — Zeitler Evelin Béke u. 38.
11. - Bébita Dulovits Arpadné — Olah Csenge Béke u. 38.

A nevelési év

folyaman az iires és tartés tavolléten 1évé ovodapedagdgus éallashelyeken
nyugdijas kollégakat, utolsé éves féiskolai hallgatokat alkalmaztunk. Evkozben tobb személyi
véltozas volt: munkakdr véltds, valtozas az alkalmazottak korében, nyugdijazas, gyermek
sziiletése, hatalyos térvények véltozasa, csoportban személyi valtozas. Jelenleg hat kolléga
tartos tavolléten tartozkodik. Harom kolléga nyugdijas éveit kezdi 2026. 09. 01-t61. Az egyediil
maradt kollégdknak kdsz6ndm a tartalmas és kitartd6 munkat. Az Ovikréta bevezetése 1j
kihivasokkal szembesitett benniinket és alland6 feladatként kisérte végig a nevelési évet. Az
adminisztracios feladatokat egyelére nem érezziik konnyebbnek, de bizunk benne, hogy a
program beallasa utan egy j6l kezelhet6 és hasznalhato feliilet fogja segiteni munkankat.




Intézménytinkben tGbb kolléga segiti a gyakomokok beilleszkedését, szakmai-médszertani
tudasuk tdmogatésat, foiskolai hallgatok részére gyakorlati helyet biztositunk, lebonyolitjuk

gyakorlati vizsgajukat.

Mentoraink:
1. | Gierczikné Szoll6si Andrea
2. | Homoki Ildiko
3. | Jézanné Szerdahelyi Gitta
4. | Mértonné Barna Szilvia
5. | Rékasi Maria

Gyo6gypedagégus

%fgz. Név Telephely
1. Gazdag-Gyori Szilvia Pistahegyi koz 1.

Neveld, oktaté munkit kozvetleniil segiték (NOKS):
Pedagégiai asszisztensek

Munkavégzés helyszine Név Telephely
Pistahegyi kéz 1. Halasz Zsuzsanna Atiranyithat6sag a
Pistahegyi koz 1. Pocza — Tévari Bernadett telephelyek kozott
Pistahegyi koz 1. Vitek Laszlé Janosné
Béke u. 38. Mez6 Nikoletta
Dajkak

Munkavégzés helyszine, Név Telephely

csoport

1. — Mazsolak Janosdedk Brigitta Pistahegyi koz 1.
2. - Pitypang Pardda Annamadria Pistahegyi koz 1.
3. — Siini Onadi Imréné Pistahegyi kéz 1.
4. — Csipet-csapat Makadiné Pesti Gyorgyi Pistahegyi koz 1.
5. — Gézenguizok Molnar Irén Pistahegyi koz 1.
6. — Napraforgé Weimper Andra Krisztina Pistahegyi koz 1.
7. — Hiivelyk Matyi. Veresné Merczi Szilvia Pistahegyi koz 1.
8. — Sajtkukacok Rékasi-Joni Judit Pistahegyi koz 1.
9. — Mékvirag Jakab Andrisné Beéke u. 38.
10. — T6kmag Fehérvari Istvanné Béke u. 38.
11. — Bébita Zelenka Judit Béke u. 38.
Ovodatitkar

Név Telephely

Babinszky-Horvath Rendta Pistahegyi k6z 1.

MT-s, nem NOKS munkavallalok

Karbantartok
Sorsz. Név Telephely
1. Gierczik Gyo6rgy Pistahegyi koz 1.
2. Balassa Laszl6 Miklos Béke u. 38.




Konyhai dolgozok

Sorsz. Név Telephely
1. Jacobus Irina Pistahegyi koz 1.
2l Peszleg Maria Pistahegyi koz 1.
3. Varga Andrasné Béke u. 38.
Mosodai dolgozé
Sorsz. Név Telephely
1. Demeter Méria Pistahegyi koz 1.
Takarito
Sorsz. Név Telephely
1. Téth Ilona Pistahegyi koz 1.

Hivatalsegéd, postazé

Sorsz. Név Telephely
1. | Sods Aniko Pistahegyi koz 1.

Kiemelt vezetdi feladat volt ebben az évben:
o azj kollégak beilleszkedésének segitése,
térvényi valtozasok el6készitése, bevezetése, informaciok atadasa,
mindsitd vizsga, eljaras elokészitése, segitése,
uj gyermekek és sziilok megismerése, segitség nyujtasa a kozds munka soran,
a csoportok munka feltételeinek biztositasa,
Ovikréta mikodtetése
€v kdzbeni tartds tavollét, felmentési id6 alatt az intézmény folyamatos munkdjanak
biztositasa.

Erdsségeink:
- Osszetarto, jOl egylittmlik6d6 csapat, szakmai igényesség,
- szakmai, modszertani munka végzése az ONOAP és a Pedagbgiai Program alapjén,
- igény a tovabbképzésre, Onképzésre,
- avaltozasokhoz valé gyors alkalmazkodas,
- az idésebb kollégdk szakmai segitséget nyujtottak a palyakezd6é kollégaknak, fiatal
kollégék az informatikai feliilet kezelését segitették,
- féiskolai-6vodai nevel6 tanulmanyokat folytaté kollégak tdmogatasa.

Fejlesztendé teriiletek:
- palyakezd6 kollégak modszertani-szakmai-gyakorlati ismeretek fejlesztése,
- modern szakmai, médszertani tudas napra kész alkalmazasa,
- asszertiv kommunikacids ismeretek.

Intézkedési terv:
- hospitalasok szervezése.

Szervezeti feltételek:
- Intézményiinkben folyamatosan véaltozik a humaner6forrds. A tartds tavolléten 1évo
kollégék helyettesitését belsd, eseti helyettesitéssel €s hatarozott idejii szerzédésekkel



oldottuk meg. Ebben a nevelési évben harom kollégan6 ment nyugdijba. Békés, hosszu,
boldog nyugdijas éveket kivanunk nekik.

1.2.Targyi feltételek fejlesztése 2025/2026-os nevelési évben
I11. sz. Osszevont Ovoda (1237 Budapest, Pistahegyi koz 1.)

Rangsor
alapjan Megnevezés
SOrszam
1. Légkondicionélok felszerelése, beilizemelése
2. Karbantartési, javitdsi munkik elvégzése
3. Informatikai fejlesztés - gyorsabb internet, Jelerdsiték felszerelése
4. ELMU hélézatfejlesztés
5. Mosogat6gép, szaritogép cseréje
Ovoda udvari jaték eszkozei:
Rangsor
alapjan Megnevezés
sorszam
| 1. Homokozok teljes fert6tlenitése

II1. sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagévodija (1237 Bp. Béke u. 38.)

Rangsor
alapjan Megnevezés
SOrszam
1. Karbantartasi, javitdsi munkak sziikség szerint
2. | ELMU hélézatfejlesztés

Ovoda udvari jaték eszkozei:

Rangsor alapjan sorszim | Megnevezés

1. Fa mozgasfejleszté eszkozok festése




2. Pedagégiai munka
2.1. Ovodai csoportok létszama
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1. -Mazsolak 23 Részben osztott: 0 0] 0] 0|0 |O 0 0 0
kis-mini csoport
2. - Pitypang 24+2 | Osztott: 2, 2/0[0(0 |0 21 3 24
nagy
3. — Siini 25 Osztott: 0 0| 000 |2 0 0] O 0
kis
4. -Csipet-csapat 27 Részben osztott: 0| 3,0/0(2 |0 0 0 O 0
kis-k6zE€psb
5. — Gézenglizok | 21+1 | Részben osztott: 1 1{ 0] 0|0 |0 0 8 1 9
nagy-mini
6. — Napraforgo 22+4 | Részben osztott: 2 2/ 0| 0[1 |0 0 12| 8 20
nagy-koz€pso
7.-Hiivelyk 25 Részben osztott: 0 11 0[0[{0 |0 0 0| 4 4
Matyi kozépsé-nagy
8. — Sajtkukacok 24 Osztott: 0 1{ 0] 0[]0 [0 0 13| 11 24
nagy
Pistahegyi koéz | 166+7 5/ 10 0( 03 |2 54| 27 81
1. Osszesen =173
9. — Miakvirag 23+2 | Részben osztott: 2 110/, 0/0 |0 0 71 6 13
k6zEéps6-nagy
10. — Tékmag 20+3 | Részben osztott: 3 2/0, 0|0 |0 0 12 0 12
nagy-kis
11. — Bobita 23+1 | Részben osztott: 1 1{1]0[{0 (0 0 0 0 0
kozéps6- kis
Béke utca 38.| 66+6= 6 5/11],0[(0 (0 0 19 6 25
Osszesen 72
Osszesen 232+13 11| 15| 0| 0|1 |2 73| 33| 106
=245

2.2 Tankotelezettségi feladatok:
Tanké&teles gyermekek névsora id6ben elkésziilt. Fogadoorak keretében az 6vodapedagogusok
tajékoztatast adtak pedagogiai véleményiikr6l. A sziiléi kérésre kiadték az 6vodapedagogiai
szakvéleményt a tankdtelezettség felmentéséhez. Id8ben tdjékoztattdk a sziiloket a
tankdtelezettség aloli felmentés eljarasrendjérdl, hataridejérol.




2.3. Az intézmény partner kapcsolatai

Févarosi Pedagégiai Szakszolgilat XXIII. keriileti Tagintézménye

A torvény altal kételezden eldirt Kofa és a SZOL-¢ sziiréseket elvégezték. Problémas esetekben
vizsgalatkér6 adatlap kitoltésével Kkértiik segitségiiket. Idén a szakemberek mindkét
tagintézményben ellttik a logopédiai ellatasra szoruld gyermekeket.

Sziilékkel valé kapcsolattartis:
Sziiléi Szervezet értekezletei: 2025 szeptemberében és 2026 jiniusdban meg lett tartva.
Téjékoztatast kaptak az intézmény eseményeirsl.

Csoportok sziildi értekezletei: .
A nevelési évben harom alkalommal tartottak az ovodapedagogusok sziiléi értekezletet. Osszel
a kiscsoportos sziil8k részére lett megszervezve a Kofa sziirésrél intézményi szinten.

Partneri elégedettségmérés:
2025-2026-o0s évben is felmértiik, bévitettiik a partnerek korét.,

Védondi szolgilat:
Problémas esetekben telefonos egyeztetés tortént egy-egy alkalommal.

Altalinos Iskolik:

Ovodapedagégusok Osszel meglétogatték az 1. osztalyos gyermekeket, tavasszal a beiratkozas
el6tt a sziilok elvitték gyermekeiket az iskolacsipegetd programra.

Aprilisban a tanitokat lattuk vendégiil.

A Galambos Jinos Zenei Alapfoki Miivészeti Iskola tavasszal ismét megszervezte
intézménylinkben a Tiicsok zene — eléad4sukat nagycsoportosok részére, mely nagy sikert
aratott.

A tankételes korti gyermekek a nevelési év folyamén iskolaltogatason vettek részt.

ELTE: ()vodapedagégus hallgatdi gyakorlati képzés folytatodott.

Kozépiskolasok kozosségi szolgalata:
Fogadtuk a kozépiskolds tanulokat, az érettségihez szlikséges 50 6ra kozosségi szolgalat
teljesitéséhez.

XXITII. keriileti SZGYI Csalad - és Gyermekjo6léti Kozpont:
Az iskolai segitdszolgélat problémas esetekben segitséget nyujtott. Informacié csere
folyamatosan térténik.



2.4. Nevelési értekezletek, nevelés nélkiili munkanapok:

—
Megnevezés Idépont Helyszin Téma
Tanévnyité nevelési | 2025. 08. 28. Pistahegyi koz 1. 1.Munkaterv
értekezlet szerda 2.Jogszabalyi valtozasok
16:30 6ratol 3.8ZMSZ, Hazirend, PP
4 Vezetti, TER ellendrzés iitemezése
5.BECS-intézményi Onértékelés
6.OVIKRETA-val kapcsolatok feladatok
atbeszélése
7.Egyéb informacidok
Oszi nevelési | 2025. 10. 27. hétfé | Béke u. 38. 1. Tehetséggondozas az 6vodaban
értekezlet. 8 6ratol 2. Tz, munka, balesetvédelem
Nevelés nélkili 3. Vezetbi ellendrzés, BECS
munkanap 4. Egyebek
Tavaszi nevelési | 2026. 04. 07.kedd | Pistahegyi koz 1. 1.Csapatépitd jaték
értekezlet. 8 oratol 2. Jatszva beszéliink — beszélve jatszunk -
Nevelés nélkiili anyanyelvi jatékok
munkanap 3.Egyéb informaciok
Z4rd nevelési | 2025. 06.  12. | Pistahegyi k6z 1. 1. Munkaterv beszamol6
értekezlet, nevelés | Péntek 2. Egyéb informacick
nélkiili munkanap 8 6ratol

Az intézmény harom alkalommal vette igénybe a nevelés nélkiili munkanapok lehetéségét.

2.5. Tovabbképzések

Sorsz.

Tovabbképzések

1. | Féiskola: 6vodapedagdgus szakl f6, harmadéves

2. | Foiskola: é6vodapedagogus szak 1 £6 masodéves

3. | Ovodai neveléképzés 4 5

4. | Tehetséggondozas POK 22 {8

5. | Jatszva beszéliink — beszélve jatszunk anyanyelvi jatékok POK 22 6

6. | NKE — Gyakornokok kotelezd tovabbképzése 3 f6

7. | NKE - Iskolara készitdé - a sikeres Ovoda-iskola atmenet, az iskolaérettségi
kritériumainak tartalma 6 f6

8. | Fejleszt6 pedagdgus szakvizsga — 1. évfolyam 1 6

9. | MI joviink - Mesterséges intelligencia alapjai 2 6

10. | Mentalhigiéné az 6vodaban 1 {6
11. | Mesék az évodéaban 1 {6
Belso képzés:
Sorsz. Téma
1. | Ovodéban alkalmazhatd Jozanné Szerdahelyi Gitta
néptanc alaplépések bemutato
foglalkozas
Tehetséggondozas az 6vodaban | POK szakmai mithelymunka
3. | Jatszva beszé€llink-beszélve POK szakmai mithelymunka
| jatszunk anyanyelvi jatékok

i




2.6. Kiemelt feladatok

Sorsz. Elvégzett feladataink

1. Ovikréta feliilet kezelése, naprakészsége

2, Differencialt egyéni banasmad, tehetséggondozas- vezetéi megfigyelési teriilet

3. Ovoda udvar évszaknak megfelelé gondozasit az Ovodapedagbégusok a gyermekek
bevondséval végezték

4. Ovoda utcafrontjén a viragladakat folyamatosan gondoztak — Demeter Mdria, Gierczik
Gyorgy, Téth llona, Szinvarizs munkak6zosség tagjai

5. Madargondozasban sok csoport vett részt

6. II1. sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagovodaja tanfeliigyelet

7. Minésitd vizsga Gyakornok — P/I 1 £6, mindsité eljaras P/I-P/II-be 1 £6

8. Szelektiv hulladékgyiijtés — az FKF papir hulladékgyiijtéit felallitottuk, gytjtjiik,
problémét az okoz, hogy a szelektiv gyljtéhelyek megsziintek. Két sziilotol kaptunk
segitséget idén is ahhoz, sajat szelektiv gyljtd edényiikbe elvihetik a nagycsoportosok a
papirt.

2.7. Munkakézosségek

Helyi munkakézésségek

Harmoénia munkakozosség vezetdje: Pléban Viktéria

Szinvardzs munkak$zosség vezetdje: Zarénd Zoltanné

Keriileti egészséges életmédra nevelés munkakozosség vezetdje: Pantya-Szabd Aniké
Munkakdzosségek beszamoléi 1. sz. melléklet

2.8. A gybgypedagogus beszamoléja SNI ellitisrél 2. sz. melléklet

2.9. Gyermekvédelmi munka feladatai

Feladat Felelosok
Veszélyeztetett csaladok felmérése, figyelemmel kisérése, | Egy esetben éltiink jelzési
sziikség esetén jelzés a Gyermekj6léti Szolgalat, Gyamiigy felé. koételezettségiinkkel.

HH, HHH nyilvantartas vezetése, folyamatos egyeztetés.

Naprakész, KIR feliileten fel lett toltve

Rendszeres  gyermekvédelmi tamogatasban  részesiil

| gyermekek nyilvantartasa. Napra kész nyilvantartast vezet az
3 vagy tobbgyermekes csaladok, tartosbetegek, diétds | dvodatitkar
gyermekek nyilvantartasa.

Esélyteremtés megvaldsitdsa az 6vodai nevelés keretein beliil.

A részorulé gyermekek részére ruhakat
gylijtottiink.

Gyermekek ingyenes étkeztetéséhez a nyilatkozatok kiadisa,
gyljtése, tarolasa.

Naprakészen vezeti az 6vodatitkar

Krizis helyzet esetén segitség kérése.

T6bb esetben a Gyermekjoléti Szolgalat
segitségével a csalad folyamatos
nyomon kovetése.

Igazolatlan hidnyzasok kikiisz6bolése

A gyermekek hidnyzasanak kdvetése,
jelzés a sziil6k, sziikség esetén a
Csaladsegit6 felé.




3. Intézményi feladatok elosztisa

Sorsz.

Megnevezés

Név

1.

Gyermekvédelmi feladatok koordinélasa

Pantya-Szabd Aniko

2.

Tiiz — munka — balesetvédelem

Balassa Laszl6

3.

Els6segélynyijtok

Gierczikné Sz. Andrea, Veresné Merczi Szilvia, Vitek Laszl6né
Zeitler Evelin, Rékasi Maria

Ovodai szakkonyvek, konyvek feleldse

Dulovits Arpadné
Péntya-Szabd Aniké

Torna eszk6zok

Homoki Ildiké6
Dulovits Arpadné

Foglalkozasi szertar

Gierczikné Sz6116si Andrea
Somogyiné Mészaros Klara

Textil raktar:

Demeter Maria

Vegyiaru raktar:

Demeter Maria
Iacobus Irina
Varga Andrésné

Béke utcai dvoda pince: kazinhaz, karbantartdi
munka helyiség,
foglalkozasi eszkdz, irattar

Balassa Laszl6
Martonné Barna Szilvia
Rékasi Maria

1

0. | Udvari jatéktarold helyiségek

Ovodapedagégusok

1

1. | Jatékeszkozok napi ellenbrzése

Gierczik Gybrgy
Balassa Laszl6

12.

Munkavédelmi képviseld

Gierczik Gydrgy

1

3. | Egészséghét team

Pléban Viktoria

Buczké Rébertné Kérmondi Sarolta Livia
Gazdag Gyéri Szilvia

Martonné Barna Szilvia

Olah Csenge

Pantya-Szabd Aniké

Rékasi Méria

1

4. | Mese team

Rékasi Maria

Gierczikné Sz5ll6si Andrea
Homoki Ildiké

Koszta Gyulané

Majercsin Alexa

Martonné Bama Szilvia
Mezb Nikoletta

Olah Csenge

Turi-Osze Violetta

1

5. | Nagycsoportos team

Nagycsoportos 6vodapedagdgusok

1

6. | Néphagyomany team

Jézanné Szerdahelyi Gitta
Kikin Claudia
Majercsin Alexa

1

7. | Zenei team

J6zanné Szerdahelyi Gitta
Babinszky-Horvath Renata
Dr. Esdsiné Gera Zsuzsanna
Gierczikné Szollési Andrea
Kikin Claudia

Kovacs Viola Néra

Pléban Viktoria

Somogyiné Mészaros Klara
Ternesz Ferencné
Turi-Osze Violetta

1

8. | Z6ld jeles napok team

Dr. Estsiné Gera Zsuzsanna
Dulovits Arpadné

Zarand Zoltanné

Zeitler Evelin

10




4. Megvalésult vezetéi feladatok

Magyar népmese napja: a csoportok a megbeszélt tematika szerint szervezték meg

Belsd képzés: gvakorlati bemutaté és két mithelymunka

Vezetéi ellen6rzé latogatas, teljesitmény értékelés: minden kolléganal megtdrtént a BECS csoport bevonasaval

Munkakézésségek munkijanak figyelemmel kisérése, segitése sziikség esetén

Nevelési értekezletek: A nyito értekezleten a munkaterv megbeszélése mellett az aktudlis tSrvényi véltozasokrél kaptak
informaciot a kollégak. Az 6szi nevelési értekezleten a fontos informacick ataddsa, megbeszélése zajlott. Bels6 képzéssel szakmai,
mddszertani képzés keretében a Tehetséggondozas volt a téménk. Fz kapcsolédott a vezetéi megfigyelés teriiletéhez. Tavaszi
nevelési értekezleten anyanyelvi jatékokrol sz616 POK képzés volt.

Tankdtelezettségi feladatok: az ovodapedagbgusok elvégezték, minden informaciot atadtak a sziildknek, segitséget nyiijtottak.

Gyermekek fejlettségi lapjanak kit6ltését idén mar minden csoport az OVIKRETA feliiletén készitette el.

Gazdasdgi feladatok iitemezése: igyeksziink naprakészen végezni feladatainkat.

Torvényi valtozdsok figyelemmel kisérése folyamatosan, a véltozasokrél informaciok megosztasa

Sziilgi értekezletek: harom alkalommal, a munkatervben leirtak szerint, és nyaron az 1j gyermekek sziileinek.

Fogaddédérak:

-8ziil6i Szervezet

-Informécid a gyermekek fejlettségérol, a sziilék részére Gsszel és tavasszal meg lett tartva. Akad olyan sziil8, aki nem kéri a
fogad6érat.

Az intézmény programjai:
Magyar Népmese Napja

Ovodas Olimpia

Allatok vildgnapja

Martonnap

Télapo

Kardcsonyi koncert — az 6voda dolgozéinak énekes és hangszeres eléadasa, a Zene team szervezésében
Karacsony

Egészséghét — foci torna

Medvenap

Farsang

Parasport napja

Téliizés

Mércius 15-i iinnepség

Viz vilagnapja

Hisvét

Féld napja

Sport délel6tt a kerilet nagycsoportosai részére

Tiics6k zene — Galambos Janos Zenei Alapfoki Miivészeti Iskola hangszer bemutatdja

Anydk napja

Evzarék

Gyermeknap

Csaladi nap

Minden kézépsé és nagy csoport kiranduldst/kirandulésokat szervezett a gyermekek részére, kiilsé helyszinre
Mese el6adas: négy alkalommal (kiilss eléad6) mindkét intézményben és két eldadds szervezése, amit az 6vodapedagégusok adtak
€l6, a Mese team szervezésében

Séta az 6voda kémyékeén, lakokornyezet, alapvetd kézlekedési szabélyok megismerése, gyakorlasa.
Ovodai beiratkozas — felvételi/el6jegyzési lista dsszeallitdsa, csoportok megszervezése

Sziil6i értekezlet az Gij gyermekek sziileinek

Csoportok nértékelése — 3.sz. melléklet
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5. A pedagégiai munka és taniigy-igazgatasi feladatok ellenérzésének eredményei

Ellenérzés teriilete

Az ellendrzés
szintere, modszere,

Ellenérzés eredménye

Csoportnaplok, felvételi,

Az OVIKRETA feliiletén mindenki igyekezett a

mulasztasi, étkezési Dokumentumelemzés | hatarid6ket tartani. Kisebb csiiszas tortént,

nyilvantartasok technikai okok miatt. Az 6vodapedagoégusok
soknak érzik az adminisztracios terheket. Az
OVIKRETA csapata felé folyamatos a jelzés, ha
valamit nem értiink, vagy olyan 4tlet van, amivel
egyszerlsiteni lehetne a feliiletet. Napi étkezési
létszam vezetése valtozatlanul papir alapon
torténik.

Nevelési, tanulasi terv A nevelési-tanul4si terv az ONOAP és a

Dokumentumelemzés | Pedagdgiai Programnak megfeleld volt, a

megbeszéltek szerint keriiltek feltoltésre.

Gyermekvédelemmel Naprakész nyilvantartas.

kapcsolatos hatarozatok, Dokumentumelemzés

nyilvéntartasok

A gyermekek képességeinek Egyéni fejlettségi A csoportok az OVIKRETA egyéni fejlettségi

felmérése, értékelése lapok kitdltésének lapjat toltotték ki, melyr6l a kotelezé fogadé ora

ellendrzése keretében a sziil6k tajékoztatast kaptak.

Nevelés-tanulas tartalmanak, Csoportlatogatasok, Megfelelt a Pedagdgiai Programnak

szinvonalanak viszonyitasa a elemzések,

pedagdgiai program megbeszélések

célkitlizéseihez

Ovodapedagégusok szakmai, Csoportlatogatas, Az dvodapedagdgusok mobdszertani ismeretei

moédszertani munkéjanak dokumentumelemzés | munkatapasztalataiknak megfelels. Az idésebb

vizsgalata kollégék szivesen segitik a fiatal, palyakezd6
kollégakat.

Gyermekek hidnyzasaval Dokumentumelemzés, | Folyamatosan figyelemmel kisérték a kollégak. A

kapcsolatos intézkedések csaladlatogatasok, sziil6k tébbsége idében jelezte, ha gyermeke nem

megtétele beszamolok jott 6vodaba.

Munkafegyelem ellenérzése

Informaci6 gytijtése,
munkakezdés-végzés
ellenérzése

Folyamatosan a nevelési évben figyelemmel
kisérték a helyettesek
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6. ELLENORZESEK

6.1.1. Belsé6 Ellenérzés — BECS
- torvényi véltozéasok figyelemmel kisérése, vezetdi ellen6rzésben a csoport tagjai részt vettek.

6.1.2. Vezetdi ellendrzés: kiemelt megfigyelési teriilet — differencialt, egyéni bAnasméd. 5. sz.
melléklet

6.2.Teljesitményértékelés
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6.3. Kiils6 ellenérzés: ) )
L Tanfeliigyelet: III. sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagdvodija

IL. Minésités
Gyakornoki minésits vizsgaja egy kolléganknak volt 2026 majusdban.

Budapest, 2026. 06.12.

Ternesz Ferencné _
Igazgaté ~
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1.sz. melléklet
Munkakozisségek beszamoloi

Harmonia munkakozosség

Munkakézosség vezetdje: Pléban Viktoria
Munkakozosség tagjai:

S.sz. Név
1. Dr. Es6siné Gera Zsuzsanna
2. Halasz Zsuzsanna
3. Koszta Gyulané
4, Martonné Barna Szilvia
5. Olah Csenge
6. Pantya-Szab6 Aniké
7. Pléban Viktéria mk. vezetd
8. Pécza-Tovari Bernadett
9. Rékasi Maria
10. Somogyiné Mészaros Klara
11. Tiri-Osze Violetta
12. Vitek Laszléné

A Harmonia Munkakozosség a 2025-2026-os nevelési évben kitlizott céljainak megfeleléen
vegezte szakmai munkajat. Tevékenységiink kdzéppontjdban a kornyezettudatos nevelés, az
egészséges életmdbdra nevelés, a fenntarthatdsag pedagdgidjanak erdsitése, valamint a szakmai
egylittmiikodés és tuddsmegosztas allt.

A munkakozosség tagjai aktivan részt vettek a kozOsen meghatdrozott feladatok
megvaldsitasdban. Az év soran rendszeres megbeszéléseket tartottunk, amelyek lehetéséget
biztositottak a szakmai tapasztalatok cseréjére, a j6 gyakorlatok megosztdsara, valamint az
aktualis feladatok 6sszehangolasara.

A komyezettudatos nevelés teriiletén szdmos eredményt értiink el. Az 6voda udvardnak és
kertjének gondozasa az évszakoknak megfeleléen folyamatosan zajlott. A gyermekeket aktivan
bevontuk a névényapolasi feladatokba

A rovarhotel, valamint a madaretetk és itatok rendszeres megfigyelése hozzajarult a
gyermekek kérnyezet iranti felelosségtudatanak fejlodéséhez.

A munkak6zosség altal szervezett szakmai témak feldolgozasa eredményesen valosult meg. A
kirandulési helyszinek feltérképezése soran szdmos 1j lehetéséget gyiijtéttiink 6ssze, amelyek
a jovOben gazdagithatjdk a gyermekek élményszerzését.

A ,Lételemiink a viz!” témakor feldolgozasa sordn a viz jelentGségének, védelmének és tudatos
hasznalatdnak kérdéseit jartuk koriil, amelyeket a csoportokban is sikeresen beépitettiink a
neveldmunkaba.

A gyermeknap eldkészitése és lebonyolitdsa a munkak6zosség egyik kiemelt feladata volt. A

szervezési munkalatok Osszehangoltan zajlottak, a programok mindkét tagintézményben
sikeresen megvalosultak. A gyermekek szaméra valtozatos, élményekben gazdag
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tevekenységeket biztositottunk, amelyek nagy éromet jelentettek szamukra. Az elkészitett
ajandékok és a kozosen egyiitt toltott ids, tovabb ersitették az intézményi kozOsség
oOsszetartozasat.

A vezet6i ellendérzéshez kapcsolodéan kidolgoztuk a differenciélas, az egyéni banasmoéd és a
tehetséggondozds megfigyelési szempontjait. A kialakitott értékelési rendszer segitette az
cgységes szemlélet kialakitisat, valamint hozzajarult a pedagégiai munka tudatosabb
tervezéséhez és értékeléséhez.

A munkakoz6sség miikddését az egyiittmiikodés, a szakmai nyitottsag €s a kozos célok iranti
elkotelezettség jellemezte. Az év soran sikeriilt olyan szakmai mihelymunkat kialakitani,
amely tdmogatta a pedagdgusok fejlédését és hozzéjérult az intézmény pedagégiai céljainak
megvalositasdhoz.

Osszességében a Harménia Munkakdz6sség a kitlizott feladatait eredményesen teljesitette. A
kdrnyezeti nevelés teriiletén végzett tevékenységek, a szakmai egyiittmiikodés erdsitése,
valamint a gyermekek szdmara szervezett programok egyardnt hozzajarultak az 6vodai
neveldmunka szinvonaldnak emeléséhez. A kovetkezd nevelési évben szeretnénk tovibb
bbviteni a fenntarthatésdghoz kapcsolédé gyakorlati tevékenységeket, erdsiteni a szakmai
innovéciét és folytatni a j6 gyakorlatok megosztast a munkakdz0sség tagjai kozott.

Pléban Viktoria
Munkako6zosség vezetd

Szinvarizs munkakézosség

Munkakozosség vezetbje: Zarand Zoltanné

Munkakdzosség tagjai:
S.sz. i Név

1. Dulovits Arpadné
2. Gazdag-Gyéri Szilvia
3. Gierczikné Szol16si Andrea
4. Homoki Ildik6
s. Horvathné Krautmann Anita
6. Jézanné Szerdahelyi Gitta
7. Kikin Claudia
8. Kovacs Viola Néra
9, Majercsin Alexa
10. Mez6 Nikoletta
11. Zarand Zoltanné mk. vezet6
12. Zeitler Evelin

Kitliz6tt célunkat maximalisan elértiik:
* Csaladias, szeretetteljes légkdér — harmonikus, baratsagos, esztétikus kornyezet
kialakitésa.
e Miivészeti nevelés

A munkako6z6sség munkdja és terveinek megvaldsitasa mindkét tagintézményre érvényes.
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. Vezetdi értékeléshez szempont rendszer kidolgozasa:

e Tervezésben megjelenik a differencialas
e A tervezett differencidlas megvaldsitasa
e Spontan lehet6ségek kihasznalasa

. Kiallitas szervezése:

Barcsai P4l festdmiivész kiallitasa folyamatosan oktébert6l mindkét tagintézményben.

. Kornyezet esztétikuma
Virdgladak az utcan:

A kapunél csillagfiirt viragokat iiltettiink. Remélhet6leg ez hossz idére megoldja a
ladak virdgositasat. A koladakban levenduldk, illetve kovirdzsak vannak. Ezeket
kigazoltuk, rendbe tettiik, atiiltettiink szeptember 17-én és majus végén.
A koryezetlink esztétikumahoz az udvaron minden folyos6 hozzajarult.
IV. Folyos¢ - fligg6 viragtartok szines viragokkal.
III. Folyosé - az épiilet sarkdnal 1évé kis viragos kert karbantartdsan kiviil, a nyari
orgona tovéhez is iltettek szines viragokat.
I1. Folyos6 - kis viragoskert, ével6 viragokkal.
I.Folyosé - a viragos kert a beton tartdiba 0j viragok keriiltek.
A Beke utcai 0vodaban a kiszaradt fa helyére 4j cseresznyefat iltettek.
A Fold napjan szines virdgokat iiltettek a kertbe a csoportok, amiket folyamatosan
gondoznak.
Zarand Zoltanné
Munkakozosség vezetd

Keriileti egészséges életmédra nevelés munkakozosség
2025-2026 nevelési év értékelés

S.sz. Név Munkahely

1. B5d6 Attilané I. sz. Osszevont Ovoda

2. Dulovits Arpadné I11. sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagbvodaja
3. Fritz Eva Zita I1. -Napsugér Ovoda és Konyha

4. Héamori Komélia I1. -Napsugar Ovoda és Konyha

5. Homoki Ildiké I11. sz. Osszevont Ovoda

6. Kovécs Viola Nora I11. sz. Osszevont Ovoda

7. Mértonné Barna Szilvia I1I. sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagévodaja
8. Olah Csenge I1I. sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagbvodaja
9. Pantya-Szabo Aniké mk. vezetd I1I. sz. Osszevont Ovoda

10. | Pék Szilvia L. sz. Osszevont Ovoda

11. | Rékasi Méria 111 sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagovodéja
12. | Tengelyné Imre Judit I1. -Napsugér Ovoda és Konyha

A 2025/2026-0s nevelési év sordn munkakozosségiink elsddleges célja az egészséges életmod
alapelveinek megerésitése és komplex megkozelitése volt az dvodas korosztaly, valamint az
Oket nevel6 pedagogusok korében. Ebben a nevelési évben a fizikai aktivitas mellett kiemelt
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figyelmet forditottunk a lelki egészségre, a mentalis Jolétre és a kozOsségi élményekre is. Eves
programjainkat ezen értékek mentén terveztitk meg és valésitottuk meg.

Szervezési és koordinacids feladatok megvaldsitdsa:

A programok sikeres lebonyolitasdhoz jelentds szervezémunka tarsult,

Résztvevok és segitGk mozgésitasa: a kiilonbszé keriileti szintii programok megvalésitidsahoz
elengedhetetlen volt a tagintézmények vezetdinek, pedagégusainak, dolgozéinak bevondsa. Az
egyeztetések, a felkérések és a feladatksrok elosztisa idében megtortént.

Kapcsolattartas a tagintézményekkel: a munkak6zosségi tagévodakkal a nevelési év soran
rendszeres, kétoldalt kapcsolattartis zajlott — az elektronikus levelezés mellett telefonos és
személyes egyeztetések forméjaban is. Ez biztositotta a programok zokkenémentes
el6készitését és utokdvetését.

Eszk6z06k és helyszinek biztositasa: a rendezvények helyszineinek pontos lefoglalasa, valamint
alebonyolitashoz sziikséges sport- és alkotdeszkszok feltérképezése, dsszegytijtése és elosztasa
minden alkalommal id6ben megtortént.

Megval6sult programok:
A nevelési év soran az alabbi nagyszabast, keriileti szinti programok valdsultak meg:
® Mentélhigiénés célzath alkot6 tevékenység (2025. oktéber 15.)

Az egészséges €letmdd részeként idén hangsulyt fektettiink a lelki egészségvédelemre is. A
csoportos formdban megvalosulé képalkotds sorin a gyermekekkel foglalkoz6
6vodapedagogusok az alkoté tevékenységen keresztiil dolgozhattik fel érzelmeiket, mely
tevékenység soran megval6sult az egyiittmiikodés és a tirsas kohézio, A program kivaldéan
tdamogatta a stresszolddst és a pozitiv alkot6i 1égkar kialakitasat.

e Ovodis Olimpia (2025. november 25.)
Keriileti szintli, nagy népszerliségnek &rvends sportesemény, amely a gyermekek
mozgasigényének kielégitését, a sportszeriség €s az intézmények kozotti Osszetartozas
erfsitését szolgdlta. A lebonyolitasban t6bb évoda munkatarsai vallaltak aktiv szerepet, az
allomasok vezetését példaértékii, Osszehangolt csapatmunka jellemezte.

* Sportdélelstt (2026. dprilis 28.)
A tavaszi id6szakban megrendezett mozgéasos program kdzéppontjaban a jatékos, élményalapt
fizikai aktivitas 4llt. A véltozatos sorversenyek és ligyességi feladatok hatékonyan fejlesztették
a gyermekek koordinaci6s képességeit, és felerdsitették a mindennapos mozgas irénti igényt.

A tervezett kiemelt programok sikeresen és eredményesen megvalosultak. A visszajelzések
alapjan a gyermekek és a pedagégusok egyarant motivaltan, drommel vettek részt a mozgasos
¢s a mentilis egészséget timogatd tevékenységekben.

Pantya-Szab6 Aniko
munkakozosségvezetd
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2. sz. melléklet
Gyogypedagégus beszamoléja SNI ellatasrol

A 11 f6 SNI szakvéleményt kisgyermek ellatdsa a két tagovodaban zajlott. F6 helyszin a
Pistahegyi 6voda fejlesztd szobéja.

Az idei év sajatossaga, hogy harom nagycsoportos kisgyerek egy 6vodai csoportba jar, ahol pici
koruk o6ta mindenkit jol ismerek. Az altalam ellatandé gyermekek igényeire fokuszalva
becsatlakozhattak azok is, akiknél ugy éreztiik, hogy segitséget igényel. Véleményem szerint
ez a kezdeményezés igen produktiv volt.

Nagy 6romoémre kiscsoportosom igazolta, hogy sziiléi egyiittmiikdéssel komoly fejlodés
érheto el.

Sajnos a korabbi Beszédvizsgalé Szakértdi Bizottsag nem miikddik a megszokott formaban. A
beszéd elmaradds, mint tiinet szinte minden gyereknél jelen van. Ahogy mar kordbban is
konstatéltam, a véleményekben ez nem fogalmazédik meg kellden differencialtan. Ez ndlunk
nem az ellatast neheziti, hanem az iskolavalasztast.

Beszédfogyatékos gyermeknek a keriiletben gyakorlatilag nem tudunk megfelelé iskola
lehetdséget javasolni.

Az 6vonodkkel és a sziilokkel az egylittmiikddés j6, tapasztalatesere folyamatos.

Kérésre szivesen részt veszek a csoport életében, kiranduldson, rendezvényen, ahol a
hétkdznapokban is jelen vagyok.

A gyermekek fejlodése képességeik €s az igénybe vehet6 sziiloi kozremilikodés kalkulalasaval
a tervezettek szerint megvaldsult.

Sziild1 konzultacidra rendelkezésre alltam.

Gazdag-Gyéri Szilvia
Gyogypedagogus
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3.5z. melléklet

Csoportok énértékelése

1.-Mazsola csoport

()vodapedagégusok: Zarand Zoltanné, Pléban Viktoéria

Gyermeklétszam: 25 8 (16 lany, 9 fit)

Eletkor: 3-4

A 2025/2026-0s nevelési év soran elsédleges feladatunk volt a gyermekek érzelmi
biztonsaganak megteremtése, az 6vodai kozosségbe vald beilleszkedésiik tdmogatasa, valamint
€letkoruknak megfelelé fejlodésiik el6segitése. A kiscsoportos korosztaly sajatossagait
figyelembe véve kiilonds hangsilyt fektettiink a szeretetteljes, elfogad6 1égkor kialakitasara.
A nevelési év elején a beszoktatas id6szaka kiemelt jelentdséggel birt. A gyermekek t6bbsége
el8szor keriilt kozosségbe, ezért fontos volt a fokozatossag, a sziilskkel val6 egyiittmiikodés és
a gyermekek egyéni sziikségleteinek figyelembevétele. A beszoktatis sikeres volt, a gyermekek
fokozatosan elfogadtik az 6voda napirend;jét, szok4sait, valamint bizalmi kapcsolat alakult ki a
pedagdgusokkal és a dajkaval.

A jatékot a fejlodés legfontosabb eszkdzének tekintettiik. Biztositottuk a szabad jaték feltételeit,
valamint véltozatos tevékenységekkel segitettik a gyermekek tapasztalatszerzését.
Megfigyelhetd volt, hogy az év soran a parhuzamos jatékot egyre gyakrabban valtotta fel az
egymas melletti, majd az egylittmiikods jaték. Elfogadtdk egymast, elkezdtek barati
kapcsolatok is kialakulni.

A tanuldsi folyamatok szervezése soran torekedtem arra, hogy a gyermekek életkori
sajatossgaihoz és érdeklédéséhez igazodo, ¢élményszerii tevékenységeket kindljak. A mesék,
versek, mondokék, énekes jatékok és mozgasos tevékenységek hozzdjarultak a nyelvi
fejlodéshez, a figyelem, emlékezet és gondolkodas fejlesztéséhez. A vizuslis tevékenységek
soran a gyermekek kreativitasa, finommotorikaja és 6nkifejezése egyarant fejlodott.
Fontosnak tartottam a mozgésfejlesztést, ezért mindennap lehetdséget biztositottam a szabad és
szervezett mozgasra. A rendszeres udvari jaték, a mozgasos jatékok és a testnevelési
foglalkozasok eredményeként fejlédstt a gyermekek mozgaskoordinacidja, egyensilyérzéke és
alloképessége.

A kérnyezeti nevelés soran arra torekedtiink, hogy a gyermekek kozvetlen tapasztalatok, illetve
jatékos tevékenységek utjan ismerkedjenek meg a természeti kémyezettel, az évszakok
valtozésaival, az dllatokkal és névényekkel. Ezen kiviil a kornyezet Gvésa, a fenntarthatésagra
nevelés is nagy hangsiilyt kapott.

A szillokkel val6 egyiittmiikédést partneri kapcsolat jellemezte. Torekedtiink a folyamatos
tajekoztatasra, a nyitott kommunikéciéra és a kolesonds bizalom erdsitésére. A sziilok aktivan
reszt vettek az Gvoda 4ltal szervezett Marton napon, az altalunk szervezett karacsonyi, anydk
napi iinnepséggel egybekotstt kozos barkdcsoldson. Ez tovabb erositette a kozdsség
Osszetartozasat.
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A kovetkez6 nevelési évben szeretnénk tovabb erdsiteni a differencialt fejlesztés lehetéségeit,
még nagyobb figyelmet forditani a kommunikacids készségek fejlesztésére, valamint az
Onallosag és az egylittmiikodési képességek tovabbi tdmogatasara.

Osszességében eredményes, élményekben gazdag nevelési évet zartunk. A gyermekek
fejlédése, a kialakult kozosség és a sziildkkel valo egyiittmiikddés pozitiv visszajelzést jelent
szamunkra.

2.-Pitypang csoport

Ovodapedagégus: J6zanné Szerdahelyi Gitta

Korcsoport: nagycsoport

A nevelési év soran csoportunk 1étszama 24 6 volt, ebb6l 11 lany és 13 fit. A
gyermekkdzosségben 2 sajatos nevelési igényii (SNI), 2 beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdd (BTMN) gyermek, valamint 1-es tipusi diabétesszel €16 gyermek nevelése
valésult meg. A gyermekek tobbsége tobb éve alkot kzosséget, ennek készonhetden jol
osszeszokott, egymést elfogadd csoport alakult ki.

A szabad jaték soran jol kirajzolodtak a gyermekek érdekl5dési teriiletei. A fiuk kérében a
legkedveltebb tevékenységek kozé tartozott a LEGO-zas, az épit6jatékok hasznilata, valamint
a kiilonféle bunker- és épitményépit6 jatékok. A lanyok szivesen jatszottak a babakonyhéban,
rajzoltak, tarsasoztak és szerepjatékokat kezdeményeztek. A gyongyfiizés szinte az egész
csoport kedvenc elfoglaltsagava valt, amely hosszabb idén keresztiil is lekotétte a gyermekek
figyelmét. Az 6vodapedagégus szerepe elsGsorban tdmogat6 jellegii volt: sziikség esetén
jatékotletekkel, eszkozokkel, kiegészitokkel segitettiik a jaték kibontakozasat, illetve aktivan
részt vettiink a gyermekek altal kezdeményezett jatékhelyzetekben.

A gyermekek szocidlis fejlettsége életkoruknak megfelels. Konfliktusaikat egyre nagyobb
aranyban 6nalléan prébaljak rendezni, és sziikség esetén felndtt segitségét kérik. Az év soran
ugyanakkor gyakrabban tapasztaltuk a verbalis bantalmazas megjelenését, amely esetenként
tettlegességig fajult. A problémak kezelésében a beszélgetések, a kozos szabilyalkotas, a
mesei peldak feldolgozasa, valamint a medialt konfliktusfeltaras bizonyult hatékonynak.
Tovabbra is kiemelt feladatunknak tekintjiik az empatia, az egymds iranti tisztelet és a
kulturélt kommunikacié fejlesztését.

Az SNI-s és BTMN-es gyermekek sikeresen beilleszkedtek a kozosségbe, tarsaik elfogadjak
és tamogatjak Oket. Az SNI-s gyermekek heti két alkalommal, 45 perces gyogypedagogiai
fejlesztésben részesiiltek. A BTMN-es gyermekek esetében a sziilok 4ltal szervezett egyéni
fejlesztések segitették az elérehaladdst. A diabétesszel é16 gyermek ellatisat a sziilokkel és az
intézmény dolgozoival szoros egyiittmiikodésben végeztiik.

A csoport €letét az egészséges életmod elveire épiild, ugyanakkor rugalmasan alakithat6
napirend hat4rozta meg. A szokds- és szabalyrendszer stabilan miikédik, a gyermekek jol
ismerik és tdbbnyire betartjak azokat. Az 6nallésag fejlesztését differencialt tiamogatéssal
segitettiik, kiilonds tekintettel az egyéni sziikségletekre. Fontos szerepet kapott az egészséges
taplalkozas, a mindennapos mozgés, valamint a fesziiltségoldo és relaxacios tevékenységek
biztositasa.

A nevelési év soran kiemelt figyelmet forditottunk a differenciélt fejlesztésre. A csoport
gyermekei ko6ziil a tobbség konnyen motivalhat6 és szivesen kapcsolodik be a felkinalt
tevékenységekbe. Néhany gyermek esetében azonban azt tapasztaltuk, hogy elsésorban sajat,
sziikebb érdeklédési koriikon keresztiil vonhatok be eredményesen a kozos tevékenységekbe.
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A gyermekek mozgésfejlodése Ssszességében megfelels. Szivesen mozognak, aktivan
vesznek részt a mindennapos mozgasos tevékenységekben, kedvelik a népi jatékokat és a
néptancot. Beszédkedviik és kommunikécids batorsaguk j6. Szocialis kompetencidik
¢letkoruknak megfelelden fejlédtek. A csoport értelmi képességei Gsszességében j6 szintet
mutatnak, ugyanakkor két gyermek esetében jelentdsebb elmaradas tapasztalhatd, akik
rendszeres gyogypedagdgiai fejlesztésben részesiilnek.

Gyermekvédelmi intézkedést igénylé eset a nevelési év soran nem fordult eld. A sziil6kkel
val6 kapcesolattartas folyamatos és konstruktiv volt. A tajékoztatas szill6i értekezleteken,
fogaddorak keretében, valamint szitkség szerint a napi tallkozasok alkalméval tértént.

Az ¢v soran négy gyermek részestilt logopédiai ellatasban, amely jelentésen hozzajarult
beszédfejlédésiikhoz. Az egyéni fejlesztési tervek alapjan folyamatosan tamogattuk a
segitséget igényl6 gyermekeket.

Az iskoldra val felkészités a mindennapi jatékba 4gyazott tevékenységeken keresztiil
valosult meg. Az iskolaérettség felmérését az intézményben alkalmazott mérdanyag
segitségével végeztiik el, az eredményekrol a sziiléket fogad6orak keretében tajékoztattuk.

A nevelési év soran szamos program gazdagitotta a gyermekek élményvilagat.
Megemlékeztiink a Népmese Napjarél, az Allatok Vilagnapjardl, a Marton-naprol, valamint a
nemzeti és egyhazi tinnepekrol. Részt vettiink adventi koncerten, megiinnepeltiik a
karécsonyt, a farsangot, mércius 15-ét, a husvétot, a Viz Vilagnapjat, a Fold Napjat és az
anyak napjat. A gyermekek szdmara kiilondsen emlékezetesek voltak a babeladasok, az
egész napos kirdndulds, a pizsiparti, valamint az évzéré és blcstiztaté rendezvények.

3.-Siini csoport

Ovodapedagégusok: Horvathné Krautmann Anita, Turi Osze Violetta

Korcsoport: kiscsoport

Ezt a tanévet 2 1j 6vodapedagdgus kezdte az 1j csoporttal. Nagy segitségiinkre volt a régéta itt
dolgozé dajka néni, aki igyekezett atadni minden tudasit és tapasztalatit nem csak az
Ovodapedagégusoknak, hanem a gyerekeknek is.

Csoportunkba 23 gyermek jar, 16 lany és 7 fit. Rajtuk kiviil 1 it és 1 lany szereper a
létszdmban, de 6k még felmentést kértek erre a nevelési évre egyéni okokra hivatkozva.

7 gyermek a tavalyi év sordn kezdte az dvodai életet mini csoportosként. Augusztus végén 1
hetes sziilés ismerkedés volt az 6vodaval az 0 gyerekek szamara. Ez a hét nagyon jol sikertilt.
Neéhany kivételtdl eltekintve viddman, batran jottek az oviba a gyerekek. A gyerekek koziil
tobben érkeztek bolcsodébol igy voltak szémukra mar ismerds szokasok, szabalyok és
jatszotarsak is. A beszokds, Gsszeszokés viszonylag gyorsan, nagyobb problémak nélkiil zajlott.
Egy kislany szamara jelentett hosszabb idén keresztiil problémat a sziilé tavolléte.

2 kisgyermek kezdte a tanévet ételallergidval. Egyikilk a tavasz soran visszatérhetett a
kozosségi étkezésre,

Sajnos tobben nagy hangerét hasznélva élik a csoportban az életiiket, amit igyeksziink minden
alkalommal jelezni feléjiik. Probéljuk elfogadtatni, hogy halkabban jatszanak, beszélgessenek.
Erre figyeliink az étkezésnél, az 61t6zésnél és mosdé hasznalat kdzben is.

Nevelési, gondozasi feladatok megvalosuldsa életkoruknak megfelelé jo iitemben zajlott.
Eletkoruk szerint homogén a csoport, igy fejlodésiik azonos iitemben zajlik. Eltérések
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mutatkoznak, vannak, akik elérébb tartanak bizonyos teriileteken (vizualis, mozgas, zenei vagy
anyanyelvi fejlettség), illetve néhdnyan lemaraddsban vannak bizonyos teriileteken
(beszédfejlettség, mozgas, vizudlis, viselkedés, tarsas kapcsolatok).

A szokas- és szabalyrendszernagyrészt kialakult.

Délutan a csendes pihend soran mindenki gyorsan elalszik, 1-2 gyerek van csupén, akiknek
t6bb id6re van sziikség az elalvashoz. Az alvas kdzbeni bepisilés mar csak olykor-olykor fordul
el6 1-1 gyereknél.

A csoportszobai komyezet kialakitdsdnadl figyelembe vettilk a gyerekek életkorat, a
csoportlétszamot, és hogy valtozatos jatéklehetdségeket biztositsunk. Fiuk-lanyok szamara
egyarant nagy kedvenc a faépitdkkel val6 jaték. De a babakonyhat, boltos jatékot is nagyon
szeretik mindnydjan. Foként a lanyokndl mar a szerepjaték is megmutatkozik. A
babakonyhaban féznek, teritenek, babaznak. Nagyon szeretnek dupldzni, autézni, puzzlezni,
szinezni, rajzolni, gyurmazni. Spontdn épitenek székekbdl Gsszerakva szinhazat, vonatot.
Ilyenkor eljatsszak az eléadast is, vonatozast, kirandulast.

A jaték soran el6fordulnak konfliktusok is féként a fitkk k6zott. Sajnos van 1-2 kisfit, aki ezt
fizikai retorzioval intézi el. A lanyoknal is el6fordul idénként verekedés, jaték elvétel, de naluk
foként az érzelmi-akarati éretlenségbdl fakad a probléma (hiszti, 6ntérvényiiség, megalkuvasra
képtelenség, tulzott megalkuvas). A megoldasi lehetdségekrél sokat beszélgetiink veliik.
Kisebb csoportokban jatszanak, barati korok alakulnak, ami mindig kicsit valtozik.

A tematikus terveknek megfeleléen haladtunk a tevékenységek megvalositasdban. Errdl
részletesen a KRETA-ban beszamoltunk a havi értékelések soran. A fogaddodrakat, sziil6i
értckezleteket a munkaterv eloirasai szerint megtartottuk.

A nevelési év soran az oOvodai szervezett programokon Kkiviil, csoportszinten
megrendezésre keriilt:

e Marton nap

e Mikulas

e Kardcsonyi kézmiives vasar
e Karicsonyi kézmiives délutan a sziil6kkel
e Karicsony
o Egészséghét
e Farsang

e Marcius 15.
e Viz vilagnapja

e Husvéti kézmiives vasar

e Husvéti tojaskeresés

A nevelési évet egy sikeres anyak napi, évzaré miisorral zartuk.

4.-Csipetcsapat csoport

Ovodapedagdgusok: Gierczikné Szo116si Andrea-Kecskés Séra, Pantya Szab6 Aniko
Korcsort: kis-kdzépso

1. Csoportprofil A 2025/26-0s nevelési év folyaman a csoportlétszam elérte a 27 f6t, am 2026
majuséra ez a szam 26 fore cs6kkent 14 lany és 12 fii. A csoportba jard gyermekek k6zott 3
kisgyermek beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) gyermek jér, akik
egyéni fejlesztésben részesiilnek. Koziilik az egyik kisfit ADHD orvosi szakvéleménnyel
rendelkezik. A gyermekek életkoruk szerint kis- kézéps6 korosztilyba tartoznak (4-5 év), igy
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a nevelési-gondozasi feladatokat az 6 életkori saj atossagaikhoz igazitottuk. Erre a korcsoportra
mar jeliemz0 a stabilabb érzelmi biztonsag, a nyitottsag, a kdrnyezet aktiv felfedezése, valamint
a mozgasigény mellett a szabalyok irdnti névekvd fogékonysag. A nevelési év soran 2026.
marciusaban csatlakozott egy 6 éves fiti csoportunkhoz, aki életkora szerint nagycsoportos
korosztélyba tartozik, az § beilleszkedése folyamatos.

2. A szabad jaték megvalosuldsa. A csoportba jaré gyermekek esetében a szabad jaték tovabbra
is a személyiségfejlesztés és a tapasztalatszerzés legfébb szintere. Mig kordbban a parhuzamos
jaték dominalt, ebben az évben mar egydrtelmiien el6térbe keriiltek a tarsas interakciok, a
csoportos, egyitimiikddésen alapuld jatékok. A szimbolikus és szerepjatékok (,,mintha-
jatékok™) sokkal Gsszetettebbé valtak: a lanyok a babaszobéban szivesen utdnozzék a csaladi
mintékat (fozés, vendégség, babagondozas), mig a finkkal kézdsen gyakran épitenek palydkat
(busz, vonat, repiild), és komplex torténeteket. A csoportszobai kornyezet kialakitasanal
tigyeltlink arra, hogy tAmogassuk a megnévekedett épit6- és alkotékedvet (Duplo, vasttpalyak,
puzzle, szinez6k). A jaték soran felmeriilé konfliktusok kezelésében a felnétt jelenléte és
tamogat6 attitlidje irdnyad6. K6z€psé csoportban a hangsily mar az eszkézmegosztisra, a
kompromisszumkészségre, a jatékszabalyok k6zds betartisira és az egymasra figyelésre
helyezddott at. Az otthonrdl behozott jatékok szerepe csokkent, a gyerekek egyre inkabb az
Ovodai eszkozok felé fordulnak. A csoportban megfigyelheté néhany dominansabb gyermek,
akik hajlamosak irdnyitani a jatékot, illetve néhany visszahuz6dobb kisgyermek, akiknek a
tarsas kapcsolatokba valé bevonasét folyamatosan segitjiik.

3. Nevelési-gondozasi  feladatok megvalésuldsa a nevelési  tervek alapjan
F6 célunk a meleg, biztonsagos 1égksr fenntartasa mellett az onallosag fokozasa és a stabil
szokasrendszer elmélyitése volt. A gondozdsi miiveleteket pozitiv megerdsitéssel és
differencialt, szeretetteljes segitségnyujtassal timogattuk.

Tisztalkodas: A gyermekek tobbsége 6nalléan és alaposan mos kezet. K6z€ps6 csoportban nagy
hangsulyt fektettink a helyes zsebkend6hasznilat és az alapos orrfijas technikdjénak
clsajatitdsdra, ami a gyerekek nagy részénél mar rutinszeriivé valt. WC-hasznalat: A
szobatisztasag a csoportban stabil. Figyelmet forditottunk a higiénés szabdlyok betartasara,
mint a WC utdni lehtzis és a kézmosis fontossaga. Egy-két gyermeknél jatékid6ben még
eléfordul, hogy elhiizzak az idét, és bepisilnek. Ebéd utén bevezettiik a rendszeres fogmosast,
amit a gyerekek nagy lelkesedéssel végeznek. A hosszi haju kislanyok fésiilkodését,
hajrendezését a dajka nénivel kozosen végezziik, 6sztdndzve Sket az 6nallé féstihasznalatra.
Etkezés: A csoport altalanossdgban j6 étvagyu, nyitott az ij izekre, szivesen fogyasztanak
gylimolesot és zoldséget. Egy kislany kiizd ételallergis problémaval az 6 étkeztetésére
fokozottan, a konyhai dolgozékkal és a sziilékkel szorosan egyiittmikddve figyelink. Az
asztali kultura fejlédott (eszkdzok helyes hasznalata, 6nallé Onkiszolgalas).

Csendespihend: A délutani pihenés a napirend fontos része. A relaxci6t és az elalvést hosszabb
mesékkel, lagy, megnyugtaté zenével segitjiik. Ebredés utan a gyermekek nagy része mar
onalloan vagy egymést segitve probalkozik a takar6ja Osszehajtogatasaval.

4. Tevékenységek ertekelése az éves tematikus tervek alapjan
A tervezésnél figyelembe vettik a kozépsosok megndvekedett teherbird képességét,
kivancsisagat és a komplexitast. A foglalkozasok idétartama a kiscsoporthoz képest kissé
novekedett, a tevékenységek valtozatosak, jatékosak és ¢lményalaptak voltak. A csoport jol
motivalhato, a gyerekek aktivan, kezdeményez6en kapcsolédnak be a feladatokba. Kiilnésen
kedvelik a véltozatos abrazolasi technikdkat (festés, tépés, ragasztas, gyurmazas), az énekeket,
a ritmusjéatékokat és a mozgasos népi jatékokat. A mesék és monddkék mellett a kozépsd
csoportban mar a révidebb versek iranti érdekl6dés és a versmondé kedv is felerssdstt. A
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kiils6 vilag tevékeny megismerése sordn sok tapasztalatszerzd élménnyel gazdagottunk,
figyelve a kérnyezetiink valtozasait

5. Anyanyelvi nevelés

A csoportban a gyermekek tobbsége koranak megfelelGen, tisztan és valasztékosan fejezi ki
magat, szokincsiik lathatéan gazdagodott az év soran. A gondolatok mondatokba formalasa
folyamatos. Természetesen ezen a téren is mutatkoznak egyéni kiilonbségek: néhany
gyermeknél még észlelhetok beszédhibak, dadogds vagy nehezebben érthetd artikulacio.
Esetlikben célzott anyanyelvi jatékokkal tamogatjuk 6ket.

6. Gyermekek egyéni fejlettségi szintje — csoportszintii jellemzés

A nevelési év végére a csoport homogénabba valt, de az egyéni fejlettségi szintek kozott
tovébbra is vannak eltérések az onalldsag, a szocialis érettség és a mozgasfejlodés terén. A
szocidlis kapcsolatok terén fejlodés mutatkozik: a gyerekek kozott valodi baratsagok kottettek,
nétt az empatia, az egymas irdnti nyitottsag és a segit6készség.

A nevelési év soran a kovetkezd csoportszintli programokat, iinnepeket valdsitottuk meg
sikerrel: Marton nap — Mikulds - Karacsonyi késziildés és sziilds barkacsdélutan —

Egészséghét - Farsangi mulatsdg - Marcius 15-i megemlékezés - Husvéti tnnepkor
(tojaskeresés) - Bébszinhdzi és szinhédzi eldaddsok megtekintése - Anyak napja és Evzard
innepély - Gyermeknapi programra valé késziilés

Ezuton is koszonjilk a csoportban dolgozd felndttek (6vodapedagégusok, dajka néni,
pedagobgiai asszisztens) és a sziilok tamogatd, odaado és kovetkezetes kozremiikodését, amely
nélkiil ez a nevelési év nem val6sult volna meg.

5.-Gézenguizok csoport

Ovodapedagogusok: Dr. Es6siné Gera Zsuzsanna, Kikin Claudia

Korosztaly: nagy-mini

Csoportprofil

A csoport jelenlegi Osszetétele meglehetdsen valtozatosan alakult a nevelési év soran. A
szeptemberben indul6 10 fés nagycsoport négy kiilonb6z6 helyrél verbuvalddott 6ssze (masik
csoportbdl, illetve mds intézménybdl érkezd gyermekekkel). Két f6 kivételével minden
gyermek nagycsoportos koru volt. A csoportban 1 f6 sajatos nevelési igény(i (SNI), valamint 1
f6 BTMN-es gyermek volt. A nemek aranya kezdetben 2 lany és 8 fiu volt.

A nevelési év sordn a létszdm folyamatosan boviilt: novemberben 4 f6, januarban 6 f6,
marciusban pedig 1 kiscsoportos gyermek érkezett. Az év végére a csoport létszama 21 fére
emelkedett (4 lany és 17 fin).

A csoport dsszetételébol adoddan elsbdleges feladatunk a nagycsoportos kozosség kialakitasa,
majd az Ujonnan érkezé gyermekek befogadidsdnak segitése volt. Ezt kovetden kiemelt
figyelmet forditottunk a nagyobb és kisebb gyermekek kozotti kapcsolatok erdsitésére,
valamint a barati kapcsolatok tamogatéasara.

Az év végére sikeriilt elémiink, hogy a nagycsoportos gyermekek maguk mellé valasztottak
egy-egy kisebb tarsat, akiket segitetteck a gondozasi teendok soran, illetve kézen fogva kisértek
kiilonb6zd helyzetekben. Ez azért is volt fontos, mert a nagycsoportosok szocialis éretlenségiik
miatt még 1 évig az 6vodaban maradnak.

Beszoktatés

A beszoktatas sordn pozitiv tapasztalatokat szereztiink. A sziilok érdekl6déen fordultak az
ovodai szokésok €s szabalyok felé, és megfogadtak tanacsainkat, igy a gyermekek beszoktatasa
gordiilekenyen zajlott.
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Megsziintek a reggeli sirésok, béar két gyermek esetében tovébbra is problémat jelentett a rend
¢s tisztasag fenntartasa, tovabbi két gyermeknél pedig a nehezen értheté beszéd. Minden csalad
¢lt az anyas beszoktatas lehet6ségével, amelynek soran sok személyes informéciot kaptunk a
gyermekekrol.

Megfigyelés: hamar elsajatitottdk a szokasokat és szabalyokat, ezéiltal magabiztosabba,
kiegyenstilyozottabba valtak.

Szabad jaték

A csoport Osszetétele miatt nagy koriiltekintéssel valasztottuk ki a jatékeszkozoket. Arra
torekedtiink, hogy minden gyermek megtaldlja a sajat fejlettségének megfeleld jatékot.

A csoportszoba berendezésével és a kiilénbézé jatéksarkok kialakitasaval biztositottuk, hogy
clegendd hely jusson a mozgésos és a nyugodtabb tevékenységek szamara egyarant. Kiemelt
szerepet kaptak az autopalyédk, a napkozbeni mozgasfejlesztd eszkozok, a csepphintdk és mas
mozgasos jatékok, amelyek kiilondsen a kisebb gyermekek kedvencei voltak.

A barkdcsolo- és kézmiives sarok mellett egy nyugodt pihendsarkot is kialakitottunk, ahol
elsésorban a nagycsoportosok tsltsttek sok idét, de a kisebb gyermekeket is motivalta a
kiilonféle eszkdzok hasznalata. Szivesen festettek, gyurmaztak, rajzoltak és fiiztek.
Tamogattuk a kisebb gyermekek szabad jatékvalasztisat, és lehetbséget biztositottunk
szamukra a nagyobbak jatékainak kiprébéldsdra is, természetesen az alapvet6 szabalyok
betartasa mellett.

Gondozasi feladatok

A nagycsoportos gyermekek a legtobb gondozési feladatot 6nalldan végezték. Képesek voltak
6nalloan tisztalkodni, fogat mosni, 6lt6zkddni, hajukat rendben tartani, valamint a sziikséges
eszkdzoket megfeleléen hasznélni.

A kisebb gyermekek fejlettségiiknek megfeleléen onalléan vagy kisebb segitséggel végezték
ezeket a tevékenységeket. T5bb esetben a nagycsoportosok segitették Oket az 6ltozk6désben, a
reggeli késziilodésben és mas mindennapi feladatokban.

A pihendid6 megszervezését nehezitette az SNI-s és a BTMS gyermekek jelenléte, azonban
egyéni bandsmod alkalmazasaval sikeriilt kezelni a felmeriilé nehézségeket.

Tevékenységek

A foglalkozisokat tobbnyire mikrocsoportos formédban szerveztik. A nagycsoportos
gyermekek sok ismerettel rendelkeztek, és jelentds fejlédést mutattak a térbeli tdjékozddas, a
motivaltsag, az 6nallé vers- és mesemondés, a kisebb gyermekekkel val6 egylittmiikodés,
valamint a finommotorika teriiletén.

Szivesen vettek részt munkajellegii tevékenységekben. Kedvenc elfoglaltsagaik koz€ tartozott
a mozgds, a labdaragas, a kreativ jatékok és a kiilonféle versenyjatékok.

A kisebb gyermekek motivalhatok voltak, és érdekl6dést mutattak a kiilonb6zé tevékenységek
irant.

Fejlodési eredmények

Néhany gyermek fejlédésében bizonyos teriileteken elmaradas mutatkozott. Kiilondsen a
szocialis kapcsolatok, az alkalmazkodoképesség, az egyiittmiikidés, a kudarctiirés, valamint a
tiszta €s kulturdlt beszéd terén tapasztaltunk nehézségeket.

Az egyéni fejlettségi lapokat elkészitettiik, a sziiléket két alkalommal fogaddoran tajékoztattuk
gyermekiik fejlédésérol.

A nagycsoportos gyermekek koziil egy gyermek tovabbi 1 évig 6vodaban marad, a tébbiek
iskoldba mennek.

1 gyermek esetében fel kellett venniink a kapcsolatot a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal.
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Logopédiai foglalkozason 2 gyermek vett részt, fejleszté foglalkozasra pedig 1 gyermek jart
rendszeresen.

6.-Napraforgé csoport
Korcsoport: nagy

1.

Szabad jaték megvalosulasa

A szabad jaték szaméra a napirendben megfeleld idékeretet biztositottunk. A gyermekek
szivesen valasztanak szerepjatékokat, épit6- és szabalyjatékokat. Megfigyelhet6 volt a
jatékok tartalmanak gazdagodasa és a kooperacid er6sddése.

Az Ovodapedagdgus tamogatd, sziikség esetén iranyitd szerepet t6liGtt be. Kiemelt
figyelmet forditottunk a indulatkezelés segitésére, kiilonosen a BTMN-es gyermek
esetében.

Beszoktatas tapasztalatai

Mivel nagycsoport, a beszoktatas elsdsorban az Gjonnan érkezd gyermekeket érintette. A
beszoktatas fokozatosan, a sziilokkel egyiittmiikodve tortént.

A gyermekek tobbsége rovid id6 alatt beilleszkedett. Az BTMN-s gyermekek esetében
hosszabb alkalmazkodéasi idére volt szilkséges, egyéni banasmodot és fokozott figyelmet
igényeltek, igényelnek a mai napig.

Nevelési, gondozasi feladatok megvaldsulasa

A napi rutinok stabilan miikddnek, a gyermekek tobbsége onalléan végzi a mindennapi
tevékenységeket (61t6zk6dés, tisztalkodas, étkezés).

A szokas- €s szabalyrendszer megszilardult, a gyermekek ismerik és tobbnyire betartjak
azokat. Az 6nallosag és feleldsségtudat fejlodése jol megfigyelhetd.

Kiilén figyelmet igényelt a BTMN-es gyermekek viselkedésének tamogatésa, valamint az
SNI-s gyermekek egyéni fejlesztése.

A gyermekek egészségmeglOrzését tudatos szervezéssel és kovetkezetes napirenddel
tamogattuk.

Az étkezések soran a naposi munka bevezetésével és gyakorlasaval fejlodott a gyermekek
Onallosaga és felelosségtudata.

A kozOsségi élet szervezése sordn torekedtiink az allandésdgra és a biztonsagérzet
kialakitasdra. A kozosségi kapcsolatok erfsodtek, a gyermekek egyre inkabb képesck az
egyiittmiikddésre, egymas segitésére.

Az anyanyelvi és értelmi fejlesztés soran a gyermekek kommunikacios készsége fejlodott,
egyre batrabban fejezik ki élményeiket és sziikségleteiket.

A jatékot elsddleges tevékenységként kezeltiik. A szerepjatékok gazdagodtak, a gyermekek
egylittmiikodése és kreativitasa fejlodott.

A munka jellegi tevékenységek sordn a gyermekek életkoruknak és képességeiknek
megfeleld feladatokat kaptak. Kiemelt figyelmet forditottunk az egyéni bandsmoédot igényld
gyermekek elfogadasara, kapcsolataik alakulaséra.

Tevékenységek értékelése (reflexio)

A tevékenységekben megvaldsuld tanulds soran differencidlt médszereket alkalmaztunk.
Torekedtiink a valtozatos, élményszerii tanulasi helyzetek megteremtésére, valamint a
gyermekek motivaciojanak fenntartasira. A parhuzamos tevékenységek és a kooperativ
munkaformak egyre nagyobb szerepet kaptak.

Az éves ¢€s tematikus tervek nagy része megvalosult. A tevékenységek soran torekedtiink a
jatékossagra és az élményszer(i tanuldsra. Sikeresek voltak a komplex foglalkozasok,
mozgasos tevékenységek, a kornyezeti neveléshez kapcsolddé programok és a projektekben
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megvalosulé témahetek. Fejlesztési irdnyunk tovabbra is a differenciélas, egyéni
képességekhez igazitott feleadatvallalas.

. A gyermekek egyéni fejlettsége (csoportszinten)

Mozgasfejlédés: tobbségiik életkoranak megfeleld

Beszéd és kommunikécio6: kisebb eltérések megfigyelhetsk, logopédiai tamogatas indokolt
volt

Szocidlis készségek: egyiittmiikodés fejlodstt

Ertelmi keépességek: valtozo fejlettségi szint, differencialt fejlesztés sziikséges

Az SNI-s és BTMN-es gyermekek esetében egyéni fejlesztési tervek alapjan tortént a
haladas.

. Gyermekvédelmi esetek

A nevelési év soran folyamatos figyelemmel kisértiik a gyermekek csaladi hatterét, szocialis
helyzetét és érzelmi allapotat.

A csoportban eléfordultak olyan esetek, ahol a gyermekek fokozott odafigyelést igényeltek
(pl. magatartdsi nehézségek, érzelmi bizonytalansig). Ezekben az esetekben egyéni
odafigyeléssel, differencidlt banidsméddal, valamint sziikség esetén szakemberek
bevonésaval segitettiik a gyermekeket.

A gyermekvédelmi felel6ssel folyamatos kapcsolatot tartottunk. A sziilékkel torekedtiink a
korrekt, timogaté kommunikécidra, sziikség esetén tanacsadassal segitettiik Oket.

. SNI-s gyermekek ellatasa

A csoportban 2 f6 sajatos nevelési igényli gyermek nevelése tortént, akik ellitasat a
szakértéi véleményekben megfogalmazottak alapjén, egyéni fejlesztési tervek szerint
végeztilk.

A gyermekek fejlesztése szakemberekkel (pl. fejleszté pedagégus, gyogypedagogus,
konduktor) egyiittmiikddésben valosult meg. A veliik valé folyamatos konzultécié segitette
a pedagogiai munka hatékonysagat.

A koz0sség €rzékenyitése is fontos szerepet kapott: torekedtiink az elfogadas, a tolerancia
és az empatia erfsitésére a gyermekek korében.

Osszességében elmondhato, hogy az SNI-s gyermekek fejlddése egyéni iitemben, de
folyamatosan haladt, a megfeleld tamogatas biztositott volt szamukra.

. Fejlesztések: logopédiai, fejleszté pedagdgiai, pszihoterapias

A csoportban t6bb gyermek részesiilt logopédiai ellatdsban, amely a beszédhangok
tisztasagdnak javitdsdra, a beszédértés ¢és beszédkészség fejlesztésére iranyult. A
fejlesztések hatdséra tobb gyermeknél pozitiv véltozas volt tapasztalhaté.

A ket SNI-s gyermek fejlesztése differencidltan valosult meg, fejlesztd pedagbgus és
konduktor bevonasaval,

Fejleszté pedagégiai foglalkozasok keretében elsdsorban a figyelem, emlékezet,
gondolkodas, valamint a finommotorika és grafomotoros készségek fejlesztése tortént. A
BTMN-es és SNI-s gyermekek esetében a fejlesztés egyéni tervek alapjan zajlott.

. Tankotelezettségi feladatok ellatdsa

A nagycsoportos korosztalybol adédoan kiemelt feladatunk volt az iskolara valé felkészités
tamogatéasa.

A mindennapokban tudatosan fejlesztettilk az iskolai élethez sziikséges kompetencidkat: a
figyelmet, feladattudatot, kitartdst, szabalykovetést, valamint a szocidlis készségeket. A
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gyermekek tobbsége képessé valt az egyszeriibb feladatok 6nall6 elvégzésére, az utasitdsok
megértésére és kovetésére.

Az iskoldba 1épés el6it all6 gyermekek fejlettségét folyamatosan nyomon kovettik, és
sziikség esetén szakemberek (fejleszté pedagogus, logopédus) bevondsdval segitettiik
fejlédésiiket. Az SNI-s és BTMN-es gyermekek esetében egyéni fejlesztési terv alapjin
dolgoztunk.

A sziilékkel folyamatos kapcsolatot tartottunk, tajékoztatast adtunk a gyermekek
fejlettségérol és az iskolakezdéshez sziikséges feltételekrol.

10. Programok
A mindennapokhoz kapcsolodva tébb alkalommal szerveztiink kulturalis és sport jellegli
programokat. Kiemelt szerepet kaptak a koz6sségépité programok, valamint a szabadban
vegzett mozgasos tevékenységek. Pl.: piaclatogatas, tavaszi kirandulds, sétdk stb.
Osszességében a programok gazdagitottak a gyermekek élményvilagat, és hozzajarultak a
kozosségi kapcesolatok fejlédéséhez.

Somogyiné Mérszaros Klara
Buczké Rébertné Kormondi Sarolta Livia

7.-Hiivelyk Matyi csoport

Csoport: nagy- kdzépso6 csoport ( 21 k6zEépsbs, 4 nagy)

A nevelési év sordn csoportunkban 25 gyermek nevelését végeztiik, ebb6l 10 lany és 15 fid. A
gyermekkozdsségbdl 4 nagycsoportos kortt fi vett részt iskolaérettségi vizsgalaton a
Pedagogiai Szakszolgalatnal, melynek eredményeként tovabbi egy nevelési évig 6vodai
ellatasban maradnak. Csoportunkban 1 BTMN-es gyermek nevelése és fejlesziése is zajlott,
akinek egyéni sziikségleteire kiemelt figyelmet forditottunk.

A gyermekek eltérd fejlettségi szintje, személyisége és egyéni igényei meghataroztik
pedagdgiai munkénkat. Torekedtiink a nyugodt, elfogado, szeretetteljes 1égkor kialakitasara,
amely biztonsagot nyujtott a gyermekek szamara, és timogatta harmonikus fejlédésiiket.

TESTAPOLAS

A mindennapi higiénés szokdsok kialakitisit és meger6sitését folyamatosan végeztik. A
gyermekek tobbsége életkoranak megfeleld onallésiggal haszndlja a mosd6t és a WC-t.
Kiemelt figyelmet forditottunk a helyes kézmosdsi technika elsajtitdsira, a takarékos
vizhasznélatra, valamint a tisztasigi eszk6zok megfelel hasznalatara. A gyermekek t6bbsége
mar Onélléan iigyel sajat tisztasdgédra, szilkség esetén azonban tovdbbra is segitséget és
irAnymutatast biztositottunk szdmukra. Folyamatosan erdsitettilk benniik a személyi higiéné
fontossagat és a kulturalt mosddéhasznalat szabélyait.

HAJAPOLAS
A gyermekek egyre 6néallébban végzik a személyes apolassal kapcsolatos tevékenységeket. A
hosszu hajii gyermekek hajanak rendezettségére napk6zben is odafigyeltiink, sziikkség esetén
segitséget nyujtottunk. Tobb gyermek mér Onalléan haszndlja sajat fésijét és iigyel
megjelenésére.

ZSEBKENDOHASZNALAT

A zsebkendd helyes hasznélatanak gyakorlasa egész évben folyamatos feladatunk volt. A
gyermekek tobbsége megfelelden hasznilja a zsebkendGt, 6nalldéan orrot fiij, ugyanakkor
néhany esetben még sziikség van segitségre.
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OLTOZKODES

A gyermekek 6nallosaga az 6ltézkodés teriiletén sokat fejlodott. A ruhédk és cipdk fel- és
levételét tobbségiik Snalldan végzi, figyelnek személyes targyaik rendben tartdsara. Az 61t6z6
rendezettségének fenntartisaban a sziilék egyiittmiikodésére is szamithattunk. Tovéabbra is
fontos feladatunk volt az esztétikus ruhahajtogatas, a megfelelé sorrendben torténd Sltdzkodés
¢s az idéjarasnak megfeleld ruhavalasztis megerdsitése.

TAPLALKOZAS

Az étkezések sordn a gyermekek egyre nagyobb Onallésagot mutattak az onkiszolgald
tevekenységekben. A terités szabélyait jol alkalmazzdk, megfeleléen hasznaljak az
evOeszkozoket, és egyre inkabb tigyelnek az asztali illemszabalyok betartdsara. A nevelési év
soran kiemelt figyelmet forditottunk a naposi munka kialakitisira és gyakorlasira is. A
gyermekek szivesen véllaltdk a naposi feladatokat, amelyeket egyre Onallobban és
felelésségteljesebben végeztek. Feladataik kozé tartozott a viz dntése tarsaik szamara, valamint
étkezés utan az asztalok leszedése és a székek helyre tétele, felpakolésa. A naposi munka sorén
fejlédott  feladattudatuk,  onallésaguk, egylttmiik6dési  készségik és kozdsségi
feleldsségérzetiik. Fontosnak tartottuk az egészséges taplalkozasi szokdsok alakitdsat, ezért
Osztondztik a gyermekeket az vj izek megkdstolasdra. Az étkezések sordn folyamatosan
figyeltiink a kulturalt viselkedésre, a megfelels testtartasra, a halk beszédre és a szalvéta helyes
hasznélatdra. A folyadékfogyasztss lehet6ségét egész nap biztositottuk.

FOGKEFE HASZNALAT

A nevelési év soran 1j tevékenységkeént vezettiik be a fogkefe hasznalatat, Elsddleges célunk
nem a fogkrém hasznilata, hanem a helyes fogmosési technika elsajatitasa és a rendszeres
szdjapolasi szokasok megalapozésa volt. A gyermekek jatékos formaban ismerkedtek meg a
fogmosas 1épéseivel, a fogkefe helyes tartisdval és haszndlatival. Kiemelt figyelmet
forditottunk arra, hogy megtanuljék a megfelels mozdulatokat, a fogak minden részének
tisztitdsat, valamint a fogkefe higiénikus kezelését és tarolasat. A gyermekek tobbsége 6rommel
és motivaltan kapcsolédott be a tevékenységbe. Az év folyaman sokat fejlodott
egylittmiik6désiik, onallésaguk és eszkdzhasznélatuk ezen a teriileten is. A helyes technika
rogzitése tovéabbra is folyamatos gyakorlast igényel, amelyet a k6vetkez6 nevelési évben is
szeretnénk tovabb erdsiteni.

PIHENES

A nyugodt pihenés feltételeit minden nap biztositottuk. A csoportszoba szelloztetésével,
elsotétitésével, mesehallgatassal, halk zenével és relaxacival segitettik a gyermekek
ellazulasit. A gyermekek tilnyomé tobbsége 1gényli a pihenést.

MOZGAS

A rendszeres mozgas mindennapi nevelémunkank fontos része volt. A gyermekek 6rommel
vettek részt a mindennapos mozgisos jatékokban és szervezett testnevelési foglalkozasokon.
Kiemelt figyelmet forditottunk a mozgéskoordinacid, az egyensulyérzék, a nagymozgasok és a
helyes testtartas fejlesztésére. Az udvari mozgas lehetéségét az idGjaras fliggvényében minden
nap biztositottuk. A gyermekek mozgésigényének kielégitését jatékos formaban valdsitottuk
meg.

ERZELMI, ERKOLCSI ES KOZOSSEGI NEVELES

A npevelési év soran nagy hangsulyt fektettiink a biztonsigos, elfogad6 és szeretetteljes
kozOsségi 1égkor kialakitaséra. Fontosnak tartottuk, hogy a gyermekek bizalommal forduljanak
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hozzank, merjék kifejezni érzéseiket és problémaikat. A gyermekek szocidlis kapcsolatai sokat
fejlodtek az év soran. Egyre jobban figyelnek egymadsra, segitik tarsaikat, és képesek
egylittmikodni a kozos tevékenységek soran. Az udvariassidgi szokasok — koszonés,
megkOszonés, kérés — alkalmazdsa természetesebbé valt szamukra. Kiemelt figyelmet
forditottunk az egymas elfogadasara, a konfliktusok békés rendezésére és arra, hogy egyetlen
gyermek se szoruljon ki a kdzdsségbol.

ANYANYELVI NEVELES

A mindennapi mesélés, verselés és mondokazas meghatarozé része volt csoportunk életének.
A gyermekek szivesen kapcsolodtak be a dramatikus jatékokba, babozasba és kozos
beszélgetésekbe. Az anyanyelvi fejlesztés soran célunk volt a szdkincs gazdagitisa, a
beszédkedv Osztonzése, valamint a helyes kommunikaciés formék alakitiasa. A gyermekek
beszédkészsége €s Onkifejezése sokat fejlddott a nevelési év soran.

JATEK

Az épitd-, szerep-, szabaly- és fejleszt6 jatékok soran fejlodott kreativitasuk, egytittmitkodési
készségiik és problémamegold6 gondolkodasuk. Az év soran tobb barati kapcsolat alakult ki, a
gyermekek egyre nyitottabban és elfogadobban fordultak egymas felé.

PROGRAMOK

Az év soran szamos k6z6sségi és linnepi programot szerveztiink a gyermekek és csaladjaik
szamara. Novemberben sziilds Marton-napi lampas barkacsolast tartottunk, majd a Marton-napi
tinnepségen lampas felvonulassal, énekléssel, tanccal és koz6s zsiros kenyér fogyasztassal
teremtettiink vidam hangulatot. Decemberben ellatogatott hozzank a Mikulas, valamint
megrendeztilk a kardcsonyi vasart és a kardcsonyi {linnepséget is. Tavasszal husvéti
programokkal késziltiink: tojaskeresést szerveztiink, és a hlsvéti nyuszi is meglatogatta a
gyermekeket. Megiinnepeltiik az anyak napjat, részt vettiink a gyermeknapi rendezvényeken,
valamint kézosen zartuk az évet az évzaro linnepségen. A k6zds élmények koziil kiemelkedett
a Felsblajosi Magan Zoo-ba szervezett kirandulas, amely nagy 6romet jelentett a gyermekek
szamara.

Ezeken a programokon kiviil j6 id6 esetén szdmtalan alkalommal elladtogattunk a kozeli
jatszotérre. A koz0s programok és linnepek sokoldalian tAmogattdk a gyermekek fejlddését.
Fejlodtek szocialis készségeik, egylittmiikddésiik, kommunikaciojuk és kozosségi érzésiik. A
kreativ tevékenységek gazdagitottak kéziigyességiiket, finommotorikajukat és onkifejezésiiket,
mig az énckes, tancos és szereplds programok erfsitették Onbizalmukat és
mozgaskoordinacidjukat. Az linnepekhez kapcsolodé élmények segitették az érzelmi nevelést,
a hagyomanyok megismerését és az egymasra figyelés kialakulasat. A kiranduldsok és jatékos
programok hozzajarultak a gyermekek kivancsisdginak, megfigyeloképességének és testi-lelki
fejlodésének gazdagitasahoz.

Osszeségében, eredményesnek értékeljiik a nevelési év munkajat. A gyermekek sokat fejlodtek
Onéllosagukban, kozosségi viselkedésiikben és kommunikacidjukban. A  sziildkkel
egyuttmiikodé, bizalmi kapcsolatot sikeriilt kialakitanunk, amely nagyban segitette
neveldmunkénkat. A kovetkezo nevelési évben tovabb kivanjuk erositeni az egyéni fejlesztést,
az 6nallosag tamogatasat és az iskolaérettséghez sziikséges készségek megalapozasat.

Koszta Gyulané

Kovaes Viola Nora
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8.-Sajtkukac csoport

Korcsoport: nagy

A tanévet 25 gyermekkel kezdtiik (14 fit, 11 lany), akik koziil mindenki nagycsoportos.
Koziilik 11 gyermek évismétlé nagycsoportos, 14 gyermek még felmenthetd az iskola kezdés
alol. Egy gyermek, akinek SNI kédja volt szeptember elején elment a csoportbél, mert
talaltak a gyermek szdmaéra specidlis intézményt, ezért oda is kéltéztek. A 1&tszam mar
szeptember elején 24 foree modosult. (13 fif, 11 lany). A csoportban 1 6vodapedagégus, 1
pedagdgiai asszisztens, 1 dajka dolgozott egész évben. Ez alol 3 hénap volt kivétel, amikor 2
ovodapedagogus és 1 dajka volt a csoportban. Saci néni csatlakozott a csoporthoz
decemberben. Nagyon oriiltiink, hogy veliink volt, nagyon megszerettiik 6t. A gyerekek és a
felndttek is nagyon sajnaltak, hogy marciustél egy masik csoportba ment 4t a nyugdijba
vonulo kollégané helyére.

Az ¢v elején a gyermekek visszafogadasa nagyon jol sikeriilt, mindenki 6rémmel érkezett az
Ovodaba. Hidnyoztak egymasnak és Nekiink is a gyerekek, J6 volt tjra egyiitt lenni.

A szokas-szabély rendszert ,,fel kellett frissiteniink” az év elején, mert sok minden elfelejtédott
anyar folyamén. Az egész évet végig kisérte a régi és Uj szabédlyok megismertetése, kialakitasa,
rogzitése, ezt segitette a gyermekek feltétel nélkiili bizalma, elfogadésa, az érzelmi biztonsag,
az érzelmi k6tédés, ami a gyerekek és a felndttek kozott kialakult,

A két korosztaly nagyon jol mikodott egyiitt az év folyaman, érzelmileg is nagyon kétédnek
egymashoz. A csoportban nagyon sok olyan gyerek van, aki szocidlisan nagyon érzékeny,
nagyon empatikus, megért6, mindig megérzik, hogy kinek mikor kell segitd kezet nydjtaniuk.
A csoport nagyon jé koz6sséggé kovacsolodott.

Sok a csoportban az erds, vezetd személyiség, ebbsl adodéan sok konfliktus is van, Vannak
olyan gyerekek, akiknek nagyon nehezen megy az alkalmazkodas, egyiittmiikodés. Ez az egész
¢v egyik legfontosabb fejlesztendd feladata lett. Sok gyereknek fontos, hogy mindig mindenben
6 legyen az elsd. Ez a legaprobb dolgokban is jelentkezik (ki valaszol el6szor, ki van a sor
elején, ki megy elsének a mosdéba stb.) és nem csak a tarsas jatékokban. Ezt is folyamatosan
»tanuljak™ egész évben.

A fiak kozott a versengés az egész év folyaman jelen volt. Néha bantottik egymast, vagy
kizértak valakit a jatékbol. Folyamatosan az egész év folyamén az egyik f6 feladatom az volt,
hogy segitsen a ,fi csapat” alakulasat, a masssdg megértését, az elfogadist és az
egyittmiikddés, kommunikacié fontossagarél. Fontos volt, hogy megértsék ,.erdszakkal,
bantassal” nem lehet célt érni és ez rossz irany.

Az oOnellatasi feladatokban nagyon {igyesek. Oltozkodés, vetk6zés, ruha kiforditasa,
hajtogatasa, szekrény rendben tartisa, a mosdé/ we hasznalata, fogmosas, fésiilkodés, étkezés,
terités, naposi feladatok, jatékok elpakolasa egész évre folyamatos feladat volt. Hol jobban,
hol kevésbé jobban ment a feladatok végrehajtasa, folyamatos ellenGrzésre, megerdsitésre,
dicséretre és segitségre volt sziiksége a gyerckeknek.
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Nagyon dolgos az egész csoport. Szinte versengenek a feladatokért, egyéni megbizasokért.
Persze van 1-2 kevésbé aktiv gyermek, de oket is sikeriil mindig jatékkal bevonni a feladatokba.

A csoportban minden gyermek kiilonboz6 fejlettségi szinten van, ez az egyéni és az életkori
eltérésekbodl adodik. Minden gyermeket sajat magahoz képest fejlesztek, a valtozést és a
fejlodést is mindig ennek a szempontnak a figyelembevételével értékelem.

Minden gyermek nagyon érdekl6dd, kivancsi, mindenféle tevékenységben, jatékban,
kezdeményezésben szivesen vesznek részt. Ez lehet mese, vers, bdbozés, gyurmazas, rajzolas,
festés, barkéacsoldas, monddkazas, korjaték, barmilyen témadaval kapcsolatos beszélgetes,
tevékenykedtetés, kisérletezés és a legkiilonbozobb mozgasos tevékenységek. Szabélyosan
olyanok, mint a ,,szivacs”, csak ,,szivjak™ magukba a sok 11j és érdekes informéciot, ismeretet.
A tevékenységek, jatékok soran mind a két korosztily ,igényét” igyekeztem maximélisan
figyelembe venni és differencialni, de az egyéni fejlettségi szint volt az, ami meghatarozta az
életkorhoz kapcsolddva, hogy ki milyen ,,feladatot” kapott. A legfontosabb mindig az volt,
hogy az egyéni fejlettségi szint f6l¢é tervezzek egy kicsivel, igy biztositva az egyéni folyamatos
fejlédést, a differencidlas segitségével. Ez a modszerben, eszkdzben és a feladatokban is
megjelent. A mozgasban, ha volt ra lehetdség, akkor csoportbontdsban €s egyiitt is tornazott a
két korosztaly, ezaltal is igyekeztem a gyerekek mozgasigényét differenciéltan is kielégiteni. A
kozos torndk jo lehetdséget adtak az egylittmiik6dés, tolerancia, alkalmazkodas, tiirelem
fejlesztésére is.

A megfeleld mozgasigény kielégitése érdekében a sok szabadtéri jatéktevékenység és udvari
torna mellett szamos lehetdsége is volt a gyermekeknek a benti mozgasra is. A tornatérben
szabadon focizhattak 1-1, vagy 2-2 ellen a megbeszélt szabalyok betartdsa mellett. Probaltam
Oket arra 6szténdzni, hogy Ok ,,szervezzék meg” a jatékot és a csapatokat, ezzel is segitve a
kommunikacio, egylittmikodés, egyezkedés fejlédését. Ez nagyon valtozéan sikeriilt, de sokat
fejlodtek ebben is. Nehezen megy még, hogy a sajat elképzeléseikbdl engedjenek és
egyezkedjenek, de ez is szépen alakul. A teremben lehetett tolcsérezni, egyensulyozni,
trambulinozni. A kisfolyosén pedig biztositottam lehet6séget hintazasra, gurulodeszkazasra,
ugraléd labdéazasra, célba dobédsra. Mindegyik tevékenységet nagyon szeretik. Mindig volt
gyermek, aki valamelyik eszk(zzel jatszott. A hintdt minden gyerek érettségének &s
sziikségletének megfelelden hasznalta. Természetesen ezeknek a tevékenységeknek is
megvannak a szabalyai, amit megbeszéliink. Aki nem tudta tartani a szabalyokat, az nem
jatszhatott a kisfolyosén.

A fesziiltség levezetésére lehetdsségiik volt a gyermekeknek a tornatérben papir téglabol
tornyot épiteni, majd azt lerombolni. Elvezték, hogy minden kovetkezmény nélkiil ledonthették
az épitményiiket. egy id0 utdn a romboléds atment kreativ, kdzos épitkezésbe és fantasztikus
dolgokat taldltak ki és épitetteck meg wjabb eszk6zok felhasznalasaval. (bernedezett lakas,
tirhajo, allatfarm stb.).

A szabad jaték maximalisan megvalosult a csoportban az egész év folyaman. Nagyon jol tudnak
jatszani, 1-2 gyermek az, aki még segitségre szorul, 6ket én igyekszem bevonni tarsasjatékba,
szerepjatékba, majd egy id6 utan én kilépek a jatékbol és igy ott marad a tébbiekkel egytitt
jatszani. Van amikor ez miikddik, de van, hogy velem szeretne jatszani, de ¢n igyekszem egy
id6 utdn a tobbi gyerek felé ,.terelni”. Sok jatszocsoport alakul ki, 2-3 vagy van, hogy 4-5 fos
csoportban jatszanak. Sokat épitenek, autéznak, szeretnek éallatokkal jatszani és nekik épiteni.
A kis babahazzal és a babaszobaban is sokat tevékenykednek. A tarsasjatékok kéziil a Dobble,
UNO, memodria a kedvenc. Kényvet is szivesen néznek.

A jatékuk még valtozatosabba tételének érdekében a mindenféle ,,vicik-vacak™ helyett,
megallapodtam a gyerekekkel abban, hogy 3 féle dolog az, amit behozhatnak a csoportba. Ezek
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a tarsas és kartyajétékok és a pliiss jaték, de mindig csak egy valamit ezek koziil. Jol elfogadtak
¢s tartottak a szabalyt az év végéig. Sok 1j jétékot, konyvet ismertek meg 6k is és én is!

Jat€k kozben vannak konfliktusok, vitak az érdekérvényesitésbél adodéan. Van, amikor sikeriil
megegyezni, de van, hogy komoly vitak alakulnak ki, amikor senki nem akar egyezkedni.
Ebben az év végéig nagyon sokat fejlédtek, eljutottak egészen addig, hogy az, ,.aki veszit”
nyugodtan tudott gratuldlni és kezet fogni a nyertessel. Talan kezdték megérteni, hogy
»masodik, harmadik ....stb. helyezések sem olyan rosszak és nem csak a gy6zelem a fontos.
Erre példaként hoztam fel nekik az Ovodas Olimpiéat, amit igaz megnyertiink, de ,,vesztesekk”
legnagyobb nyugalméval késziiltiink. Azt a hozzaallast erGsitettem benniik, hogy mi tegyiink
meg mindent amit tudunk, hozzuk ki magunkboél a maximumot és majd megléatjuk ez mire lesz
elég. Ha utolsok lesziink nem baj, mi mindent megtettiink ami erénkbél telt. Fantasztikusan
kiizdottek, koncentraltak, Gsszetartottak mér a felkésziilés alatt is, de a versenyen meg jobban.
Megérdemelték a gybzelmet!

A csoportszoba ajtaja mellett, a kisfolyosén mindig volt lehetéség egy asztalnal kiilénbozé
jatékokra (pl.: homokozas, vizezés, killénbsz6 forméji/anyagi targyak (tivegkavics, pom-pom
stb.) termések (kukorica, szines tokmag, faagak, karikak stb.) vélogatasa csipesszel, toltogetése
kiilonb6zd kanalakkal, vagy ,kép” készitése filc anyagra. Itt 1 vagy 2 gyermek jatszhatott az
elére megbesz€lt szabalyok betartdsaval. Ezek a jatékok is a szabad jatékot szinesitették.

Minden gyermekkel, aki felmentheté az iskola kezdés alél (13 f6), csinaltam oktéber végén
iskolaérettségi feladatot, hogy ldssam miben és mennyit fejlédtek a jiniusi vizsgalathoz képest.
Ezt a sziil6kkel november-december hénapban, elére egyeztetett idépontban, fogad6dra
keretében étbeszéltik. A 13 nagycsoportos érettségi allapotat és a vérhat6 fejlodést is
~bekalkuldlva”, a Sziilok gy dontotiek, hogy 11 gyermeknél, hogy kérik gyermekiik
felmentését az iskolakezdés alol. Két gyermek esetében a sziil6k tgy gondoltak, hogy a
gyermekilk menjen iskolaba. Az egyik gyermek esetében egyet értettem a sziilok dontésével, a
masik gyermek esetében viszont nem. Probaltam érvelni a gyermek érdekében és ramutatni
arra, hogy miért nem és miben nem késziilt még fel a gyermek az iskolara! Ok nem értettek
velem egyet. A dontésiiket tiszteletben tartva elfogadtam az Allaspontjukat, mert és csak
javasolhatok, a dontést viszont 6k hozzik meg. Januarban a sziilék beadtik a kérvényt — az én
pedagdgiai véleményemmel egyiitt — az Oktatisi Hivatalnoz, hogy gyermekiik
tankotelezettségét 1 évvel elhalasszék. Februdr elején mind a 11 gyermek megkapta a
felmentést. A tavaly felmentett gyerekekrél az év folyamén tett megfigyelések, a mindennapi
fejlesztések, jatékok, kozos tevékenységek eredményérél, a fejlédésrdl a valtozasokrél a még
fejlesztends teriiletekrdl a sziiloket igény szerint a kotelezd fogaddoran tajékoztattam. De a
sziilbknek az egész év folyamdn lehetéségiik olt, hogy sziikség szerint kérjenck tSlem
fogad6érat, ha barmilyen problémajuk adédott.

Szeptembertdl az egész csoport ,kutya terapias” foglalkozéson vett részt 2 csoportban, heti
véltasban. A gyerekek nagyon megszerették Noét a kutyat (golden retriever) és gazdasjat
Kriszti nénit. Fantasztikus volt 1atni, tapasztalni, hogy a gyerekek az év folyaman hogyan
véltoztak, igyesedtek, fejlddtek a kutyéaval vallé egyiittmiikodésben, a jaték kozben. Erzelmileg
nagyon kozel keriiltek Noéjoz és Kriszti nénihez is. A terapia minden teriileten nagyban
hozzajérult a gyermekek pozitiv fejlddéséhez, a kutyakhoz valé viszonyukhoz. Noé a gyerekek
szabad jatékara gy is nagy hatéssal volt, sokszor jatszottak kutyés jatékot a teremben és az
udvaron is. Szdmomra is nagy élmény volt 1atni az egyes gyerekek valtozasat, fejlédést. Minden
gyerek oriasit fejlodott onmagéhoz képest a terdpidnak készoénhetben!! Ha lesz ra lehetdségem,
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szeretném a jovoben is bevinni a kutyaterapiat a csoportba, mert latom a kézzel foghat6 pzitiv
hatasat!

A hideg id6 megérkezésétdl a tavaszi j6 id6 jottéig a madéretetSt folyamatosan toltottik fel
madareleséggel. A gyerekek nagyon szamon tartottdk ezt a feladatot és 6k figyelmeztettek,
hogy ne felejtsiik el ezt megtenni. Tudtdk, hogy a madaraknak ez az életet jelenti.

AZ EV FOLYAMAN KULONBOZO OVODAI- ES CSOPORTPROGRAMOKON
VETTUNK RESZT:

Létogatas a Soroksari Tangazdasagba

Savanytsag készités

12 varju c. mese eldadas megtekintése a Nemzeti Szinhazban

Népmese napja

Sz0816 préselés, mustkészités

Pékség latogatasa

Séta a lakotelepen

Marton-napi felvonulas a sziilokkel egyiitt

Ovodés Olimpia

,» 10k j6 hét”

Szinhazi el6adasok az 6vodaban

Mikulas

Karacsonyi koncert — az OVO NENIK eladasaban, a Reformétus templomban

Karacsonyi barkacsolés a sziilokkel egytitt

Egészséghét

Terapias kutya foglalkozas heti 1x

Farsang — jatékos vetélkeddvel

Parasport napja

e Husvét

e 761d jeles napok (Allatok-, Viz-, Féld)

e Nagycsoportosok Sportdélelbttje

e Anyak napi délutan az Anyukakkal

o ,Evzare” —  Bicsuztatd” kozos évzaras a Sziilskkel

¢ Tiicsok zene — Galambos Janos Miivészeti Iskola el6addsa

e Gyereknap a csoportban és az Ovodaban

o Kirandulas a Sziil6kkel az Equina Lovas Farmra — paprikas
krumpli f6zés, lovaglas

e PIZSI-PARTY - ¢jjel az oviban

A csoportbdl jartak gyerekek logopédushoz az 6voddban az fél évben heti 2x, a masodik
félévben sajnos csak heti 1x volt erre lehetdség.

A Sziilok egész évben egylittmiikédoek, érdeklédéek voltak, maximdlisan segitették a
munkamat! Amit kértem t6liik, azt mindig behoztdk, ezzel segitve a kiilénb6z6 projektnapok
megvaldsulasat (sz6lo, tok, tokmag, zoldség, gyiimélcs, képek kiilonbozé dolgokrol,
termények, ..élelmiszer csomagoldé anyagok™ stb.). Segitettek a vasarlasban, tdmogattik a
csoportot, az 6vodat, amivel és amiben csak tehették! Sokszor kérdezték, hogy miben tudnak
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segiteni, ez nagyon j6 érzés volt szamomra, mert tudtam, egy emberként 4ll mogottem az 6sszes
Sziilo!

A Sziildkkel a kozés programjaink (kardcsony, barkécsolss, Anyék napja, Evzar6 — jatékos
vetélkedd, kirandulas és f6zés Ocsan) nagyon jol sikeriiltek, minden gyerek és minden felnétt
nagyon €lvezte a programokat és nagyon jol érezte magat.

Az itt marad? sziilok és gyerekek mar most varjak, hogy ezeken a programokon jévére is egyiitt
lehessenek a csaladok, gyerekek!!!

Azok a csaladok, akiknek a gyereke 6sszel kezdi az iskolat, azon torik a fejiiket, hogyan legyen
a folytatas, mert 6k is nagyon szerették a kozos programokat.

Barmilyen probléma adddott a gyerekek kozott a Sziildk jelezték felém és kérték a
segitségemet. Nagyon jol tudtunk egyiittmikodni, a Sziilék egyméssal is és velem is.

A tObbi gyermeket a csoportbél -, akik ,,mésok” — igyekeztek ket is elfogadni, megérteni,
segiteni. Ez sokszor nehéz, de igazdn megértden, empatikusan és joszandékkal viseltettek
ezekben a helyzetekben.

Nagyon eseménydus, mozgalmas, nehéz évet zarunk, de j6 volt egylitt a sok k6zos élményt
atélni a gyerekekkel!

Homoki Ildikd

9.-Mikvirag csoport

Korcsoport: nagy-k6zépsé

Az idei tanévet 23 gyermekkel kezdtikk. A csoport Osszetétele 13 nagycsoportos és 10
kiscsoportos. A nemek aranyat tekintve 14 lany és 9 fia.

A szabad jaték megvalosuldsira kifejezett hangsulyt forditottunk. Az ehhez sziikséges
feltételeket biztositottuk. Tobbek kozott a helyet, eszkozt, idét, nyugodt 1égkort. Tobbnyire
minden kisgyermek taldlt magénak legalabb egy jatszotarsat. Mér kialakultak »végleges”
baratok, baréti csoportok. A szerepjatékok keriiltek el6térbe, egyre gyakrabban jelennek meg a
kreativabbnal kreativabb épitmények. A jitékeszkozok elpakolasdban is minden gyermek
aktivan vesz részt.

A nevelési, gondozasi feladatok a tervek szerint megval6sultak, viszont egyre gyakrabban kell
6ket figyelmeztetni a szabalyok betartasara, melyekkel tisztdban vannak, de ugy gondoljak,
hogy azért vannak, hogy megszegjiik éket.

A tanév elsé felében, az el6z6 évekhez hasonléan harmadéves 6vodapedagdgus hallgatok
tartottak a hét két elsd napjan a tevékenységeket. Lehetdséget kaptak arra, hogy a tematikus
tervtdl eltérjenek, de természetesen figyelemmel kellett kisérniiik a heti témat, illetve a
gyermekek éltal, mar ismert tuddsanyagot. A hét t6bbi napjan, ill. a masodik félévben 4ltalam
tartott tevékenységek tobbnyire a tematikus terv alapjan valdsultak meg.

Minden gyermek az életkordhoz és egyéni képességeihez mérten megfelel6 titemben fejlodik.
Az egyes teriileteken elmaradé gyermekekre a tanév soran fokozott figyelemmel voltunk.
A csoportban gyermekvédelmi eset nincs.

Jelenleg két SNI- gyermek van a csoportunkban. Az egyikkel heti rendszerességgel az 6voda
gyogypedagogusa foglalkozik. A masik gyermek olyan ritkén jar Gvodaba, hogy a tervezett
fejlesztések rendszeresen elmaradnak. Egy gyermeknek az SNI vizsgalata jelenleg folyamatban
van. Egy gyermek BTMN-es lett.
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Heti rendszerességgel jar az ovodankban a keriileti szakszolgalattél logopédus, aki a
nagycsoportosok fejlesztésével foglalkozik.

Tankételes gyermekiink 13 6, de szeptemberben az iskolai tanulményait 7 gyermek kezdi meg.

Fontosnak tartjuk, hogy minél tobb érdekes, élményekben gazdag programot szervezziink.
Szeptember30.-4n a Népmese napjan, a csoportunkban gyakorlatukat végzé harmadéves
6vodapedagdgus hallgatok meseeldadasat nézhettilk meg.

Oktdber elsd napjan a Zene Vildgnapja keretén beliil Mikola Péter zenés eldaddsan vehettek
részt. Ezen kiviil, ritmus jatékokkal tettiik szinesebbé a napot.

Oktdber 6.-an Az allatok Viladgnapjara emlékezve az ,,utazo allatkert” latogatott el hozzank.
November 10.-én, mint mar évek ota, csaladi Marton napot tartottunk.

November 12.-én meghivast kaptunk a Fekete Istvan altalanos iskoldba, ahova a
nagycsoportosokkal ellatogattunk a ,,Mdarton napi mulatsagra”.

November 19.-€n mese eléadason vehettek részt 6vodasaink, ahol az 6voda dolgozdinak
eloadasat nézhették meg.

November 25.-én volt a keriileti olimpia, ahol a nagycsoportosaink vettek részt.

Dec.5.-én érkezett 6vodankba a mikulas.

Dec. 9.-én ellatogattunk a Tordk Floris altalanos iskolaba, ahol a gyermekek jatékos
foglalkozason vehettek részt és ismerkedhettek az iskolai élettel.

Dec.17.-én volt 6vodankban a gyermekkaracsony.

Az el6zd évekhez hasonldan, januar utolsé hetében (01.26-01.30) tartottuk meg az
»Egészséghetet.

02.02 Medvenap az 6vodaban

02.03. Mozi latogatason vettiink részt a nagycsoportosokkal.

02.05. A Guliver szinhaz eldadasat lathattuk.

02.12. Farsang

02.23. Parasport napja

02.27. Téliizés

03.04.Nagycsoportosokkal latogattunk el a Tancsics miivelédési hazba, ahol a Kolompos
egylittes ,,Jonnek a huszarok™ eléadasat lathattuk marcius 15.-ei megemlékezés keretében.
03.13. Marcius 15. megemlékezés. Ezen a napon tanchaz volt az 6vodaban.

03.20 (03.22) Viz Vilagnapja

03.20. Miivészetek Palotdjaba latogattunk el, ahol zenés foglalkozason vehettiink részt.

03.30. Meseeldadas az 6voda dolgozéinak jovoltabol

04.22. F51d napja

04.23. Kirandulas Veresegyhazara a medveotthonba

04.28. Keriileti sport délel6tt, az iskolaba késziild nagycsoportosoknak.

05.05. Anyak napja

05.16. Nagycsoportosok bucsuztatasaval egybekotott csaladi nap.

05.21. Kirandulas Kiralyrétre

05.29. Gyereknap

10.-T6kmag csoport

Korcsoport: nagy-mini

A 2025- 2026- os nevelési évben a csoport létszama 20 £6. Osszetételét tekintve részben osztott
csoport, 3 mini csoportos, 5 kiscsoportos és 12 nagycsoportos gyermek, akik koziil 5 gyermek
évismétld nagycsoportos.
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Szeptember- oktober hénapban a kicsik beszoktatasa és a nagyokkal torténéd dsszeszoktatas volt
a legfontosabb feladatunk, novemberben 2 pici érkezett még a csoportunkba.

2 kisgyermeknek BTMN, 3 kisgyermeknek SNI statusza van. Az SNI- s gyermekek ellatasat
gyogypedagdgus segiti heti 2 alkalommal 45- 45 percben.

Nemek szerinti megosztas: 8 kisfiu, 12 kislany.

Az éves nevelési és oktatasi tervet az életkori és az egyéni sajatossagoknak, az ONOAP- ban,
a Pedagégiai Programban és az Eves Munkatervben leirtaknak megfeleléen allitottuk dssze.

A beszoktatds sordn biztositottuk az anyss eldszoktatds lehetGségét a szeptemberben és a
novemberben érkezé gyermekek részére is, a beszoktatds problémamentes volt. Elsédleges
celunk, hogy a gyerekek meleg, szeretetteljes, biztonsagot nytjté6 légkorben toltsék a
mindennapjaikat, ezért az életkori és az egyéni sajatossagok maximalis figyelembevételével
alakitottuk a napi- és hetirendet.

Kiemelt feladat volt a szokés- és szabalyrendszer kialakitésa, rogzitése és gyakorlasa.

Nagy hangsulyt fektettiink a szabadjatékra, torekedtiink a megfeleld jatékterek kialakitésara. A
csoportszoba  elrendezését igyekeztink a kiilonb6z6 korosztalyok sajatossdgainak
figyelembevételével alakitani. Folyamatosan biztositottuk a csoportszobaban a mozgasfejlesztd
eszkdzoket, ezeket nagyon szivesen hasznalték a gyerekek.

A nagycsoportosok t6bb rajzpalyazaton is sikeresen részt vettek, tobben koziilitkk kiemelkedd
eredményekkel.

A tankdtelezettségi feladatokat iddben, pontosan elvégeztiik.
A killonbdz6 intézmények megkeresésére /Szakszolgalat, Birosag, Gyermekjolét/ a kért
dokumentumokat elkészitettiik.

A hagyoményos tinnepeket (sziiletésnap, névnap), a z5ld jeles napokat és az egyéb iinnepeket
megtartottuk, lehetGség szerint a kiilénbozé korosztalyoknak megfelelé Gvodan beliili és kiviili
programokat szerveztiink.

Osszel megrendeztiik a Méarton- napi lampés felvonulast, ebben az évben is sikeres volt, a
csaladok nagyon szivesen vettek részt rajta.

Mijus 16-an Csaladi napot rendeztiink, ami a Makvirdgok és Tékmagok nagycsoportosainak
Ovodai blcsuztatisdval kezdodott, a kisebb korosztalyok kozremiikddésével. Ezt kovetden
zenés programokon, kézmiives és mozgasos jatékokban vehettek részt a csaladok. Az elézd év
sikerességére val6 tekintettel az idei évben is hasonlé forgatokényv alapjén szerveztik meg ezt
a programot néhany jdonsaggal szinesitve.

A sziil6i értekezleteket és a kotelez$ fogadodrakat megszerveztiik, emellett az aktuslis és
egyéni igényeknek megfeleléen rendkiviili sziildi értekezletet és fogaddorakat tartottunk.

Rékasi Méria
11.-Bobita csoport
Korcsoport: kis-k6zéps6
Szabad jaték megvalésuldsa
A csoportban a gyermekek a szabad jaték alatt 4ltaldban nyugodtan, egymassal jatszanak. A
legfobb kedvelt jatéktevékenységikk a homokgyurmézis, szinezés, babakonyha, aut6zis,
duplézas. A fivk a tavasz eleje 6ta szebbnél-szebb vonatsinpélyét épitenek, nap, mint nap. A
lanyok a babakonyhdban éltaldban foznek, vagy orvososat jatszanak. Igyeksziink egyéni
igényeiknek, tleteiknek eleget tenni, és rugalmasnak lenni, igy sokszor barkacsolunk, zenét
hallgatunk, énekeliink. A j6id6 kézeledtével mér reggeli utdn az udvaron jatszottunk, ott
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fogyasztottuk el a tizérait is. Vannak gyermekek, akik még egyediil jatszanak, veliik leiiliink,
¢s jatékot kezdeményeziink, vagy az adott konfliktusok miatt tovabblenditjuk a jatékot. A jaték
elpakoldsaban mindenki szivesen vesz részt.

Beszoktatas tapasztalatai

A beszoktatas zokkendmentesen zajlott, minden édesanya élt az anyas beszoktatdssal. Van
olyan gyermek, akinél par nap, van akinél hosszabb volt a beszoktatis id0szaka (ezt a sok
megbetegedés, és otthonmaradas sem segitette) de minden gyermek szivesen érkezik reggelente
az ovodaba, és otthon sokat mesé€lnek az 6vodai mindennapjaikrol.

Nevelési, gondozasi feladatok megvaldsulasa a nevelési tervek alapjan

A kiscsoportosok januarhoz mérten rengeteget fejlodtek. A nevelési terv szempontjai alapjan,
az érzelmi, erkdlesi és kOzOsségi nevelésben, és az anyanyelvi, értelmi képességben is sokat
fejlodott mindenki. A gondozasi feladatokban (61t6zkodés, fogmosas, zsebkend6hasznalat)
néhany gyermek még segitséget igényel. A munka jellegii tevékenységeket a kiscsoportosok is
o6rommel végzik, nagyon sokat segitenek nekiink. A k6zéps6 csoportosok kisebb tarsaiknak
szivesen segitenek, akar a gondozasi teendéket, akar a jatékok rendeltetésszer(i hasznalatat
tekintjiik.

Tevékenységek értékelése az éves és tematikus tervek alapjan (reflexié)

A tematikus tervben leirtak igazodtak az éves terv tematikdjdhoz, iinnepekhez, és a hetek
egymasra épiiltek. Az 0j ismeretet szerzé tevékenységeket késébb ismételtiik, gyakoroltuk.
Ebben az évben a gyermekekkel sokat baboztunk, ezzel megalapozva jovore, nagycsoportra a
mesék dramatizalasat, hiszen a gyermekek rendkiviil élvezték a meseeléadasokat. A tematikus
terveket a gyermekek érdeklddési korének és korosztilyanak megfeleléen irtuk meg. A
tervekt6l tobbszor eltértiink, mert a spontan lehetéségeket kihasznaltuk.

Programok, kirandulasok

09. 30. Népmese napja- meseeldadas

10. 01. Zene Vilagnapja- zeneel6adas

10. 03. Allatok Vilagnapja- Utazoo eléadas
11.19. Meseelbadas- Csillagszemi juhasz
12.05. Mikulés

12.17. Gyermekkaracsony- Gézengtiz meseeldadas
01.26.- 30. Egészséghét

02.02. Medvehét

02.05. Gulliver szinhaz

02.12. Farsang

02.20. Parasport napja

02.27. Téliizés

03.13. Marcius 15.-ei megemlékezés- Tanchaz
03.20. Viz vilagnapja- kisérletezés

03.30 Meseeldadas- Nyakiglab, Csupahaj, Malészaj
03.31. Hasvét

04.22. Fold napja- viragiiltetés

04.23. Kirandulas- Veresegyhazi medveotthon
05.06. Anyéak napja

05.16. Csaladi nap és ballagas

05.29. Gyermeknap

Dulovits Arpadné
Olah Csenge
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4.sz. melléklet

Tanfeliigyelet, intézményi 6nértékelés, intézkedési terv végrehajtisa

TANFELUGYELET
Vezetdi tanfeliigvelet
Kiemelked6 Kompetenciik:
teriiletek 1. A tanulas és tanitis Az éves nevelési, tanuldsi

stratégiai vezetése és
operativ iranyitisa

ltemterv, a tevékenységi terv
6sszhangjanak megvaldsulasa, a
gyermeki fejlédés biztositasa.
Hatékonyan egyiittmiikédik az
intézményben dolgozo
munkatérsakkal. Nyitott, innovativ
testiiletet vezet. Szorosan
egytttmiikddik a csalddokkal,
kiilsé partnerekkel, az intézmény
pozitiv megitélésének érdekében.

2. A véltozasok stratégiai
vezetése és operativ
irdnyitasa

Hatékony informéci6 4ramlas
biztositasa széles korii
kommunikicids csatornik
hasznalataval.

3. Onmaga stratégiai
vezetése és operativ
iranyitasa

Vezetdi térekvéseire jellemz6 a PP
célkitlizéseinek megvalésitésa
iranti elkételezédés, a
nevel6testiilet hatékony szakmai
irAnyitisa, a mar megteremtett
szervezeti értékrendszer
megtartisa, és az 0j kollégak felé
val6 4tadésa. A valtozasokra
nyitott, az inkluziv nevelést
el6térbe helyezé integralt nevelés
valdsit meg.

4. Mésok stratégiai
vezetése és operativ
irdnyitasa

A viltoztatds elokészitése soran
kikéri vezetOtarsai véleményét,
melyet felhasznal déntéshozatali
munkéjéban. Tamogatja, segiti
munkatarsai innovativ tdrekvéseit,
Osztonzi 6nallé feladatvillalisukat.
Az intézményen beliili szakmai
egyiittmiikodések
kezdeményezésében,
szervezésében aktivan részt vesz.
Tudatosan fejleszti a munkahelyi
kollektivat, el6segiti azok szakmai
fejlodését, képzését,
tovabbképzését, hogy minél
magasabb szinvonalon 14ssék el
feladataikat.
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5.A vezet6i kompetencidk
fejlesztése

Vezetdi hatékonysagat
folyamatosan fejleszti, melynek
soran felhasznalja Gnreflexioit,
masok visszajelzéseit, a belsd és
kiils6 ellenérzések eredményeit.
Sokéves vezet6i tapasztalata és a
tovabbi fejlédés iranti nyitottsaga
biztositja a magas szintii vezet6i
hatékonysdg fenntartasat.
Onértékelése realis, onképzéssel,
képzéseken vald részvétellel
igyekszik folyamatosan fejlédni.
Kommunikacidja, magatartasa
teljes mértékben hiteles, megfelel a
pedagdgus etika normainak.,

Fejlesztend6
teriiletek

Kompetencidk:

1. A tanulas és tanitas
stratégiai vezetése és
operativ iranyitdsa

A gyermeki fejlettségmérés
eredményei alapjan az intézmény
kiemelt feladatainak
meghatarozasa, és ennek beépitése
a kovetkezd nevelési év
munkatervébe és pedagogiai
dokumentécidjaba. A sziil6k felé a
visszajelzés szabalyozott és
dokumentalt legven.

Fejlettségmeérési lap
médositott formajanak
tesztelése. Az Ovikréta
feliiletén 1év6 gyermek
fejlédésének nyomon
kovetését tesztelte harom
csoport. 2025. 09. hétél
atallunk hasznalatéra.

2. A valtozasok stratégiai
vezetése €s operativ
iranyitasa

Az egyenletes terhelés érdekében
fontos, hogy a feladatokat
szélesebb korben ossza meg. Az
iskoléval val6 egyiittmiikdés
tovabbi lehetdségeinek
kihasznélasa.

Egyenletes feladat elosztisra

torekedtiink.

Az iskola-6voda ,.kerekasztal”

beszélgetése.

3. Onmaga stratégiai
vezetése €s operativ
iranyitisa

A mérési eredmények tudatosabb
felhasznélésa az intézményi
mikodést érintd kiemelkedd és
fejlesztendd teriiletek pontosabb
meghatarozisa érdekében. A
partneri elégedettségmérés
gyakorlatdnak megtartasa és
eredményeinek értékelése,
valamint az eredmények alapjan a
feladatok meghatarozasa
sziikséges.

Mérési mutatok fajtainak
feliilvizsgalata.

A partneri kérd6ivek
eredményeit beépitjiik a
kovetkez6 nevelési év
munkatervébe.

4. Mésok stratégiai
vezetése és operativ
iranyitasa

A tamogato szervezeti kultira
eredményeinek megtartisa és
tovabb fejlesztése.

5.A vezet6i kompetencidk
fejlesztése

A vezetdi hatékonysag kiemelked6
szintjének megtartisa és tovabb
fejlesztése.
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3.Intézményi tanfeliigyelet

Intézmény neve

I sz. Osszevont Ovoda

OM azonositd 034738-001
Isazgaté neve Ternesz Ferencné
Folyamatazono 3YIKJ55X1WH7EVDL
sité
Intézkedés 2024. 09.01.
kezdé dituma
Intézkedés 2029. 08. 31.
befejezd
dituma
Kompetencidik Kiemelkedd teriilet Fejlesztend§ teriilet Feladataink az it éves
Az intézményi onértékelés | Az intézményi célok elérését timogaté
Jjogszabdlynak megfelelé ellenérzési rendszer miikodtetése:
miikodtetése: Az intézményi dokumentumokban és a
A Pedagégiai Program pedagdgiai folyamatokban a PDCA
1. Pedagégiai | egyértelmii elveket, szemlélet érvényesitése.
folyamatok elvarasokat, célokat
fogalmaz meg a nevelés, Javasolt a tervezés szakaszait, az aktuslis Az elért eredmények megjelenitése
fejlesztés teriiletén. célokat, a kiemelt pedagdgiai feladatokat - szamszeriien a dokumentumokban.
A médszerek, elvarasok az el6z6 év eredményeinek, az
kivalasztisdban a gyermekek | elégedettségmérések mutatdinak
ismeretébdl, a nevelési, figyelembevételével - a munkatervekben
tanulasi célokbol indulnak konkrétabban megjeleniteni.
ki.
Mind ezek megvalosulasat, az eredmények | Munkaterv értékelésben a mérési
Tamogatjak a gyermeki értckelését a beszamolokban részletesebben | eredmények megjelenitésre keriilnek.
személyiség sokoldali megfogalmazni, ami ismét alapja lehet a Ennek alapjan készitjiik el a
fejlodését. kovetkez6 évi tervezésnek. kovetkezd nevelési év munkatervét.
Hangstilyt kapnak a jeles A munkatervekben és beszdmolékban,
napok, tinnepek, csoportnaplokban javasolt a kémyezeti
hagyomanyok, zéld nevelés, fenntarthato fejlédés A csoportok heti bejegyzéseiben
tnnepek. megvaldsulasanak tartalmasabb jelenik meg a kérnyezeti nevelés.
Tobb kozosség fejlesztd megjelenitése.
programot szerveznek,
amelyeken részt vehetneka | A gyermeki fejlddés dokumentélasa sordn
sziilok is. javasolt a mérések eredményeinek elemzése | Egyénre szabott fejlesztési javaslatok
utan fejlesztési javaslatok megfogalmazasa | kidolgozéasahoz gyogypedagogusunk
A szakmai egyetértés erdsiti | és az eredmények felhasznalisa a tervezés szakmai tudésat vették igénybe a
a kozosséget, pedagdgiai soran. kollégak
tevékenységiiket. OVIKRETA feliiletén jelenik meg a
fejlesztési terv.
Az egymastol valb tanulas Javasolt a partneri elégedettségmérések
természetes igénytik. folytatasa (sziilok), kiterjesztése a tobbi
partnerre és az eredmények elemzése, a Partnerek korét kibvitettiik, a
visszacsatolas dokumentalasa. kérddivek elkésziiltek. Online
Sziikséges a digitalis eszk6z5k és feltételek | levelezorendszeren keresztiil ki lett
biztositasa, fejlesztése kiildve. Anonim, énkéntes.
A pedagdgiai programban Nincs az értékelés soran hianyos teriilet.
meghatdrozottaknak A tanfeliigyelok javaslata:
megfeleld Javasoljuk, hogy a pedagdgia munka kiemelt | A kovetkezé nevelési évben fogjuk
személyiségfejlesztési céljainak megval6sulasa a beszamolGkban meghatarozni a szamszer(i adatok
feladatok megvalosulasa. keriiljon rogzitésre, szamszeriisithet6 adatok | korét.
2. Személyiség- 6sszehasonlitasra (bemeneti és kimeneti
és A pedagdgiai programban adatok megjelenitése)
kizosségfejleszt | megfogalmazott
és kozosségfejlesztési
| feladatokkal Gsszhangban
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lévo gyermekek kozdtti
egyiittmiikddés timogatésa.

A t6bb szinten és
eredményesen szervezddd
kozdsségépitd programok
megvaldsulésa.

A kOz0sség fejlesztés és
hagyomany apolasa.

Sajatos nevelési igényli
gyermekek
megkiilénbéztetett figyelmet
kapnak az intézményben.

A gyermekek mindegyikéné]
rendelkeznek az
ovodapedagdgusok és a
gyogypedagdgus a
megfelelé informaciokkal és
alkalmazzak azokat a
nevel6-fejlesztd
munkijukban.

A hatranyok kompenzalasa
odafigyeléssel, egyéni
banasmoddal.

Az intézmény kétszeres Z51d
Ovoda és Madarbarat Ovoda
cimmel rendelkezik.

Az eredményességi mutatdk nyilvintartasa,
az eredmények rendszeres elemzése és azok
visszacsatolasanak megval6sulasa.

A bels6 és kiilsé mérési eredmények

Eredmények megjelenitésének
kidolgozasa 2029-ig.

A kérdéivek feldolgozasa,

3. Az intézményi szintli kozos elemzése, a szakmai | eredmények rogzitése a
intézményben tanulsagok levonasa és visszacsatolasa. beszamoldban..
folyo
pedagogiai Fejlesztheto teriiletként szerepel a vezet6i-
munkaval és az el6z6 tanfeliigyeleti ellendérzés kapcsan
Osszefiiggd is az eredmények dokumentélasa, beépitése, | PDCA ciklus megjelenitése a
eredmények megjelenése a dokumentacidban. munkatervben
Minimalis kételezé dokumentacié
Az intézkedések mérfldkévei, kialakitasa.
végrehajtasanak modszerei tervezettek az
intézkedési tervekben, de nem jelennek meg | Intézkedési tervek megvaldsulasanak
a munkatervekben, beszamoldkban, ezltal a | megjelenitése a munkatervekben,
tudatossag, az egymasra épiilés, az beszamoldkban.,
eredmények visszacsatoldsa nem kovetheto
nyomon.
A pedagdgusok tobbszintii Nincs fejlesztendd teriilet.
egylittmiitkddésének és A tanfeliigyel6k javaslata: Eszkoz fejlesztés: fokozatosan,
szakmai munkajuk A digitalis kompetenciékat fejlesztd, tanulast | évenkénti bévitéssel, a Fenntart6
intézményi célokkal tdmogatd IKT eszkozkészlet folyamatos anyagi lehetdségeinek megfelelden.
Osszhangban térténd biztositasa az 6vodai csoportokban: laptop,
megvalosulasa. fotdzashoz fényképezbgép vagy okos
4. Bels6 telefon.
kapcsolatok, Szakmai egyiittmiikodés
egyiittmiikddés | jellemzi az intézmény belséd
R kapcsolatrendszerét.
kommunikacioé
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Az intézmény munkatérsai
szadmara biztositott a
munkéjukhoz sziikséges
informécidkhoz és
ismeretekhez vald
hozzaférés.

Az intézmény pedagdgusai
tobb munkak6zdsség

Az itt elhangzott
informacidkat megosztjak
egymassal, k6zosen tovabb
gondoljak és alkalmazzak az
Uj ismereteket, modszertani
megoldisokat

munkéjiban is részt vesznek.

5. Az
intézmény
kiilsd
kapcsolatai

Az intézmény rendelkezik
kidolgozott panaszkezelési
rendszerrel, dokumentalt
szabélyzattal,
megfogalmazzik, hogy az
6voda vezetbje illetékes
eljami a helyben kezelhets
panaszok esetén.

Az 6vodapedagbgusnal
Jelzett kéréseket, kérdéseket,
panaszt -amennyiben az
indokolt- a vezettvel
egyeztetett fogado 6ra
keretében beszélik meg és
teszik meg a sziikséges
helyen a sziikséges
intézkedéseket.

Az intézmény kiemelkedd
szakmai tevékenységéért
Madarbarat 6voda dijjal
rendelkezik.

A partnerek tajékoztatisa rendszeres,
szabalyozott.

Az egyiittmiikdds, j6 partnerkapesolatok
kiépitése érdekében, a parterek rendszeres
tajékoztatasi és véleményezési
lehetoségeinek biztositasa javasolt

Partneri elégedettségmérés

eredményeir6l a visszajelzés irasos

formaban.

Az intézmény
hagyomanyapold,

Rendszeres €s nyomon kovetheté a digitalis
eszkozhasznalat,

Digitalis eszkdzhasznalat

dokumentélasa: nem megvalésithato,

még nincs megfelelé mennyiségli
szamitégép intézményiinkben, ezért a
kollégdk a sajat gépeiken dolgoznak.

hagyoméanyteremt6
6. A pedagégiai | tevékenysége megvaldsul.

miikddés

feltételei

Az intézmény folyamatosan
keresi a targyi eszk6zék
fejlesztésének lehet6ségeit.,
alapitvany és a fenntartd

szemlélet kialakitdsa a
gyermekek és az intézményi
partnerek bevonasaval

(Madérbarét évoda, gviijtd

Az udvar nagy, azonban a z51d feliiletek,
amyékolok nem teljeskoriien biztositjék az

egyaltalan nem biztositott, sziikséges
eszkdzok beszerzése és a feltételek kiépitése
(internet) az intézményben.

Udvarunkon tébb, terebélyes lombu
fa van, naperny6k, naperny6 talpak

segitségével. egészséges szabad levegén valé biztositjak az aryékolast.

Az intézmény nagy tartézkodast.

hangsulyt fektet a Hintak beszerzése, hasznalatanak
pedagdgusok Az udvari jatékok szamanak ndvelése szabalyozésa: a csoportokban csepp
tovabbképzésére, szakmai (hintak) még tovabb biztositanik a hintak vannak, két folyoson egy- egy
tudasuk folyamatos gyermekek mozgésigényének kielégitését. hinta felszerelésre keriilt.
fejlesztésére.

A kornyezettudatos Az IKT eszkdzok ellatottsaga szinte Eszk6z6k beszerzése, internet

kiépitése megtoriént.
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akcidk, kémyezeti kultira
fejlodése, komposztalo,
kiskert, egészség hét
szervezése) kiemelked6 cél
és gyakorlatban is
megvaldsulo tevékenység.
Hagyomanyapold
értékteremtd
tevékenységeket szerveznek
nagy érdeklfdéssel.

A kulonleges banasmodot igényld
gyermekek tekintetében az emberi er6forras
hidnya okozza a legnagyobb problémat.

Ezt és a szdmszerii adatokat javasolt a
Jjovdben tényszeriien az operativ
dokumentumokban is megjeleniteni.

Az igazgaté az ellenérzési feladatokat — a
pedagdgusok tilterheltsége miatt — kevésbé
delegdlja vezetbtarsai irdnyaba, ami
fejlesztésre szoruld teriilet.

Sajat gydgypedagbgus allashely
biztositott, visszamendleges
kidolgozésa, szdmszeriisitése nem
relevans. A gyogypedagogus az
eddigiekben is reflektalt a munkaterv
szakmai beszamollgjaban az
elvégzett feladatairdl.

Az EGYMI-td] beszamol6 kérése
nem kompetens intézményiink.

BECS csoport bevonasa vezetdi
ellenérzésbe.

7. Az
intézménytipus
ra vonatkozo
nevelési,
nevelési-
oktatasi
iranyelvben
meghatarozott
Orszigos
szakmai
elvarasoknak
és az
intézményi
céloknak valé
megfelelés

A Kormany és a
koznevelésért felelos
miniszter altal kiadott
Ovodai nevelés orszagos
alapprogramban
meghatarozott célok és a
pedagégiai program
6sszhangja.

A ILsz Osszevont Ovoda
Pedagdgiai Programja teljes
mértékben koherens az
Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjaval.

Az intézmény a tanulasi-
tanitasi folyamat targyi
komyezetét a pedagogiai
céljainak megfelelden
alakitotta és folyamatosan
alakitja ki.

Az 6vodapedagdgusok
elkételezettek, tudasukkal
jol timogatjak az intézmény
igényeit és elvarasait.

A nevelést, tanitast segitd
eszkozok és a nevelési-
tanitasi médszerek
kivalasztasa és alkalmazisa
rugalmasan, a pedagogiai
prioritasokkal sszhangban
torténik.

Magas szinvonalon apoljak
az intézményi
hagyoményokat.

A digitalis pedagdgusi kompetencidk
fejlesztése érdekében az IKT eszk6zdk
ellatottsaganak bévitése javasolt.

Eszkozfejlesztés: folyamatosan és
fokozatosan, eszk6zok szamanak
ndvekedése a Fenntarté anyagi
lehet6ségeinek megfelelGen.
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I.sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagdvodaja

Intézmény neve

II1. sz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagévoddja

OM azonosité

034738-002

Igazgaté neve

Ternesz Ferencné

Tagintézmény
igazgatd neve Rékasi Mdria
Folyamatazono XP70YS5S5438512JE
sité
Intézkedés 2026. 09.01.
kezd6 ddtuma
Intézkedés 2031. 08. 31.
befejezé
ddtuma
Kompetencidk Kiemelkedd teriilet Fejlesztendé teriilet Feladataink az ot éves
Az intézmény nyitott a A kiilsd szakmai er6forrasok, pélyazati
pedagdgiai problémak lehetdségek és tamogat6 rendszerek
megoldasdra alkalmas feltérképezése és tudatos bevondsa nem
mobdszerek keresésére, kell6en rendszerszintii, ezért ennek
1. Pedagogiai | valamint a j6 gyakorlatok intézményi szintli megerdsitése indokolt. A
folyamatok adaptélasara. A bels6é j6 gyakorlatok adaptalasa és belsé

erdéforrasok, kiilondsen az

egyéni pedagogusi miikddtetése tovabb novelheti az intézmény
tapasztalatok €s erdsségek szakmai hatékonysagat

bevonasa tamogatja a

szakmai miik6dés

rugalmassagat

tuddsmegosztas szervezettebb, tudatosabb

2. Személyiség-
és

A gyermekek és a sziilok az
intézmény mitkodésébe vald
bevonddassal és a részvételi
lehetdségekkel alapvetéen
clégedettek. A
visszajelzések alapjan a
kozosségi és egyiittmitkodési

A 5z7iil6k és gyermekek bevonasa a
kozosségfejlesztésbe jelenleg inkabb
keretekhez kotétt, ezért indokolt a
kezdeményez6bb, aktivabb részvételi
formék erdsitése. A dontéshozatalba és a
kozdsségi programok alakitasaba val6
nagyobb mértékii bevonas tovabb

kozosségfejleszt | formak elfogadottsaga novelhetné az intézmény kdzdsségformald
és megfelel. A meglévd erejét.
bevonéddasi gyakorlat
hozzajarul a partneri
kapcsolatok stabilitasahoz.
Az intézményben a nevel6— | Javasolt a gyermeki mérések, az
oktaté munka a gyermeki elégedettségmerések és egy€b adatgytijtések
kulcskompetencidk eredményeinek rendszeres visszacsatoldsa és
fejlesztésére épiil, melynek | értékelése, valamint az ezekre épiild
magas szinvonalat a fejlesztési irdnyok tudatos kijeldlése.
3. Az partnerck elégedettsége is
intézményben | megerdsiti. Az intézmény
folyo partnerkdzpontian miikodik,

pedagoégiai kapcsolatokat apol és épit. A

munkaval sziilok nagyra értékelik

osszefiiggd munkéjukat, amit a

eredmények | gyermeki eredmények és a
testvérek 6voda valasziasa is
igazol.
Az intézmény vezetése Sajat intézményre vonatkozé dokumentacié
tAmogatja az intézményen készitése a jobb atlathatésag érdekében —
beliili egyiittmiikddéseket. A | munkaterv tartalmazza a munkakdzdsségek
4. Belsd sziilékkel valtozatos terveit, a belsd ellen6rzés iitemezését —
kapcsolatok, | kommunikicios csatorndkat | beszamolé a megvalésuldst.
egyiittmiikodés | mikodtetnek. Az 6voda
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b
kommunikdcié

| dolgoz6i nyitottak az ]
ismeretek befogadasara.
Folyamatosan fejlesztik,
képzik magukat, melyek
segitik a szakmai munkdjuk
elorehaladédsat. A k6z6sség
Osszetartd, egymadst segitd.

5.Az
intézmény

kiils6
kapcsolatai

Az 6voda tajékoztatasi
kotelezettségeinek
hianytalanul eleget tesz. A
partneri kapcsolatok
miikddtetése példaértékdi,
hatékonyan szolgélja a
gyermekek kdzdsségi
nevelését. A programok a
sziilok aktiv részvételét is
Osztonzik.

Javasolt a tagintézmény helyi kozéletben
valé részvételének tudatosabb nyomon
kévetése. Tovabba javasolt a palyazati
lehet&ségek tudatos kihasznalasa az
intézményi erdsségek bemutatisa érdekében.

6. A pedagdgiai
miikddés
feltételei

Elhivatottsag, magas,
igényes szakmai szinvonal
jellemzi a tagintézmény
igazgatojat és pedagdgusait.
Biztositott szdmukra a
modszertani szabadsag,
valamint kreativ Stleteik
megvalositasanak
lehetdsége. A feladat- és
felelésségkorok
egyértelmiien és
megfelelden szabalyozottak,
ami hozzajarul az intézmény
zavartalan miikddéséhez.
Magas szinten apoljak
meglévé hagyoményaikat,
ugyanakkor nyitottak az
ujitasokra is. Valtozatos
programjaikba a sziiloket is
bevonjak, erésitve ezzel az
ovoda és a csalad kozott
kapcsolatot.

A digitalis technoldgia hasznalatdhoz a
megfelel6 targyi feltételek biztositasa
tagintézményi szinten: laptopok biztositasa
minden csoportban.

7. Az
intézménytipus
ra vonatkozoé
nevelési,
nevelési-
oktatasi
iranyelvben
meghatarozott
Orszigos
szakmai
elvarasoknak
és az
intézményi
céloknak valé
megfelelés

Az intézmény életében jelen
van a folyamatos
tajékozodas az dvodat érintd
jogszabalyi és szakmai
kérdésekben. A
humaneréforras képzési és
fejlesztési tervek elkészitése
annak érdekében torténik,
hogy a munkatérsak szakmai
tudisa megfeleljen az
intézmény jelenlegi és
jovobeli igényeinek,
elvarasainak. Az
intézményben az
6vodapedagogusok
elkotelezettek, tudasukkal
tdmogatjak az intézmény
miikodését és elvarasait.

Részletes, sajat intézményre vonatkozd
dokumenticié - munkaterv, beszaimol6 -
készitése a jobb atlithatdsag érdekében.

2023. 03. 07. évi Intézményi onértékelés - Intézkedési terv végrehajtisianak eredményei

46




L. sz. Osszevont Ovoda Intézményvi onértékelés

Intézkedési terv kezdd détuma: 2023. 09. 01. |
Intézkedési terv befejezd détuma: 2028. 08. 31. |
Intézkedés neve Intézkedés célja, feladata Intézkedés A feladat végrehajtdsanak
mérfoldkovei, mdédszere és elvirisa:
ellenérzési
pontjai:

1.Pedagégiai A pedagdgiai program Irésos anyag Trasos anyag kidolgozasa.
folyamatok alapelveivel és elkészitése 2025. TER hasznalata
kovetelményeivel sszhangban OVIKRETA gyermekek egyéni fejlettségi
4116 mérési, ellendrzési és mutatéinak kitdltése, eredményekre épiilld
értékelési rendszer tervezés.
mitkddtetése. Az ellendrzés és
a mérés, értékelés
eredményeinek rendszeres
visszacsatolasa.
2.5zemélyiség- és A pedagdgiai programmal Kémyezeti nevelés Csoportnaplé heti tervezésében valéd
kozosségfejlesztés dsszhangban 4l16 egészséges és | éves anyagdban, megjelenése.
komyezettudatos életmédra projekt napokban
nevelés timogatasa. torténd
megjelenitése..
3.Eredmények Kidolgozott, gyakorlatban Dokumentaciékban Irasos anyag Osszeallitdsa.
miikddd a gyermekek tanuldsi | valé megjelenés. 2025. 09. hétél az OVIKRETA feliilet
utjanak kovetése. hasznalata egységesen.
4. Belsd kapcsolatok, | Sokféle, nagyon valtozatos Véltozatos, bevalt Kétiranyt informaciok ataddsa valtozatos
egyiittmiikodés, modon térténik az informacié | modszerek eszkozokkel torténik.
kommunikacié atadasa. Kialakitott informacié | feltételeinek
aramlas biztositasa tovabbra is. | biztositasa.
Uj médszerek
alkalmazasa.
S. Az intézmény kiilsé | A partnerek tijékoztatasanak Informéciok ataddsa. | Informacidk atadasanak médja, forméja,
kapcsolatai kidolgozasa rendszeres. rendszeressége.
6. A pedagégiai A kiilénleges banasmodot Eszkozok bovitése Eszkoz0k vasarlasa az anyagi
munka igényld gyermekek lehet6ségekhez mérten.
feltételei nevelésének, tanitasanak

megfeleld targyi kornyezeti
kialakitasa.

7. A Kormany és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott
elvirdsoknak és a pedagégiai programban megfogalmazottcéloknak valé megfelelés: 2021. 04. 26-4n keriilt sor a

kompetencia értékelésére.

MLsz. Osszevont Ovoda Béke utcai Tagévodaja 2025. 11. 29.
INTEZMENYI ONERTEKELES

Intézkedési terv kezdd datuma: 2026. 09. 01.
Intézkedési terv befejez6 datuma: 2031. 08. 31.
Intézkedés neve Intézkedés célja, feladata Intézkedés A feladat végrehajtasinak
mérfoldkivei, maodszere és elvirdsa:
ellendrzési
pontjai:

1.Pedagégiai
folyamatok
alkalmazzuk

Ovikréta folyamatos fejlesztés
alatt all. Kezelését tanuljuk,

Irasos dokumenticié
megléte.

Irasos anyag
2027-2028 nevelési évben. irdsos anyag
kidolgozésa folyamatban.
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2.Személyiség- és Az 6nall6 tanulast timogatd Dokumentacié Ko6z6s programok szervezése, példamutatds,
kozosséglejlesztés gyakorlat megvaldsitasa és vezetéséhez csoportok Onértékelésében megjelenik.
nyomon kovethetosége. segitségnyiijtas,
ellentrzés, korrekcio.
3.Eredmények Az eredményességi mutatok Dokumentaciokban Eredményekre épiil6 feladatmeghatarozas.

nyilvantartisa, az eredmények
rendszeres elemzése.

valé megjelenés.

4. Bels6 kapcesolatok, | Az 6vodapedagdgusok Valtozatos, bevalt Kétiranynd informéciok atadasa valtozatos
egyiittmiiksdés, tobbszintil egytittmikodésének | mddszerek eszkozokkel torténik.
kommunikacio és szakmai munkdjuknak feltételeinek Zart Facebook csoportok 1étrehozasa

intézményi célokkal biztositasa. intézményi szinten a pandémia alatt
Osszhangban torténod Uj médszerek megtértént.
megvaldsulasa. Rendszeres, alkalmazasa.
magas szinvonald bels
tudasmegosztas. Folyamatos és
hatékony, tGbb csatornan
miikdd6 kommunikaciés
rendszer milkddése —
eredmények megtartisa.
5. Az intézmény kiilsé | A partnerek tajékoztatasa Informéaciok atadasa. | Elégedettség mérés alkalmaval

kapcsolatai rendszeres, szabalyozott. a partneri kor bévitésének atgondolasa.
A neveldtestiilet dontése értelmében nem
keriil sor a partneri kor bévitésére.
6. A pedagdgiai Rendszeres a digitalis Szinten tartas, bovités | Meglévo eszkozok allaganak megorzése,
munka eszkozhasznalat bévités, karbantartss.
feltételei Eves karbantartési lista elkészitése,

Fenntarto felé leaddsa megtdrtént.

7. A Kormany és az oktatisért felelés miniszter 4ltal kiadott tantervi szabdlyozé dokumentumban megfogalmazott
elvarasoknak és a pedagégiai programban megfogalmazottcéloknak valé megfelelés: 2021. 04. 26-4n keriilt sor a

kompetencia értékelésére.
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5.sz. melléklet

Vezet6i ellenérzés megfigyelési teriileteinek eredménye

Sikerkritérium
0-30% nem megfeleld
31%-50% épphogy megfelel
51-75% megfeleld
76%-92% io
93-100% kivald
Az osszesen
dvodapeda
gogus a
tanuldsi
:‘zi');s:lmat A nevelési-tanuldsi
] tudatosan tevf,kenysegek sorin )
Az évodapedagégus alkalmazza | 2 o6vodapedagégus a | Tervezéshe
felismeri és tAmogatja a a gyermekek egyéni n A tervezett Spontan
tehetségigéreteket, célzott differencial sziikségleteihez megjelenik | differencidlis | lehetdségek
lehetdségeket biztositva is elvét igazitott a megvalésulas | kiaknAzdsina
szdmukra képességeik inazo dv’a a médszerekkel és differenciil | a k mértéke
kibontakoztatisara. g ermekek eszkozokkel segitiaz | 4s
fylt 6 aktiv részvételt és
fejlettségi Haladsst:
szintjéhez
és tanuldsi
tempojaho
Z.
4,30 4,24 4,24 4,37 4,78 4,24 4,35
86% 85% 85% 87% 96% 85% 87%
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